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�صور من التاريخ 

�أ�سبوع النظافةالاهتمام بمكافحة الأمية

محمد ح�سين زيدانتمر وجمر

عبدلله عبدالرحمن جفري             ال�شرط المذاب .. في ك�أ�س ع�سل

ودعنا وفدنا ال�صحفي الم�سافر الى الباك�ستان.. 
في ال�ساعة الرابعة من �صباح ام�س.. 
حمد الجا�سر، احمد جمال، يا�سين طه.

كل منهم يمثلني �شخ�صيا، وكل منهم يعنيني 
�أمره خا�صة، فبالن�سبة الى الجريدة التي ذهب 
ميدان  او  نقا�ش،  مجال  تكون  قد  با�سمها 
الدائرة  وفي  غ�يري،  عند  ومفاخرة  مكابرة 

ال�ضيقة اياها..
اما هناك.. في البلد الم�سلم العظيم فكل منهم 

هو انا وانت وهو.
ذهبوا با�سم البلد، ور�شحتهم الدولة، ودعتهم 

الدولة.
ودعتهم  ال�����س��ع��ودي��ة،  ال��ع��رب��ي��ة  ر�شحتهم 

الباك�ستان.
ا�شارة  من  ب�شيء  عليهم  الاختيار  ووق��ع 
الن�سبة الى جرائدهم، ودفعهم هذا الاختيار 
لان يكون المعنى الوا�ضح من تمثيلهم لنا، 
الفائدة  ولتكون  با�سره،  لبلدنا  التكريم  هو 
من نجاحهم فائدة لنا جميعا. لا تقت�صر على 

�ضعفهم.
بهذه الروح يرتفعون عن مجال �ضيق الى 
الميدان الأو�سع، كرامة البلد، وقيمة الدولة، 

و�صدق ال�صحافة..
وهم ولا�شك الا�صدقاء الذين اعرف فيهم 
هذه الرفعة في اكثر من رحلة، نالوا الثناء 
معرة  يجلبوا  ولم  ل�سان،  ك��ل  م��ن  عليهم 

بت�صرف احمق.
على  الوفد  رئي�س  هو  من  واح��د:  �س�ألني 

طريقة الف�ضوليين؟!
فقلت: لقد عينوه �سلفا وان لم يعلنوه.. حمد 

الجا�سر.
ق�سرا  �سي�أخذها  رئي�سهم،  هو  الجا�سر  حمد 
منهم.. لا يقول �أنا الاول، وانما هما اللذان 
يتطلب  توا�ضعه،  ي��ري��ان  حينما  ي��ق��ولان 
توا�ضع  المقدمة..  الى  يتطاول  لا  الم�ؤخرة، 
قدر  يعرف  العالم  و�شيمة  الكريم،  الرجل 
تدعوه..  زملائه  اعناق  فتتطاول  نف�سه، 

�شيخ.. �شيخ حمد.. تف�ضل.. تف�ضل.
ولقد ر�أيناه ي�سرع لي�شرف على ما يريح، 

فتهتز  يطمئن،  م��ا 
نفو�س لل�شيخ حمد، 
كبيرا  رئي�سا  ليتقدم 
ب��ح��ق، م��ك��ان��ة من 
من  وف�ضيلة  ع��ل��م 
خ��ل��ق، وك��رام��ة من 

توا�ضع، ولا يعني هذا اني ابخ�س �صديقي 
ذلك  لهما  اثبت  وانم��ا  ف�ضلهما،  الآخ��ري��ن 
لانهما الجديران به، و�ستقر�أون وت�سمعون ما 

ي�شرف، وما يرفع الرِ�أ�س.
وتحياتي الى وفدنا، واخوتنا في حل وترحال 

- والى عود حميد ان �شاء لله- .
زيدان

�س�ؤالان كبيران..
ابتد�أ تفكيري في مناق�شتهما منذ بداية هذا 
الا�سبوع، ظهرا في خاطري ب�شكل "عفريت" 

يخيف ويزعج!..
في  "الوظيفة"  مفهوم  هو  ما  يقول:  �س�ؤال 
عقلية هذا ال�سيل المتدفق من ال�شباب على 

الادارات الحكومية؟!
و�س�ؤال يقول: على من تعتمد مرافق البلاد 
الاخرى.. الآن - وبعد �سنوات - ون�سبة 

ذلك التدفق كبيرة ومخيفة؟!..
�س�ؤالان كبيران.. احاول - هنا - ان اجيب 
عليهما على  �ضوء الواقع الذي يقف الكثير 
من ال�شباب، وبنظرة ال�شباب التي قد تكون 

تحمل معنى الاجابة!..
ال�س�ؤال  على  يجيب  يلفهم  ال��ذي  والواقع 
الاول.. ب�أن مفهوم الوظيفة في عقليتهم يف�سر 
الذي  المعي�ش  المورد  معنى الاطمئنان على 
يت�سلمه ال�شاب - في كل �شهر - مبلغا معينا 
ي�سهل الطريق ويف�سحه امام جوانب كثيرة 

في حياته!..
من  مجموعة  اكب�ر  لاقتناء  الطريق  ي�سهل 
ملب�س  فيها  بما  المتفرعة  بانواعها  الملاب�س 

القدمين..
وي�سهل الطريق.. ليبدو ال�شاب امام المجتمع 
الذي يعي�ش و�سطه - مجتمعه الخا�ص! - 

ان�سانا مرغدا.. مبت�سما دائما "فتجرى!"..
ويف�سح الطريق.. لاقتناء الثلاجة، والمكيف، 
الى اخ��ر ه��ذا الكماليات التي لا  "الم�سجل" 
او  ال�شباب..  من  الكثير  بيوت  في  توجد 

بع�ضهم المتكاثر!.. 
او  الفارهة..  العربة  ل�شراء  الطريق..  ويف�سح 
المتوا�ضعة �شكلا - لا قيمة - حتى يمكنه 

حوله!.. خلل "الروافد الاجتماعية" 
التي تختبئ  هذه هي الاجابة "الواقعية" 
ال�شباب.. وهذا هو  في تفكير اغلبية ذلك 
على عقلية ال�سيل المتدفق  مفهوم "الوظيفة" 

على الادارات الحكومية!
وبنظرة ال�شباب التي قد تكون تحمل معنى 
يعني -  الاجابة -.. ان مفهوم "الوظيفة" 
والم�سجل-  والثلاجة  المكيف  عن  توا�ضعا 
الوظائف!..  على  يد"  "و�ضع  عملية  انه 
الجامعات  من  المتخرجين  ن�سبة  لان  نظرا 
لنف�سه  ال�شاب  �سمح  فاذا  عام..  كل  تزداد 
بالابتعاث فان هذا يعني - بعد تخرجه 
- عدم الح�صول الا على الوظائف ال�صغيرة 
عن  راتبها  مقدار  يتعدى  لا  التي  ج��دا.. 

مبلغ 450 ريالا!؟..
***

هذا �س�ؤال.. واجابته..
اولا -  الاجابة عليه -  الآخ��ر..  وبال�س�ؤال 
من  الكثير  يلف  ال��ذي  الواقع  �ضوء  على 
ال�شباب، وبنظرتهم.. ان المرافق الاخرى في 
البلاد تعتمد عليهم - الآن -.. وعليهم بعد 

�سنوات!.. كيف؟!..
ا�س�أل - �أنا - هل تعتمد المرافق الاخرى 
على حملة التوجيهية - حتى بعد �سنوات 
علينا  تفي�ض  التي  الاعال�ن��ات  وه��ذه   -
ال�شركات  ا�صحاب  برغبة   - يوم  كل   -

ال�شباب  يكون  ان  ت�شترط  والم�ؤ�س�سات.. 
المتقدم للعمل من الجامعيين الذين لهم �سابق 

خبرة وخدمات؟!.. كيف؟!
وال�شركات، والم�ؤ�س�سات، وحتى الم�صانع - ان 
كثرت بعد �سنوات - هل ي�سعدها ان ت�ضم 
لديها عاملين - يتولون زمام العمل.. وهم 

لا يحملون �سوى الكفاءة، او التوجيهية؟!..
كيف؟!

وحتى   - والم�ؤ�س�سات  ال�شركات  وا�صحاب 
الم�صانع - يقولون الآن - وبعد �سنوات - 
نحن ن�ضطر للتعاقد مع غير ابناء البلاد.. 
وا�ستمارة خدماتهم وخبراتهم.. لاننا لم نجد 
من يتقدم الينا بنف�سه و"م�ؤهلاته!".. ليرغمنا 
والعمل  المكان  في  وو�ضعه  ت�شغيله،  على 

اللائقين به!؟..
ا�س�أل - �أنا -: هل تعتمد المرافق الاخرى 
- بعد �سنوات تحمل معها طبيعيا وحتميا 
وازدياد  المفاهيم..  وتفتق  التطور..  وق�سرا.. 
الوعي -.. هل تعتمد على خبرة ال�شهادة 
التخ�ص�ص،  وترت�ك  الكفاءة،  او  التوجيهية، 

وال�شهادات العليا؟!..
ا�س�أل - �أنا - هل ت�ستمر مرافقنا - الى ما 
بعد �سنوات - على نظام ا�ستمارة الخدمات 
الخارجية، والتعاقد.. لانها لم تجد المتخرج.. 

المتخ�ص�ص.. �صاحب الم�ؤهلات العالية؟!..
***

هذا �س�ؤال �آخر واجابته..
والحقيقة التي عندي - وهي لم ت�صب ب�شقوق 
يدخل ال�شك منها - ان الهاربين من المرحلة 

)الكفاءة(  المتو�سطة 
ال����وظ����ائ����ف  الى 
الح��ك��وم��ي��ة ح���والى 
ه���رب���وا..   ..%50
درا�ساتهم،  وت��رك��وا 

وتعليمهم.. على �شرط واحد اذابوه في كا�س 
�سيوا�صلون تعليمهم  انهم  ع�سل و�شربوه - 
�سيوا�صلون  ان��ه��م  الليلية!..  الم��دار���س  في 
الدرا�سية  الم��واد  امتحان  وي���ؤدون  تعليمهم 
من الخارج.. في نهاية العام!.. كان التعليم 
تركيز  بدون  ال�شهادات  اقتناء  في  ينح�صر 

علمي وتخ�ص�ص عملي..
هذا هو ال�شرط المذاب في ك�أ�س ع�سل!

وقد تتكتل �أ�صوات.. تدافع عن هذا الواقع 
الذي ذكرته، بحجة انني ان�سان.. جاهل.. 
وظروفهم،  النا�س،  �أم��ور  ببواطن  عليم  غير 

وكيفية حياتهم!.
فقرا  يعانون  الهاربين  كل  لي�س  والاجابة.. 
مدقعا في واقعهم الحياتي، وخرجوا ليعينوا 
الاب - عائل - الا�سرة - على متطلبات 

الحياة!..
والاجابة.. لي�س كل الهاربين ا�صابهم الف�شل 
نف�سياتهم  تعد  فلم  درا�ستهم..  اثناء  المتوالي 
تطيق جو الدرا�سة، والمذاكرة، ومحاولة موا�صلة 

المثابرة ومكابرة النف�س التي �صدئت!..
المدر�سة من  امام باب  كلهم.. دفعوا  لي�س 
اجل هذه الا�سباب المختلفة.. فه�ؤلاء ن�سبة 

قليلة عند التقدير والمقارنة والاح�صاء..
ولكن.. الم�شكلة.. اذيب  في ك�أ�س الع�سل!!


