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محكمة التنفيذ بنجرانالجهة

دائرة التنفيذ الثانيةدائرة التنفيذ
رقم القرار 

37494088 بتاريخ 1437/12/25هـ الق�ضائي

ا�ضم المنفذ 
علي هادي محمد ال�ضقور�ضده

1023154089رقم الهوية

إبلاغ بأمر تنفيذ
المو�ضحة  الــقــرار  �ــضــدور  عــن  الــدائــرة  تعلن 
بياناته، ولتعذر تبليغ المنفذ �ضده جرى الاعلان 
للاإبلاغ وفي حالة عدم التنفيذ خلال خم�ضة اأيام 
ـــراءات  الاإج اتــخــاذ  ف�ضيتم  ن�ضره  تــاريــخ  مــن 

النظامية التي ن�ص عليها نظام التنفيذ.

محكمة التنفيذ بنجرانالجهة

دائرة التنفيذ الثانيةدائرة التنفيذ

رقم القرار 
37494197 بتاريخ 1437/12/5هـ الق�ضائي

ا�ضم المنفذ 
مانع جويعد العجمي�ضده

1034772507رقم الهوية

إبلاغ بأمر تنفيذ
المو�ضحة  الــقــرار  �ــضــدور  عــن  الــدائــرة  تعلن 
بياناته، ولتعذر تبليغ المنفذ �ضده جرى الاعلان 
للاإبلاغ وفي حالة عدم التنفيذ خلال خم�ضة اأيام 
ـــراءات  الاإج اتــخــاذ  ف�ضيتم  ن�ضره  تــاريــخ  مــن 

النظامية التي ن�ص عليها نظام التنفيذ.

تعلن شركة المباني مقاولون 
مكفولها/ هــــروب  عــن  ع��ام��ون 
ريــــزال جــونــزالــيــ�ــص ديـــلاكـــروز - 
ــة  ــام الاإق رقـــم  الجن�ضية  فلبيني 
2378706630 يرجى عدم التعامل 
ت�ضغيله  اأو  عليه  الت�ضتر  اأو  معه 

ولاإخلاء الم�ضئولية جرى الن�ضر.

تعلن المديرية العامة لل�سئون ال�سحية بمنطقة الق�سيم عن طرح المناف�سات التالية:
قيمة نوع المناف�ضة وجهتهارقمها

الن�ضخة
موعد تقديم العطاءات وفتح 

المظاريف ح�ضب تقويم اأم القرى

ترميــم وتطوير �ضــكن م�ضت�ضــفى ال�ضــفاء 380631040001
1438/02/28هـ1500 ريالالعام

ال�ضاعة العا�ضرة �ضباحاً

ترميــم وتطويــر �ضــكن م�ضت�ضــفى بريــدة 380631040002
1438/02/29هـ1500 ريالالمركزي

ال�ضاعة العا�ضرة �ضباحاً

ترميــم وتطويــر �ضــكن م�ضت�ضــفى المذنب 380631040003
1438/03/01هـ1500 ريالالعام

ال�ضاعة العا�ضرة �ضباحاً

اأمير ال�سرقية يوؤكد على خبرات ال�سباب في نمو ونه�سة البلاد 
الدمام-حمودالزهراني

�سعود  الأم���ر  الملكي  ال�سمو  �ساحب  رح��ب 
ال�سرقية  المنطقة  اأمر  عبدالعزيز  بن  نايف  بن 
للمنطقة  نج����ران  منطقة  اإم�����ارة  وف���د  ب���زي���ارة 
ال�����س��رق��ي��ة ل��اط��اع ع��ل��ى الم��ن��ج��زات والم��ع��الم 
الح�سارية في المنطقة واللتقاء بمجل�س �سباب 
مثل  اأهمية  �سموه  م��وؤك��دا  ال�سرقية،   المنطقة 
لنقل وتبادل  الوطن  الزيارات بين �سباب  هذه 
الخبرات فيما بينهم لاإ�سهام في نمو ونه�سة 

هذه الباد المباركة.
ال�سرقية  المنطقة  اإم����ارة  وك��ي��ل  ا�ستقبل  وق��د 
ال��دك��ت��ور خ��ال��د ب��ن مح��م��د ال��ب��ت��ال وف���د اإم���ارة 
المنطقة  اإم���ارة  وكيل  بح�سور  نج��ران  منطقة 
المهند�س  التنموية  لل�سوؤون  الم�ساعد  ال�سرقية 
المنطقة  �سباب  مجل�س  ورئي�س  العقيل  م�سعل 
من  وعدد  الم�سرف  �سليمان  الدكتور  ال�سرقية 

الأع�ساء.
واأ�سار الدكتور البتال خال اللقاء اإلى الدور 
ال�سرقية في دعم  المنطقة  اإم��ارة  به  الذي تقوم 
ومقترحاتهم  اآرائهم  اإلى  وال�ستماع  ال�سباب 
المنا�سبة  الح��ل��ول  واإي��ج��اد  همومهم  ومناق�سة 

لها عبر مجل�س �سباب المنطقة ال�سرقية ، الذي 
ت�سرف عليه الإمارة  وتفعيل كافة المنا�سط لهم  
بالتعاون  المخ�س�سة  المواقع  من  وال�ستفادة 
م��ع الج��ه��ات ذات ال��ع��اق��ة لإق���ام���ة ب��رامج��ه��م 

وملتقياتهم،  ليعود ذلك بالنفع والفائدة عليهم 
بوجه خا�س وعلى المجتمع بوجه عام . 

وخال اللقاء تم ا�ستعرا�س عدد من التجارب 
والبرامج التي نفذها المجل�س لتحفيز ال�سباب 
ال�ساملة  ال��ت��ن��م��ي��ة  تح��ق��ي��ق  ن��ح��و  واإر����س���اده���م 

والم�ساهمة في بناء قدراتهم.
الج���دي���ر ذك�����ره اأن مج��ل�����س ���س��ب��اب الم��ن��ط��ق��ة 
لإم��ارة  تابع  وطني  �سبابي  كيان  هو  ال�سرقية 
في  الر�سمي  ذراعها  ويعتبر  ال�سرقية  المنطقة 

كل ما يت�سل ب�سباب و�سابات المنطقة ب�سفته 
المرجع الر�سمي لهم.

 الداخلية تختتم م�ساركتها في اأ�سبوع جيتك�س
دبي - وا�س

للتقنية"  جيتك�س  "اأ�سبوع  من  والأخ��ر  الخام�س  اليوم  ال�سعودية في  الداخلية  وزارة  اأقامت 
قطاعا   13 قبل  من  عر�سها  تم  الذكية" التي  الم��ب��ادرات  "اأف�سل  جوائز  توزيع  حفل   ،2016

حكوميا م�ساركا تابعا للوزارة.
و�سعى ممثلو القطاعات الم�ساركة خال الأيام الخم�س من معر�س جيتك�س اإلى اإبراز القدرات 
والمزايا التقنية التي تقدمها الخدمات الذكية اأمام الآلف من زوار جناح الوزارة والذين تجاوز 

عددهم 14 األف زائر.

وقد حاز تطبيق اأب�سر على لقب اأف�سل تطبيق الكتروني م�سارك في المعر�س، حيث يتيح هذا 
التطبيق ال�ستفادة من الخدمات المقدمة من مختلف قطاعات وزارة الداخلية والتي تخدم الأفراد 
من المواطنين والمقيمين وت�سلم درع التكريم العقيد مهند�س �سالح الفايز، كما اأحرزت "خدمة 
التكريم  درع  وت�سلم  الكترونية  خدمة  اأف�سل  جائزة  المدنية  الأح��وال  لوكالة  بياناتي" التابعة 
له  الإتاحة  خال  من  المواطن  وجهد  وقت  بتوفر  الخدمة  هذه  وتقوم  العييد،  تركي  المهند�س 
من تفوي�س اأي جهة اأو قطاع حكومي بالطاع على بياناته دون الحاجة اإلى مراجعة مكاتب 

الأحوال المدنية.
اأف�سل  بلقب  الطرق  اأمن  لدائرة  التابعة  الميدانية  والقيادة  المراقبة  عربة  بتتويج  الحفل  واختتم 

للقيام  الحديثة  التقنيات  باأحدث  مدعومة  متحركة  عمليات  غرفة  العربة  وتج�سد  ذكية،  مركبة 
بالأعمال الميدانية الأمنية والمرورية وت�سلم درع التكريم العقيد محمد العبودي والرائد محمد 

القرني.
اأ�سبوع جيتك�س  ال�سعودية في  الداخلية  الإ�سرافية لم�ساركة وزارة  اللجنة  نائب رئي�س  وقام 
جميل  بن  اأحمد  الدكتور  الوطني  المعلومات  لمركز  والإع��ام  العامة  العاقات  ومدير  للتقنية 
الميمان، بتتويج ممثلي القطاعات الفائزة عبر تقديم جوائز رمزية مميزة، كما عبر من ناحيته 
في  الداخلية  وزارة  م�ساركة  اإنج��اح  في  اأ�سهموا  الذين  الأف���راد  لجميع  العميق  �سكره  عن 

معر�س جيتك�س 2016.

مدير تعليم الق�سيم 
يفتتح ملتقى التطوير 

بريدة - البلاد
افتتح مدير عام التعليم بمنطقة الق�سيم عبدالله بن اإبراهيم الركيان الملتقى 
الأول لقادة مدار�س تطوير والم�سرفين التربويين، وذلك في وحدة البرنامج 

الوطني لتطوير المدار�س، بح�سور مديري مكاتب التعليم بمدينة بريدة.
الملتقى  على  ال�سوء  التويجري  محمد  عبدالعزيز  ال��وح��دة  مدير  و�سلط 
تبادل الخبرات  اإلى  التي تهدف  البرامج  ع��ددًا من  فيها  اأو�سح  عبر كلمة 
وم�ستجدات �سركة تطوير وبرمجة مدار�س تطوير مع اأولياء الأمور وقادة 
المدار�س والمعلمين، م�سراً اإلى مبادرة "متكامل" التي تقوم على مجموعة 
بالم�سوؤولية الم�ستركة بين  ال�سباب  اأهمها تح�سين وعي  القيم والمبادئ،  من 
ت�سمن  التي  الأ�س�س  وو�سع  الأم��ور،  واأول��ي��اء  المدر�سي  المجتمع  اأع�ساء 
تحويل المعارف اإلى �سلوك يظهر على الطالب، واأنها محور لتكامل جهود 
ن�سبة  المبادرة، وقيا�س  الب�سرية والمادية في دعم  التعليم بمقدراتها  اإدارة 

وعي الطاب وتحليلها كاأ�سا�س في تطوير الممار�سات التاأهيلية.
لدى  الدافعية  تعزيز  ال��برادي عن  اإبراهيم  تطوير  م�سرف وح��دة  وتح��دث 
المجتمع المدر�سي وتوظيف نظريات الدوافع في اإثارة فاعلية الطاب نحو 
التعلم وتحفيز مبادرة المعلمين نحو التعليم ، وترجمة ا�ستراتيجيات تعزيز 
الدافعية لدى المجتمع المدر�سي اإلى اإجراءات عملية ، وتر�سيخ الممار�سات 

المتجددة في ا�ستثارة فاعلية المجتمع المدر�سي.
تبذلها  التي  الجهود  مثمناً  المدار�س،  العمل بمخطط  العام  المدير  د�سّن  ثم 
وحدة تطوير، واإ�سهام تعليم الق�سيم في ت�سميم واإخراج الأدلة للبرنامج 
الوطني لتطوير المدار�س في ال�سنة الأولى للبرنامج، موؤكداً اأن رحلة تعليم 
الق�سيم مع تطوير بداأت باليوم الأول من خال الخطط التفاعلية والتكاملية 
لفريق  مباركاً   ، والتربوية  والأكاديمية  والجتماعية  التعليمية  والمبادرات 

العمل نجاحهم في دعم العملية التعليمية نحو التميز والتطوير للميدان.
من جهة اأخرى، وقف الركيان على اأحد نماذج مدار�س تطوير "متو�سطة 
ال��برام��ج  على  واط��ل��ع  ال�سباحي  ال�سطفاف  وح�سر  ال�سهداء"،  ب��اط 

التطويرية والتربوية الحديثة التي تحقق اأهداف تطوير.
بالمعلم  تعنى  اإلكترونية  ب��رام��ج  الم��زع��ل  محمد  المدر�سة  قائد  وا�ستعر�س 
والطالب، موؤكداً اأن المدر�سة لديها قيادة ذاتية ي�سارك فيها الطالب والمعلم 

وقيادة المدر�سة مما حقق تناغم متميز.

63 % من الم�ساكن مملوكة و34% م�ستاأجرة
الريا�س- البلاد

اأو�سحت الهيئة العامة لاإح�ساء اأن نحو 63 % من اإجمالي م�ساكن 
بمختلف  م�سكن  مليون   2.2 ي��ع��ادل  م��ا  اأي  مملوكة  ال�سعوديين 

المناطق.
وك�سف تقرير للهيئة اأن المواطنين ي�سكنون في نحو 3.42 مليون 
م�سكن مقابل نحو 2.92 مليون م�سكن  في العام 2007م بارتفاع 
ن�سبته 17% اأي اأن عدد الم�ساكن التي �سغلت باأ�سر �سعودية خال 
ال�سنوات الت�سع الأخرة بلغ نحو 495.26 األف م�سكن وفقا لم�سح 

اأجرته الهيئة عن عدد الم�ساكن الم�سغولة باأ�سر �سعودية حتى العام 
الجاري 2016م.

اأجرته  للم�ساكن  ديم��وج��رافي  م�سح  م�سح  اأح��دث  نتائج  وك�سفت 
الم�ساكن  اأن   ، 2016م  الج���اري  للعام  لاح�ساء  ال��ع��ام��ة  الهيئة 
الم�سغولة بالمواطنين توزعت على5 فئات رئي�سية هى منزل �سعبي 
ج���اء في  و���س��ق��ة،  �سعبي  م��ن��زل  ودور في  ف��ي��ا  ودور في  وف��ي��ا 
الم�سغولة  الم�ساكن  عدد  من   %40 نحو  مثلت  التي  ال�سقق  مقدمتها 
عدد  وتاها  �سقة،  مليون   1.36 عدد  باإجمالي  ال�سعودية  بالأ�سر 

الفلل الم�سغولة ب�سعوديين بن�سبة 30% باإجمالي عدد فلل يقدر بنحو 
1.03 مليون فيا. وجاء عدد المنازل ال�سعبية الم�سغولة بال�سعوديين 

في المركز الثالث بن�سبة 19% باإجمالي عدد 649.52 الف منزل.
وتك�سف ن��ت��ائ��ج الم��ق��ارن��ة م��ع الم�����س��ح ال���ذي تم اج�����راوؤه في ال��ع��ام 
ال�9  خ��ال   %39 بن�سبة  ارتفع  المملكة  في  الفلل  ع��دد  اأن  2007م 
�سنوات الخرة، حيث تم ا�سافة نحو 287.45 الف فيا جديدة 
م�سغولة بال�سعوديين، لترتفع ن�سبتها من اجمالي الم�ساكن الم�سغولة 

بال�سعوديين من25% في العام2007م اإلى 30% العام الجاري.

جدة - غفران ابراهيم
ال�سعودي  الأحمر  الهال  هيئة  نفذت 
ل�  ودورة  ب��رن��امج��ا   1345 م��ن  اأك���ر 
19219 متدربا خال المركز الرئي�سى 
ل������اإدارة ال��ع��ام��ة ل��ل��ت��دري��ب والم�����وارد 
الب�سرية بالريا�س وا�ستطاع 19111 
بن�سبة  ال���دورات  ه��ذه  اجتياز  متدرباً 
نجاح ت�سل اإلى 99 %، فيما لم يحالف 
هذه  اجتياز  من  متدربين   108 الح��ظ 

البرامج.
وت���������س����در ب����رن����ام����ج الأم���������ر ن���اي���ف 
ل��اإ���س��ع��اف��ات الأول���ي���ة ل��ع��دد ال��برام��ج 
ا�ستفاد  دورة   1219 ب��واق��ع  الم��ن��ف��ذة 
فئات  من جميع  متدرباً  منها 17715 
المدار�س  المجتمع من موظفين وطاب 
" دعم  ل�برنامج  اإ�سافة  والج��ام��ع��ات، 
خال  عقد  " ال��ذي  الأ�سا�سي  الحياة 
منها  ا�ستفاد  بواقع 59  الما�سي  العام 
" دع��م  وب��رن��امج��ي   ، م�����س��ارك   575
الحياة القلبي " المتقدم والتعليم الطبي 
الم�ستمر )التن�سيطي ( باإقامة 49 دورة 

�سارك فيها 723 متدرباً.
ونفذت اإدارة التدريب برنامجي اإعداد 

المدربين لبرنامج دعم الحياة الأ�سا�سي 
وب��رن��ام��ج الأم����ر ن��اي��ف ل��اإ���س��ع��اف��ات 
ث���اث دورات  الأول����ي����ة، ح��ي��ث ع��ق��دة 
وتم تاأهيل 29 مدربا من خالها،فيما 
�سارك اأكر من 39 متدربا في برنامج 
دورات  اأرب���ع  بعقد  الأول  الم�ستجيب 

على مدار العام الما�سي.
وت����اأت����ي ه�����ذا الح����زم����ة م����ن ال���برام���ج 
وال������دورات ال��ت��ي ت��ع��ق��ده��ا ال��ه��ي��ئ��ة من 
لإدارة  التابعة  التدريب  مراكز  خ��ال 
المنت�سرة  الب�سرية  والم���وارد  التدريب 
في مناطق المملكة لن�سر الوعي الثقافي 

لاإ�سعافات الأولية في المجتمع للتعامل 
مع الحالت �سواء في المنزل والمدر�سة 
والجامعة والعمل حتى و�سول الفرق 
الحالة  ا�ستدعت  م��ا  متى  الإ���س��ع��اف��ي��ة 
التدريب  اأن  اأو الم�ساب، كما  المر�سية 
بما  لتطويرهم  الهيئة  من�سوبي  ي�سمل 
الميداني  الم�سعف  يتوافق مع متطلبات 
ليكون على اأتم الإ�ستعداد لمبا�سرة اأي 
م�ساب،وتقدم  اأو  مر�سية  كانت  حالة 
في  للعاملين  ودوارت  ب��رام��ج  الهيئة 
ال��ق��ط��اع ال�����س��ح��ي خ��ا���س��ة في مج��ال 

الإ�سعاف وطب الطوارئ.

تعليم بي�سة يعتمد الهلال الأحمر ينفذ 1345 برنامجا تدريبيا
مجل�س الجودة 

بي�شة- البلاد
المجال�س  من  ع��دد  اإن�ساء  موؤخرا  بي�سة  بمحافظة  التعليم  اإدارة  اعتمدت 
الأق�سام  في  العمل  وتج��وي��د  والتجديد  للتطوير  تحقيقا  ب��ه��ا،  وال��ل��ج��ان 

المختلفة.
و�سملت قرارات العتماد اإن�ساء مجل�سٍ للجودة ال�ساملة، وفريقٍ للتخطيط 
ال��ق��ادم  ال��درا���س��ي  للعام  لا�ستعداد  ولج��ن��ة  التعليم،  اإدارة  ومجل�س   ،

1438/1439ه�. وكذلك اإعادة ت�سكيل لجنة اختيار القيادات.
ثقافة  اإلى دعم ون�سر  التعليم  يراأ�سه مدير  الذي  ويهدف مجل�س الج��ودة 
الجودة وتطبيقاتها ور�سم ال�سيا�سات الازمة لتحقيق اأهداف نظام الجودة 
والتميز الموؤ�س�سي واعتماد الخطط الت�سغيلية لذلك، مع تاأكيد اعتماد اأطر 
ال�ساملة، وكذلك  الج��ودة  تطبيق  القطاع الخا�س في مجال  ال�سراكة مع 
اآليات تكريم المتميزين في مجال تطبيق الجودة ال�ساملة والتميز  اعتماد 

الموؤ�س�سي وذلك وفق نتائج التر�سيح المرفوعة من اإدارة الجودة ال�ساملة.
الأعمال ومعلم  فيهم ع�سوان من رجال  المجل�س من 20 ع�سوا  ويتكون 

وقائد وقائدة مدر�سة.
اإلى  والتطوير  التخطيط  ب���اإدارة  التخطيط  فريق  اإن�ساء  يهدف  جانبه  م��ن 
التعليمي  اإدارة تعليم المحافظة، ور�سالتها وت�سخي�س الواقع  �سياغة روؤية 
والتربوي بناء على موؤ�سرات الأداء وتحديد اأهم الق�سايا الملحة والأولويات.

محافظ المذنب يزور الر�س
الر�س- البلاد

بن  ���س��ل��ي��م��ان  الم���ذن���ب  زار مح���اف���ظ 
ال��ر���س.  محافظة  ال��ت��وي��ج��ري  محمد 
و�سملت جولته مقر الغرفة التجارية 
حول  ل�سرح  وا�ستمع  ال�سناعية  
م��ق��ر الم��ب��ن��ى الح��دي��ث، وم���ن ث��م زار 
ذوي  لرعاية  الخرية  الجمعية  مقر 
مرئياً حول  الإعاقة  و�ساهد عر�ساً 
اإمكانيات الجمعية، ثم قدم له والوفد 
المحافظة  عن  تاريخية  كتب  الم��راف��ق 
من المر�سد ال�سياحي عبدالله العقيل.
ع���ق���ب ذل�����ك ان���ت���ق���ل وف�����د مح��اف��ظ��ة 
�سلطان  الأم����ر  م��رك��ز  اإلى  الم��ذن��ب 
الح�ساري، وا�ستمعوا ل�سرح حول 
الفعاليات  لإق���ام���ة  الم��ع��د  الم�����س��روع 

بالمحافظة،  وال��ن��دوات  والمنا�سبات 
ح��ي��ث تم انج����از م���ا ن�����س��ب��ت��ه %90 
ب��ن��ائ��ه، وي��ج��ري حالياً  اأع���م���ال  م��ن 
ا�ستكمال اأعمال الإنارة والت�سطيب.
ال�����س��وق  اإلى  الح�������س���ور  واتج������ه 
و�ساهدوا  ال��ر���س  �سمال  التجاري 
الم���ح���ال ال���ت���ج���اري���ة و����س���ر ال��ع��م��ل 
داخله  المتاحة  العمل  وف��ر���س  بها، 
ال�سعودي  ال�سباب  م��ن  للجن�سين 

الم���وؤه���ل، واأط���ل���ع���وا ع��ل��ى ف��ع��ال��ي��ات 
توعوية تقام داخل ال�سوق.

بعد ذلك اأتجه الوفد اإلى قلعة جدعية 
القلعة  م��ال��ك  وا�ستقبلهم  ال��تراث��ي��ة 
ل��ه��م �سرحا  خ��ال��د الج���دع���ي وق����دم 
التاريخية  الم��ق��ت��ن��ي��ات  ل��ك��ل  ���س��ام��ا 
والأث����ري����ة، ث���م دون ك��ل��م��ة مح��اف��ظ 
الم���ذن���ب ���س��ل��ي��م��ان ال��ت��وي��ج��ري في 

�سجل الزيارات.

بلدية رجال األمع تكثف جولتها 

محايل - الباد
والمتابعة  الرقابية  جولتها  األمع  رجال  محافظة  بلدية  كثفت 
الم�ستمرة للمطاعم والمطابخ والبوفيهات، وذلك وفق الخطة 
�سامة  من  للتاأكد  البلدية  و�سعتها  التي  ال�ساملة  الزمنية 

المعرو�س حفاظًا على ال�سحة العامة.

اأن  األمع �سعيد بن علي حافظ،  واأو�سح رئي�س بلدية رجال 
جولتها  خ��ال  تقوم  البيئة  �سحة  اإدارة  في  ممثلة  البلدية 
بالتاأكد من توفر جميع ال�ستراطات ال�سحية والت�ساريح 
من  العديد  �سبط  تم  اأن��ه  اإلى  م�سراً  لأن�سطتها،  النظامية 
والفواكة  للخ�سار  �سناديق  وم�سادرة  الفا�سدة  الأطعمة 

والع�سائر المنتهية ال�ساحية، مبينا اأن فريق �سحة البيئة 
طبق الغرامات والجزاءات البلدية بحق المخالفين .

والرقابة  للمتابعة  خطة  خ��ال  من  تعمل  البلدية  اأن  واأف���اد 
والميادين  ال�سوارع  النظافة، في  واأعمال  اليومية  ال�سحية 

والحدائق العامة والمتنزهات.


