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الريا�ض - البلاد
توطين  �ضعف  ال�����ض��ورى  بمجل�س  ال�ضحية  اللجنة  ان��ت��ق��دت 
وظ��ائ��ف الاأط��ب��اء بم��ا لا ي��ت��ج��اوز 30 % م��ن الم��ج��م��وع الكلي 
م�ضت�ضفيات  معظم  اأن  ال��وزارة.وق��ال��ت  في  العاملين  للأطباء 
وزارة ال�ضحة ومن�ضاآتها ما زالت غير معتمدة وفقًا للمعايير 
ا في المجال ال�ضحي، ولا تخ�ضع لاآليات  المتعارف عليها دوليًّ

القيا�س الاإدارية والطبية المحددة.
ال�ضحة  وزارة  اأداء  تقرير  مناق�ضتها  خلل  اللجنة  واأ�ضارت 
ال�ضنوي للعام المالي 1435- 1436، اإلى اأثر الاإدارة المركزية 
تنفيذ  في  الرئي�س  عملها  عن  وق�ضورها  الاأداء  على  ال�ضلبي 
ب��اأن  م�ضيفة  وال��رق��اب��ة،  والاإ����ض���راف  ال�ضحية  ال�ضيا�ضات 
اأولوياتها  لترتيب  الكافية  بال�ضلحيات  تحظى  لا  المديريات 
ال����وزارة  تق�ضير  اإلى  لاف��ت��ة  وم�����ض��روع��ات��ه��ا،  واح��ت��ي��اج��ات��ه��ا 

بالان�ضغال باأعمال الاإن�ضاء والتنفيذ والت�ضغيل.
على  الح�ضول  في  المر�ضى  معاناة  ا�ضتمرار  اللجنة  واأك��دت 

الدواء، خا�ضة في المدن الكبرى وغيرها، مبينة اأنه يوجد هدر 
كبير للموارد في هذا المجال، رغم الدعم الحكومي الكبير.

ولاحظت اللجنة بقاء الاأطباء الخريجين مُددًا زمنية طويلة قبل 
توظيفهم تتجاوز عند البع�س �ضنة.

وعلى �ضعيد اآخر اأعلن م�ضت�ضفى الملك فهد المركزي بجازان 
اأن عدد ال�ضعوديين المتقدمين للفح�س ما قبل ال��زواج، العام 
�ضلمة  الفحو�ضات  واأك���دت  م��راج��عً��ا،   6544 بلغ  الما�ضي، 
تقرير  )68%(.واأو����ض���ح  ن�ضبة  ي��ع��ادل  م��ا  اأي  منهم،   4437
�ضادر عن مركز فح�س ما قبل الزواج بالم�ضت�ضفى اأن ن�ضبة 
ا،  �ضحيًّ م��وؤه��ل  غ��ير  ال���زواج  على  المقبل  ال�ضباب  م��ن   %32
للنتقال  قابلة  اأو  باأمرا�س تمثل خطرًا  اإ�ضابتهم  اأو  لحملهم 

ا. وراثيًّ
منجلية،  لاأنيميا  حاملة  حالة   999 اكت�ضاف  التقرير  و�ضجل 
و44 حالة م�ضابة بها، و273 حالة حاملة للثل�ضيميا، و939 

حالة ا�ضتباه بها، اإ�ضافة اإلى تاأكيد اإ�ضابة واحدة بها.

ال�صورى يطرح ق�صايا ال�صحة بـ )حزمة( من النتقادات

�صوفت والروؤية ا�صراقة في عالم القت�صاد
2ك�صف التدخلات ال�صافرة لإيران في اليمن
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6 مبادرات لتح�صين �صوق العمل في المملكة
الريا�ض - البلاد

اأكدت وزارة العمل والتنمية الاجتماعية، �ضعيها الدائم في 
تح�ضين اأداء �ضوق العمل ال�ضعودي ومعالجة التحديات التي 
النمو  لتحقيق  وتح�ضينات  م��ب��ادرات  اإط��لق  عبر  تواجهه، 
العمل  المملكة في  لاأبناء  الفر�ضة  باإتاحة  والم�ضتدام،  المتزن 

والدوام المرن، وت�ضهيل اأعمال المن�ضاآت ب�ضوق العمل.
ال��ع��م��ل وال��ت��ن��م��ي��ة الاج��ت��م��اع��ي��ة  واأو����ض���ح وك��ي��ل وزارة 
ال��وزارة  اأن  قطان،  اأحمد  الدكتور  العمالية  لل�ضيا�ضات 
م��ب��ادرات   6 اإع����داد  على  الما�ضية  الاأ���ض��ه��ر  خ��لل  عملت 

لتح�ضن اأداء �ضوق العمل وزيادة فاعليته، في �ضبيل دعم 
الاأق�ضى  الحد  تعديل  ذلك  ومن  النوعي.  التوطين  عجلة 
خدمات  ن�ضاط  في  ال�ضعوديين  ال��ط��لب  توظيف  لن�ضبة 
العاملين  ع��دد  من   %25 من  ب��دلًا   %40 لي�ضبح  التغذية، 
اإتاحة فر�س عمل  اإلى  التنظيم  ال�ضعوديين، حيث يهدف 
اأكبر للطلب في ن�ضاط خدمات التغذية لملئمة طبيعة هذا 
الن�ضاط مع وقت الطلب، وكذلك تمكين اأ�ضحاب الاأعمال 
من الا�ضتفادة من العر�س المتاح من الطلب ال�ضعوديين 

لرفع ن�ضب التوطين لديهم".

 الإيقاف لمن �صرب وثائق اأو معلومات ر�صمية
الريا�ض - البلاد

على  الن�ضر  ع��ق��وب��ات  لنظام  التنفيذية  ال��لئ��ح��ة  ���ض��ددت 
اأو  يثبت  م��وظ��ف  اأي  اإي��ق��اف  تت�ضمن  وا�ضحة  �ضوابط 
تتعلق  وث��ائ��ق  اأو  م��ع��ل��وم��ات  بت�ضريب  ق��ي��ام��ه  في  ي�ضبته 
بوظيفته. فقد حظرت �ضوابط اإخراج الوثائق ال�ضرية من 
الجهات الحكومية التي �ضدرت اأخيًرا، ا�ضتخدام و�ضائل 
الات�ضال الاإلكترونية في نقل �ضور من الوثائق الر�ضمية، 
كما ن�ضت على اإيقاف اأي موظف حكومي يقوم بن�ضرها، 

اأو اإف�ضاء معلومة �ضرية متعلقة بعمله.
وت�ضمنت ال�ضوابط الجديدة ، اأن كل موظف عام اأو من 
في حكمه اأُ�ضندت اإليه مهمات مت�ضلة بالوثائق ال�ضرية ثم 
اأو  بها  يعمل  التي  بالجهة  علقته  انتهت  اأو  خدمته  نقلت 
انقطعت علقته بتلك المهمات، عليه اأن ي�ضلم الجهة ما لديه 
من وثائق �ضرية بموجب نموذج يبين ذلك، وعلى الجهة األا 

تخلي طرفه اإلا بعد ا�ضتلم تلك الوثائق.
تفا�صيل �ض6

2000 جريمة اإلكترونية اأمام المحاكم ال�صعودية
جدة - البلاد

�ضهدت معدلات الجرائم المعلوماتية امام محاكم المملكة 
ارتفاعا بن�ضبة 320% وفقًا لتقرير �ضادر عن وزارة 
 2003 نظرت  المحاكم  اأن  اإلى  اأي�ضا  ا���ض��ار  ال��ع��دل، 
جرائم معلوماتية في ال�ضنوات الثلث الما�ضية، بواقع 
1053 جريمة العام الما�ضي فقط، و701 جريمة منذ 

عامين، و249 جريمة منذ ثلث �ضنوات.
ومن اأبرز الجرائم المعلوماتية بالمملكة، القر�ضنة على 
اختراق  واأ�ضهرها  حكومية،  لجهات  تابعة  ح�ضابات 
ح�ضابي وزارة العدل ورئي�س الهيئة العامة لل�ضياحة 
والاآث�����ار ع��ل��ى م��وق��ع ال��ت��دوي��ن��ات ال��ق�����ض��يرة )ت��وي��تر( 
م��وؤخ��رًا. وذك��ر مخترق ح�ضاب ال��وزارة اأن ما يقوم 
به من اختراق للح�ضابات الر�ضمية هو غيرة منه على 
الوطن ور�ضالة يهدف اإلى اإي�ضالها بطريقته الخا�ضة.

اللجنة  الم��ع��ل��وم��ات، ع�ضو  اأم���ن  ال��ب��اح��ث في  و���ض��دد 
الاأو�ضط،  ال�ضرق  ال�ضبكات بمنطقة  التنفيذية لم�ضغلي 
قي�س العي�ضى، على �ضرورة اتباع الجهات الحكومية 
بالمملكة لاأنظمة حماية اإلكترونية محكمة ل�ضمان عدم 
الح�ضابات  اخ���تراق  �ضهولة  م��ع  خا�ضة  اخ��تراق��ه��ا، 
بم���واق���ع ال��ت��وا���ض��ل الاج��ت��م��اع��ي م��ق��ارن��ة ب��الم��واق��ع 

الاإلكترونية.
واأ�ضار العي�ضى، اإلى اأن برمجة المواقع الر�ضمية تُمثل 
اختراقها،  من  القرا�ضنة  تمكن  التي  الكبرى  الثغرة 
اإل��ك��ترون��ي��ة خا�ضة  اأن��ظ��م��ة  اإ���ض��اف��ة اإلى ع���دم وج���ود 

بالحماية.
واأكد ع�ضو اللجنة التنفيذية لم�ضغلي ال�ضبكات بمنطقة 
الاهتمام  نحو  بالمملكة  توجه  وجود  الاأو�ضط  ال�ضرق 

باأنظمة الحماية.


