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تعاون مع اليابان لتطوير بيئات العمل
طوكيو - وا�س

الاجتماعية  والتنمية  العمل  وزير  معالي  التقى 
ب��ن �سعد الح��ق��ب��اني ، رئي�س  م��ف��رج  ال��دك��ت��ور 
وال�سلامة  لل�صحة  ال��ي��اب��اني  ال��وط��ن��ي  الم��ع��ه��د 
من  وفريق  تويو�ساوا  يا�سو  الدكتور  المهنية 
الزيارة  هام�ش  على  وذل��ك  بالمعهد،  الباحثين 
ال�سمو الملكي  التي يقوم بها �صاحب  الر�سمية 
ولي  العزيز  عبد  بن  �سلمان  بن  محمد  الأم�ير 
ل��رئ��ي�����س مجل�س  ال���ث���اني  ال��ن��ائ��ب  ال��ع��ه��د  ولي 

الوزراء وزير الدفاع �إلى اليابان.
وجرى خلال اللقاء بحث عدد من المو�ضوعات 
ت��ع��زي��زه��ا  الم�������ش�ت�رك و���س��ب��ل  الاه���ت���م���ام  ذات 
التعاون  �آل��ي��ات  اللقاء  ت��ن��اول  كما  وتطويرها، 
لتح�سين بيئة العمل في المملكة العربية ال�سعودية 
وتطبيق �أعلى معايير ال�صحة وال�سلامة المهنية، 
المعهد  خ�الل  م��ن  اليابان  تجربة  م�ستعر�ضين 
مجال  في  المتخ�ص�صة  المعاهد  �أه��م  �أح��د  كونه 

ال�صحة وال�سلامة المهنية.
على  الاجتماعية  والتنمية  العمل  وزي��ر  واطلع 
للمعهد  التابعة  البحثية  والم��راك��ز  المجموعات 
ومج����الات عملها و�أث����ر درا���س��ات��ه��ا و�أب��ح��اث��ه��ا 
المتعلقة  والأنظمة  ال�سيا�سات  على  الت�أثير  في 

بال�صحة وال�سلامة المهنية في اليابان.
ميدانية  ب��زي��ارة  الح��ق��ب��اني  ال��دك��ت��ور  ق��ام  كما 
لمعامل الأبحاث والاطلاع على نماذج المحاكاة 
العمل  �إ���ص��اب��ات  درا���س��ة  م��ن خلالها  يتم  التي 
منها،  للحد  الناجعة  و�أ�سبابها وو�ضع الحلول 

ال�صحة  دليل  المعهد  فريق  مع  معاليه  وناق�ش 
وال�سلامة المهنية الياباني و�أبرز مميزاته.

الاجتماعية  والتنمية  العمل  وزير  وا�ستعر�ض 
خ�ل�ال ال��ل��ق��اء ر�ؤي����ة الم��م��ل��ك��ة 2030 وب��رن��ام��ج 
في  المملكة  واه��ت��م��ام   2020 الوطني  التحول 
بيئة  وجعلها  العمل  بيئة  تطوير  على  ر�ؤي��ت��ه��ا 
في  اليابانية  التجربة  من  والا�ستفادة  محفزة 
�أح��د  ك��ون��ه  المهنية  وال�����س�الم��ة  ال�صحة  مج���ال 

�أف�ضل الممار�سات العالمية.
بين  م�ترشك  برنامج  و�ضع  على  اللقاء  واتفق 
والمعهد  الاج��ت��م��اع��ي��ة  والتنمية  ال��ع��م��ل  وزارة 
ت�صور  وو�ضع  م�ترشكة  بحثية  فرق  لت�شكيل 
ل��ل��ع�الق��ة ال��ث��ن��ائ��ي��ة ب�ي�ن ال���ط���رف�ي�ن، وذل�����ك بعد 
التن�سيق بين وزارة العمل والتنمية الاجتماعية 
وال�ضمان  والعمل  ال�صحة  ووزارة  بالمملكة 
مذكرة  لتوقيع  تمهيدا  اليابانية  الاج��ت��م��اع��ي 

العمل  ونطاق  التعاون  لمجالات  �إط��اري��ة  تفاهم 
يتبعها خطة تنفيذية عملية.

لل�صحة  ال��ي��اب��اني  ال��وط��ن��ي  الم��ع��ه��د  �أن  ي��ذك��ر 
البحثية  الأذرع  �أح���د  يعد  المهنية  وال�����س�الم��ة 
لوزارة ال�صحة والعمل وال�ضمان الاجتماعي، 
ويعمل على العديد من البحوث العلمية والعملية 
الإ�سهام في الحد من خطر حوادث  �أج��ل  من 

و�إ�صابات العمل.

�أمير ال�شرقية ي�شرف حفل 
الغرفة ال�سنوي لرجال الأعمال

الدمام-حمودالزهراني
الملكي  ال�سمو  �صاحب  ال�شرقية  المنطقة  �أم�ير  ي�شرف 
ا�ستقبال  حفل  عبدالعزيز  بن  نايف  بن  �سعود  الأم�ير 
نوفمبر   22 في  تنظمه  ال��ذي  ال�سنوي  ال�شرقية  غرفة 
ل��ل��رج��ال وذل���ك في ق��اع��ة الاح��ت��ف��الات ال��ك�ربى بفندق 

ال�يرشاتون بالدمام.
�صالح  بن  عبدالرحمن  الإدارة  رئي�س مجل�س  وثمن 
بانها  م���ؤك��دا  المنطقة  ام�ير  �سمو  رع��اي��ة  العطي�شان 
تقدم الدعم الكبير لغرفة ال�شرقية مبينا بان ت�شريف 
ب��ارزة ويعك�س  ي�شكل �سمة  بات  �سموه في كل عام 
الأعمال  الغرفة وقطاع  به  الذي تحظى  القوي  الدعم 
القطاع  ل��دور  وت�شجيعا  و�إيم��ان��اً  �سموه،  م��ن  عامة 

الخا�ص في خدمة المجتمع والاقت�صاد الوطني. 
كما اكد بان الحفل يعك�س حر�ص الغرفة على عقد اللقاءات التي ت�ؤدي �إلى تكثيف الروابط 
�شرائح  ومختلف  الخا�ص  القطاع  وب�ني  الأع��م��ال  وقطاع  م�ترشكيها  كافة  بين  والعلاقات 
المجتمع، م�يرشا الى �أهمية الحفل ال�سنوي بما يمثله من مُلتقى يُحفز على التفاعل، ومو�ضحا  
بان حفل الا�ستقبال ي�سعى الى تحقيق التوا�صل المبا�شر مع كبار م�س�ؤولي ومديري الم�صالح 

والأجهزة الحكومية وم�س�ؤولي القطاع الأهلي في المنطقة.
وا�شار العطي�شان �إلى �أن حرم �سمو �أمير المنطقة ال�شرقية الأميرة عبير بنت في�صل بن تركي  
�ست�شرف حفل الا�ستقبال ال�سنوي الذي تنظمه الغرفة ل�سيدات الأعمال، م�ساء اليوم التالي ، 
وقال ان تنظيم هذه الفعالية ب�شكل م�ستمر يعك�س اهتمام غرفة ال�شرقية بتعزيز �أداء �سيدات 

الأعمال، وت�شجيعا لدورهن الاقت�صادي.

�سعود بن نايف

 د.حجار م�ستعر�ضا تجربته من الكتاتيب �إلى كر�سي الوزارة:
 البنك الإ�سلامي �سيدعم الم�شاريع الوقفية في المملكة وخارجها

المدينة المنورة -جازي ال�شريف 
البنك  رئي�س  حجار  بندر  الدكتور  معالي  �أك��د 
الم�شاريع  �سيدعم  البنك  �أن  للتنمية  الإ�سلامي 
 , وخ��ارج��ه��ا  المملكة  في  الوقفية  الا�ستثمارية 
م�يرشا �إلى انه حاليا في فترة انتقالية للتح�يرض 
القادم  مح��رم  �شهر  مطلع  البنك  رئا�سة  لت�سلم 
ولمدة خم�س �سنوات. وا�ستعر�ض معاليه تجربته 
ال��ف�ترة  خ�ل�ال  للحج  ك��وزي��ر  الح���ج  وزارة  في 
م��ن 1433ه���ـ وحتى 1437ه���ـ , وق��ال :"كانت 
�إع��داد  مهمتي في وزارة الح��ج  وا�ضحة وه��ي 
ر�ؤية موحدة تهدف لت�سهيل فري�ضة الحج على 
بلدانهم  في  المملكة  �سفراء  وليكونوا  الحجاج 
عبر نقل تجاربهم وانطباعهم عن ي�سر و�سهولة 
�أداء فري�ضة الحج بالإ�ضافة �إلى تح�سين الخدمة 
المقدمة لهم. و�أ�ضاف �أن الوزارة تقدمت بـ)23( 
الموافقة عليها  ال�سامي وتمت  المقام  �إلى  مبادرة 
عبدالله  الملك  مدينة  �إن�شاء  �أب��رزه��ا  من  وك��ان   ,
تبلغ  م�ساحة  على  الم��ن��ورة  المدينة  في  للحجاج 
عن  تبعد  التي  مربع،  متر  مليون   1.6 ح��والي 
و�أ�شار  النبوي بحوالي 3 كيلومترات،  الم�سجد 
وخدمة  �إ���س��ك��ان  ي�ستهدف   الم�����ش��روع  �أن  �إلى 
حوالي 120 �ألف حاج , في 80 برجاً للإ�سكان 
 ، الإداري���ة  للخدمات  �آخ��ر  برجاً  و20  الفندقي 
ترانزيت  محطة  �إق��ام��ة  الم�����ش��روع  يت�ضمن  كما 
�ألف   84 ا�ستيعابية  بطاقة  العام  للنقل  مركزية 
�شخ�ص في ال�ساعة بالإ�ضافة �إلى مركز تجاري 

وم�ست�شفى عام ب�سعة 400 �سرير وجامع يت�سع 
." لـ10 �آلاف م�صلٍّ

منتدى  ا�ست�ضافته في  �أث��ن��اء   ، د.ح��ج��ار  وب�ني   
العمرية الذي �أقيم في منزل ال�شيخ عمر النا�صر 
من  عدد  بح�ضور  المنورة  الله" بالمدينة  "رحمة 
الم��ب��ادرات  ت��ل��ك  �أن م��ن �ضمن   ، الم��دي��ن��ة  �أع��ي��ان 
للحرمين  ال�����ش��رع��ي��ة  الح�����دود  م���ن  الا���س��ت��ف��ادة 
وتفعيل  الح��رم  عن  ال�سكنية  المباني  �إب��ع��اد  عبر 
و�سائل  ع�رب  ب��ال��ق��ط��ارات  ال��ت�رددي  النقل  دور 
الموا�صلات المختلفة , م�يرشا �إلى �أنه تم التخطيط 
لا�ستقبال مابين 20 �إلى 30 مليون معتمر �سنويا 

خلال ال�سنوات المقبلة.
وو���ص��ف م��ع��الي ال��دك��ت��ور ب��ن��در ح��ج��ار تجربته 
نائباً  ثم  كع�ضو  ال�شورى  بمجل�س  ق�ضاها  التي 
لرئي�س المجل�س , ب�أنها �ساهمت في التعرف على 
كافة قطاعات الدولة وطرق �سير العمل فيها بل 
�أن �أع�ضاء المجل�س تربطهم �صفة م�ترشكة وهي 
الغيرة على وطنهم وتفانيهم في خدمته , م�ؤكدا 
الانتقادات  ي�شوبها عدد من  الفترة كان  تلك  �أن 
ب�أنه  وو�صفه  المجل�س  �أداء  ح��ول  الواقعية  غ�ير 
الدكتور  , و�شدد معالي  مهامه  �أداء  مق�صر في 
بندر النجار �ضرورة تو�ضيح ذلك بقوله �أن من 
يجب  بالمق�صر  ي�صفه  و  ال�شورى  مجل�س  ينتقد 
عليه �أن يتعرف على �صلاحيات المجل�س قبل �أن 
ينتقد , م�ؤكدا �أن المجل�س يقوم بعمله على �أكمل 

وجه �ضمن ال�صلاحيات الممنوحة له. 

وتطرق معالي الدكتور بندر حجار رئي�س البنك 
من  بدءا  العلمية  م�سيرته  �إلى  للتنمية  الإ�سلامي 
ال�شريف   النبوي  الم�سجد  كتاتيب  في  درا�سته 
و�صولًا �إلى من�صب وزير الحج وتخلل ذلك عمله 
الوطنية لحقوق  والجمعية  ال�شورى  في مجل�س 
 , �سعود  الم��ل��ك  جامعة  الإن�����س��ان ومح��ا���ض��ر في 
قائلًا:" �إن التعليم في الم�سجد النبوي ال�شريف 
لا يقت�صر على الحفظ  بل المعلم كان يربينا على 
المراتب".  �أعلى  بلوغ  �إلى  اهلتنا  التي  الف�ضائل 
و�أ�ضاف:" بعد تخرجي من ثانوية طيبة بالمدينة 
عملوا  وزي����راً  منها 14  ت��خ��رج  وال��ت��ي  الم��ن��ورة 
�أتعلم الطيران  �أن  لخدمة الوطن , كان طموحي 

فتوجهت لكلية الملك في�صل الجوية وتم رف�ضي 
ب�سبب �ضعف نظري وكذلك كلية الملك فهد الامينة 
ولم �أقبل كذلك وتوجهت �إلى كلية المعلمين بمكة 
ورف�ضت اي�ضا , ولم �أجد القبول �إلا في جامعة 
بدرجة  منها  وتخرجت   , بالريا�ض  �سعود  الملك 
ال�سيا�سية  والعلوم  الاقت�صاد  البكالوريو�س في 
ثم   , الأولى  ال�����ش��رف  مرتبة  م��ع  مم��ت��از  بتقدير 
ح�صلت على الماج�ستير في الاقت�صاد من جامعة 
ب��ال��ولاي��ات المتحدة الأم��ري��ك��ي��ة، ودرج��ة  �إن��دي��ان��ا 
ال���دك���ت���وراه في الاق��ت�����ص��اد م��ن ج��ام��ع��ة ل��وف�ربا 
في  للاقت�صاد  �أ�ستاذاً  وعملت  المتحدة،  بالمملكة 
ونائباً  عبدالعزيز،  والملك  �سعود  الملك  جامعتي 

لمدير مركز �أبحاث الاقت�صاد الإ�سلامي.
 وم��ن��ذ ع���ام ١٤١٨ه�����ـ ك��ن��ت ع�����ض��واً في مجل�س 
و�شغلت   ، م��ت��ت��ال��ي��ة  دورات  ل��ث�الث  ال�������ش���ورى 
وكذلك   ، المجل�س  رئي�س  نائب  من�صب  خلالها 
لم��دة عامين ،  ال�ربلم��اني العربي  مثله في الاتح��اد 
بان�ضمام  المكلف  الفريق  في  ع�ضواً  كانت  كما 
مجل�س ال�����ش��ورى ل�التح��اد ال�ربلم��اني ال����دولي ، 
الخا�صة  ال��ل��ج��ان  م��ن  ع���دد  ع�ضوية  ج��ان��ب  �إلى 
الا�ستراتيجية  لجنة  ومنها  المجل�س  �شكلها  التي 
الوطنية لحماية النزاهة ومكافحة الف�ساد ، والتي 
تمخ�ض عنها �إن�شاء هيئه مكافحة الف�ساد، ولجنة 
ا�ستعر�ض  كما  وغيرها".  للزكاة  الأهلية  الهيئة 
الدكتور بندر حجار دوره في ت�أ�سي�س الجمعية 
الوطنية لحقوق الإن�سان ، بل انه تر�أ�سها خلال 
وا�ستذكر  ٢٠٠٩م،  ـ   ٢٠٠٤ ع��ام��ي  ب�ني  ال��ف�ترة 
البلدي  المجل�س  ان��ت��خ��اب��ات  م��راق��ب��ة  في  تجربته 
مراقبة  الاخت�صا�ص  جهات  من  "طلبنا   : قائلا 
الانتخابات واتت الموافقة على طلبنا فا�سقط في 
يدنا لعدم توفر الخبرة والوقت ق�يرص جداً ومع 
الأمم  وا�ستعنا بمكتب  ق�صار جهدنا   بذلنا  ذلك 
�إلى  ب��الإ���ض��اف��ة  م��وظ��ف   1500 لتدريب  المتحدة 
�إر�سال عدد من الموظفين للإطلاع على التجارب 
في الخارج  ونجحنا في ذلك وكتبت التقارير عن 
مدى �شفافية الانتخابات والتي لاقت ا�ستح�سان  
تر�أ�ست  ذل��ك  غ���رار  وع��ل��ى   , ال��دول��ي��ة  المنظمات 
المجل�س التن�سيقي لمراقبة �أول انتخابات بلدية في 

الهيئات  من  بعدد  ف�ضلًا عن ع�ضويتي   ، المملكة 
والم��ج��ال�����س وم��ن��ه��ا ال��ه��ي��ئ��ة الإ���س�الم��ي��ة ال��ع��الم��ي��ة 
للاقت�صاد الا�سلامي ، و الهيئة العالمية للتعريف 
 ، المعوقين  الأطفال  جمعية   ، ون�صرته  بالر�سول 
لرعاية  الخيرية  تكافل  م�ؤ�س�سة  �أمناء  ومجل�س 
الطلاب والطالبات الأيتام والمحتاجين". وتطرق 
�إلى جانب مهم من حياته  في الن�شاط الإعلامي 
ـ  الأم����وال  مجلة  لتحرير  رئي�سا  عملت  بقوله:" 

الاقت�صادية المتخ�ص�صة لمدة ع�شرة �سنوات" .
و�أخ��ت��ت��م م��ع��الي ال��دك��ت��ور ب��ن��در ح��ج��ار رئي�س 
خادم  لمقام  بال�شكر  المنتدى  الإ�سلامي  البنك 
الملك �سلمان بن عبدالعزيز  ال�شريفين  الحرمين 
لهذا  الكريمة بتر�شيحه  الثقة  ـ على  الله  ـ حفظه 
يكون  �أن  القدير  العلي  المولى  �سائلًا  المن�صب، 
عند ح�سن الظن به للعمل على رفعة هذا الكيان 
الاق��ت�����ص��ادي الإ���س�الم��ي ال�����ش��ام��خ، م��ع��رب��اً عن 
الذين  البنك  مجموعة  �أع�����ض��اء  لممثلي  تقديره 
ه��ذه  ال��ق��ي��ادة في  لت�سلم  ب��الإج��م��اع  اخ���ت���اروه 
خدمة  في  الرائد  البنك  دور  وموا�صلة  المرحلة 
الإ�سلام والم�سلمين كما �أثنى حجار على جهود 
الدكتور �أحمد محمد علي طوال فترة رئا�سته، 
وقيادته للبنك لي�صبح م�ؤ�س�سة ي�شار �إليها في 
مجالات التمويل والتنمية والعمل على مكافحة 
الفقر،م�ؤكداً �أنه �سيبذل ق�صارى جهده لموا�صلة 
مجموعة  �أع�ضاء  جميع  م�صلحة  فيه  لما  العطاء 

البنك الإ�سلامي للتنمية.

260 مليون ريال لتطوير محطة بوابة البحر الأحمر بميناء جدة الإ�سلامي

لل�شركة  التنفيذي  الرئي�س  المدر�س  المهند�س / محمد  �أ�شار  هذا وقد 
ي�شمل  الم�شروع  �أن  �إلى  "�سي�سكو"  ال�صناعية  للخدمات  ال�سعودية 
�سفن  ر�صيف  وتح��وي��ل  الرئي�سي  للر�صيف  وت���أه��ي��ل  تمديد  �أع��م��ال 
ا�ستيعاب 3 �سفن عملاقة في  �إلى ر�صيف رئي�سي قادر على  التغذية 

�آن واحد ) من �سعة 20 �ألف حاوية ومافوق(، مع تعميق لغاط�س القناة 
الملاحية الحالية وزيادة قطر منطقة دوران ال�سفن، وا�ستيراد معدات 
المعايير  �أعلى  وفق  نقل  و�شاحنات  عملاقة  ورافعات  �ساحلية  رافعات 
العالمية والفنية. حيث �صنفت ال�شركة من �أعلى ال�شركات الرائدة من 

حيث الإنتاجية على م�ستوى العالم ب�شهادة عملائها. 
كما تطرق معالي الدكتور / نبيل العمودي ، رئي�س الم�ؤ�س�سة العامة 
الم��ح��وري لميناء ج��دة الإ���س�الم��ي وم��ا �سيوفره  ال���دور  �إلى  ل��ل��م��واني، 
مكانة  وتعزيز  الملاحية  ال�صناعة  تطور  مواكبة  من  التو�سعة  م�شروع 
خط  على  العملاقة  لل�سفن  رئي�سية  كوجهة  الإ���س�الم��ي  ج��دة  ميناء 

ال�شرق-الغرب.
ونوه �أن الم�ؤ�س�سة العامة للموانئ ت�سعى ب�شكل دائم للعمل جنباً �إلى 
لم�سيرة  ال�الزم  الدعم  لتوفير  الخا�ص  القطاع  �شركائها في  مع  جنب 
الاقت�صاد الوطني وتحقيق �أهداف ر�ؤية 2030م فيما يخ�ص منظومة 
الإ�ستيراد  على  المتزايد  النمو  متطلبات  وت��وف�ير  ال�سعودية  الم��وان��ئ 
والت�صدير  في المملكة. وتعبر هذه التو�سعة عن ثقة القطاع الخا�ص 

والجهات التمويلية في الم�شاركة لإن�شاء البنية التحتية للمملكة.

  2.2 من  �أكثر  الأحمر  البحر  بوابة  �شركة محطة  ا�ستثمرت  وقد  هذا 
مليار ريال �سعودي منذ �إن�شائها وت�شغيلها عام 2009م. و�سي�ضيف 
م�شروع التو�سعة مان�سبته )50%( زيادة في طاقة المحطة الإ�ستعابية 
لتمكنها من مناولة )2.25( مليون حاوية �سنوياً وتعتبر  ال�شركة مثالا 
حيا لم�شاركة القطاع الخا�ص في تطوير البنية التحتية للمملكة، حيث 
و�إع��ادة  والت�شغيل  البناء  بنظام  الخا�ص  القطاع  من  بالكامل  مولت 

الملكية ) BOT( وهي �أحدث محطة في ميناء جدة الإ�سلامي.  
بم�شروع  الخا�ص  المدنية  الأعمال  عقد  توقيع  تم  �أن��ه  بالذكر  الجدير 
المحدودة  ال�سعودية  �أرك��ردون  �شركة  عنها وذلك بين  المعلن  التو�سعة 
بقيمة 249 مليون ريال �سعودي  الأحمر  البحر  بوابة  و�شركة محطة 
ه��ذا  �سي�شمل  ح��ي��ث  الح��ال��ي��ة  الم��ي�الدي��ة  ال�سنة  م��ن  الأول  ال��رب��ع  في 
وتو�سيع  الملاحية  القناة  وتعميق  تو�سيع  م�شروع  الجديد  الا�ستثمار 
�إلى  ال��دوران وتمديد الر�صيف ال�شمالي بزيادة )105( متراً  حو�ض 
جانب �إ�ضافة )4( رافعات �ساحلية عملاقة لمناولة الحاويات من ال�سفن 
المحطة  ب�ساحات  اللوج�ستية  الخ��دم��ات  لتقديم  معدة   )47( وت��وف�ير 

وت�شمل هذه المعدات )21( معدة �ساحات و )26( ر�ؤو�س �ساحبة.

جدة – البلاد
 ، البحر الأحمر المحدودة  وقعت �شركة محطة بوابة 
للخدمات  ال�سعودية  لل�شركة  التابعة  ال�شركات  �إحدى 
والبنك  الراجحي  م�صرف  مع   ، "�سي�سكو"  ال�صناعية 
ال�سعودي الفرن�سي اتفاقية تمويل �إ�سلامي بمبلغ 260 
توظيفها  �سيتم   ، �سنوات   8 لمدة  �سعودي  ريال  مليون 
بوابة  محطة  �شركة  �أر�صفة  تو�سعة  �أعمال  لتطوير 
البحر الأحمر المحدودة بميناء جدة الإ�سلامي، وتبلغ  
ومن  ريال  مليون   650 الإجمالية  التو�سعة  تكلفة 
الرابع  الربع  في  الإن�شائيه  الأعمال  تنتهي  �أن  المتوقع 

من العام 2017م.

تعلن بلدية محافظة �صامطة
عن ت�أجيل المناف�سة التالية:

�آخر موعد لتقديم القيمةرقم المناف�سة�إ�سم المناف�سةم
العطاءات

تاريخ فتح 
المظاريف

�إ�ستئجار 1
�سيارات 
ب�صامطة

221431 500
ريال

الاثنين
1438/01/16هـ

ال�ساعة )10( 
�صباحاً

الاثنين
1438/01/16هـ

ال�ساعة )11( 
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علما ب�أن ت�سليم المظاريف والفتح ببلدية محافظة �صامطة

دوائر التنفيذ في المحكمة العامة الجهة
بالطائف

دائرة التنفيذ الثالثةدائرة التنفيذ
رقم القرار 

37164572  في 1437/05/19هـالق�ضائي

ا�سم المنفذ 
ممدوح �صالح عزيز الحارثي�ضده

1067792331رقم الهوية

إبلاغ بأمر تنفيذ
بياناته،  المو�ضحة  القرار  �صدور  عن  الدائرة  تعلن 
المنفذ  تبليغ  ولتعذر  الجعيد  �سفر  التنفيذ/فواز  لطالب 
�ضده جرى الاعلان للإبلاغ وفي حال عدم التنفيذ خلال 
الإجراءات  اتخاذ  ف�سيتم  ن�شره  تاريخ  من  �أيام  خم�سة 

النظامية التي ن�ص عليها نظام التنفيذ.


