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وزير العمل : لا نية لخف�ض العمالة الوافدة 
1.3 مليون وظيفة لل�سعوديين قريبا

74 % من م�شتركي الكهرباء لم يت�أثروا بالتعرفة الجديدة

ولي ولي العهد يكرم الملازم فهد ال منيع

جدة-وا�س
�أك�����د م���ع���الي وزي�����ر ال��ع��م��ل وال��ت��ن��م��ي��ة 
الاج���ت���م���اع���ي���ة ال����دك����ت����ور م����ف����رج ب��ن 
���س��ع��د الح���ق���ب���اني، ع����دم وج�����ود ه��دف 
ا���س�ترات��ي��ج��ي ل����ل����وزارة لخ��ف�����ض ع��دد 
تقدر  التي  المملكة  في  ال��واف��دة  العمالة 
ب��ـ)9( ملايين واف��د، كا�شفا عن مبادرة 
وظيفة(  �أل��ف   300 و  مليون   ( لتحقيق 
ال��ف�ترة  خ�ل�ال  ل��ل�����س��ع��ودي�ني  مخ�ص�صة 

القادمة.
لل�صحفيين  ح��دي��ث  في  م��ع��ال��ي��ه  وق����ال 
الوطني  التحول  برنامج  �إط�الق  ع�شية 
ال��واف��دة  ال��ع��م��ال��ة  وج����ود  �إن   :  2020
في ال��ب�الد ربم��ا في وق��ت م��ن الأوق���ات 
الوظائف،  من  المزيد  لتوليد  ���ض��روري 
وب���ال���ت���الي ت���ول���ي���د ف���ر����ص ع���م���ل �أك��ب�ر 
�أن��ه  �إلى  م�����ش�يراً  وال�����ش��اب��ات،  لل�شباب 
لي�س هناك �أي ترابط بين الجانبين، لكن 
هناك توجه في �أن تكون بع�ض الأن�شطة 
على  فيها  العمل  يقت�صر  الاقت�صادية 
لا  �أخ���رى  �أن�شطة  وه��ن��اك  ال�سعوديين، 
الا�ستعانة  ت�ستدعي  فيها  الحاجة  تزال 

بالخبرات الخارجية.
و�أ�ضاف معاليه �أن التوقع في انخفا�ض 
يرتبط  المملكة  في  الوافدة  العمالة  عدد 

والنمو  المحلي  ب��ال��ن��اتج  ق��ويً��ا  ارت��ب��اط��اً 
خارجية،  متغيرات  وهذه  الاقت�صادي، 
ونحن بدورنا ن�ستجيب لمتطلبات �سوق 
ال��ع��م��ل، وم��ت��ى ك���ان ���س��وق ال��ع��م��ل في 
الخ���ارج  م��ن  ع��م��ل  عن�صر  �إلى  ح��اج��ة 

�سنقوم بتزويد القطاع الخا�ص بذلك.
ق��ال   ، ال��وظ��ائ��ف  بتوليد  يتعلق  وف��ي��م��ا 
لتحقيق  �أخ��رى  م��ب��ادرة  هناك   : معاليه 
�ستكون  وظيفة(  �أل��ف  و 300  مليون   (
ال��ف�ترة  خ�ل�ال  لل�سعوديين  مخ�ص�صة 
القادمة، وهذا �سيتم عن طريق الإحلال 
وه����ن����اك ف�����رق ب��ي�ن ت���ول���ي���د ال���وظ���ائ���ف 
والإحلال حيث �إن التوليد هي وظائف 

الإح��ل��ال وظ��ائ��ف  ي��ع��د  بينما  ج���دي���دة، 
جرى العمل عليها من اليوم �إلى خم�س 

�سنوات مقبلة.
الوهمي،  بالتوطين  يو�صف  ما  وب��شأن 
ق��ال م��ع��الي ال��دك��ت��ور م��ف��رج الحقباني 
غير  توطين  هو  الوهمي  التوطين  �إن   :
منتج لأنه من حيث المبد�أ توطين ر�سمي 

وقانوني، ولكن علاقة غير منتجة.
اتجهت  الم�شكلة  ه���ذه  لح��ل  �أن���ه  و�أف����اد 
�إلى  الاجتماعية  والتنمية  العمل  وزارة 
التوطين  ن�سب  احت�ساب  مفهوم  تعديل 
ب��ح��ي��ث ي��غ�ير م���ن الاع���ت���م���اد ع��ل��ى ع��دد 
�أخرى  قيا�س متغيرات  �إلى  ال�سعوديين 
وا�ستقراره،  ال��ع��ام��ل،  �إنتاجية   : منها 
وم�����ش��ارك��ة الم����ر�أة، ورات���ب ال��ع��ام��ل في 

المن��شأة.
و�أ�شار �إلى �أنه كل ما كانت المن��شأة تدفع 
راتب �أكبر، وتوجد فيها هذه المتغيرات 
ب�شكل عال كل ما كان لها الوزن الكبير 
في ب��اق��ة ن��ط��اق��ات، �إ���ض��اف��ة �إلى اتج��اه 
معين  ن�شاط  باختيار  الم��وج��ه  ال��ت��وط�ني 
بالدخول  معينة  منطقة  �أو  وقطاع معين 
في م�شاركة القطاع الخا�ص، و�إمارات 
الم�ضافة  القيمة  هي  ما  لتحديد  المناطق 

لهذه الوظيفة.

الريا�ض-وا�س
بال�شركة  الأداء  متابعة  ت��ق��اري��ر  ك�شفت 
من  ن��ح��و %74  �أن  ل��ل��ك��ه��رب��اء  ال�����س��ع��ودي��ة 
م��ت��و���س��ط ع���دد الم�����س��ت��ف��ي��دي��ن م���ن الخ��دم��ة 
الجديدة  بالتعريفة  يت�أثروا  لم  الكهربائية 
�شهر  م��ن  الأول  في  تطبيقها  ب����د�أ  ال��ت��ي 
المت�أثرين  �أن  الما�ضي، م�ؤكدة  الثاني  ربيع 
�شريحة  يمثلون  الج��دي��دة  التعريفة  بقيمة 
في  التعرفة  قيمة  �أن  الأعلى،و  الا�ستهلاك 

المملكة تُعد من الأقل على م�ستوى العالم.
ب������أن ن��ت��ائ��ج فح�ص  و�أف��������ادت ال��ت��ق��اري��ر 

الما�ضية  القليلة  الأ���ش��ه��ر  خ�الل  ال��ف��وات�ير 
ك�شفت  الج���دي���دة  ال��ت��ع��ري��ف��ة  تطبيق  ع��ق��ب 
لعدم  و�ضعها  تم  التي  المعايير  نج��اح  عن 
الم�ترشكين  م��ن  الأك�ب�ر  بالن�سبة  الم�سا�س 
بالمملكة،  الم��واط��ن�ني  غالبية  تم��ث��ل  وال��ت��ي 
الذين  الم�ترشكين  ن�سبة  متو�سط  �أن  مبينة 
�إلى  و���ص��ل  التعرفة  ب��ارت��ف��اع  ي��ت���أث��روا  لم 
ي�صل  التي  ال�شريحة  وه��ي  تقريباً،   %74
للطاقة  الدولة  الأك�بر من دعم  �إليها الجزء 
�أ�سا�سي، وذلك تما�شياً  الكهربائية ب�شكل 
مع ا�ستراتيجية المملكة الهادفة �إلى �إي�صال 

 2030 لر�ؤية  وفقاً  م�ستحقيه،  �إلى  الدعم 
الاقت�صاد  هيكلة  �إع���ادة  �إلى  ت�سعى  التي 
الوطني، بما ي�ضمن بناء اقت�صاد قوي قائم 
الدولة  م��وارد  و�إع��ادة توجيه  التنوع  على 

والدعم للم�شاريع وال�شرائح الم�ستحقة.
تعريفة  ب�����أن  ال�����ش��رك��ة  ت��ق��اري��ر  و�أف�������ادت 
ال��ق��ط��اع  م��ن  وال��ث��ان��ي��ة  الأولى  ال�����ش��ري��ح��ة 
وذلك  تغيير،  دون  هي  كما  ظلت  ال�سكني 
ب��ال��ن�����س��ب��ة ل��ل��م�����ش�ترك�ني ال���ذي���ن لا ي��ت��ع��دى 
من  �ساعة  واط  كيلو   4000 ا�ستهلاكهم 

الطاقة الكهربائية؛

جدة- هليل المزيني
ال��ع��ه��د �صاحب  ���س��م��و ولي ولي  رع��اي��ة  خ�ل�ال 
ال�����س��م��و الم��ل��ك��ي الأم��ي�ر مح��م��د ب��ن ���س��ل��م��ان بن 
عبدالعزيز وزير الدفاع لحفل تخريج من�سوبي 
كلية الملك البحرية م�ؤخرا، كرم �سموه الخريج 
ع  الم��ل�ازم ال��ب��ح��ري/ ف��ه��د ب��ن اب��راه��ي��م ال منيَّ
لتفوقه  الم�شاة  جائزة  على  لح�صوله  ال�شهراني 

من خلالها قيا�سا بزملائه.
منيع  ال  اب���راه���ي���م  الا����س���ت���اذ  الح���ف���ل  ح�����ض��ر 
ال��ذي حر�ص على  ال�شهراني وال��د الم�الزم فهد 
م�شاركة �إبنه فرحة التخرج والتفوق معا متمنيا 
له التوفيق في حياته العملية المقبلة لخدمة دينه 

ثم مليكه ووطنه.

 القبول في �صناعي الليث وفرع التقنية
جدة_ ابراهيم المدني

عن  بالليث  بمحافظة  الثانوي  ال�صناعي  المعهد  �أعلن 
الكلية  وف���رع  المعهد  �أق�����س��ام  ال��ق��ب��ول في  ب��واب��ة  فتح 
التدريبي  العام  من  الأول  التدريبي  للف�صل  التقنية، 

1437 /1438هـ. 
و�أك������د م���دي���ر الم��ع��ه��د والم�������ش���رف ع��ل��ى ف����رع ال��ك��ل��ي��ة 
�أن  ال�شهري  عبدالرحمن  بن  محمد  الأ�ستاذ  التقنية 
التخ�ص�صات المتاحة للقبول في المعهد هي "الكهرباء 
الآلي-  الحا�سب  والمركبات-  ال�صناعية-المحركات 
الثانوي  الأول  النجارة"، لحملة  والتكييف-  التبريد 
"الدرا�سات  وق�سم  يعادلها،  ما  �أو  الثانوي  والثاني 

بعده  من  والتوجه  المتو�سطة  الكفاءة  لحملة  العامة" 
لإحدى التخ�ص�صات. 

و�أ�ضاف �أن القبول في فرع الكلية التقنية �سوف يكون 
التالية  الثانوية العامة في التخ�ص�صات  متاحاً لحملة 
"تقنية محركات ومركبات- تقنية البرمجيات- تقنية 
نح مكاف�أة  �إدارة مكتبية"، علماً ب�أن المتدرب �سوف ُمي
�شهرية قدرها 800 ريال لمتدربي المعهد و1000 ريال 

لمتدربي الكلية التقنية. 
البوابة  "ال�شهري" �أن الت�سجيل �سيكون  عبر  وبيّن 
التقني  للتدريب  العامة  الم�ؤ�س�سة  بموقع  الإلكترونية 

والمهني �أو زيارة مقر المعهد.

الطائف - البلاد
ناق�شت هيئة الهلال الأحمر بمحافظة الطائف وقيادة دوريات �أمن طريق الريا�ض �أهم 
الجوانب التي ت�سهم في رفع م�ستوى الخدمة الإ�سعافية على طريق الريا�ض - مكة 
و�آلية  المكرمة  مكة  الطرق بمنطقة  لأمن  الخا�صة  القوة  �ضمن حدود  ال�سريع  المكرمة 

النقل الإ�سعافي.
هذه  �أن  الح��ارث��ي  محمد  ب��ن  عبدالله  بالطائف  الأح��م��ر  ال��ه�الل  هيئة  مدير  و�أو���ض��ح 
والخطط  الأف��ك��ار  تقريب  على  تركز  التي  الج���ودة  مفاهيم  �إح���دى  ه��ي  الاجتماعات 

والتعاون لما يخدم ال�صالح العام.
من جهته �أو�ضح قائد دوريات �أمن طريق الريا�ض المكلف الرائد عبدالله بن علي ال 
مانع �أن هيئة الهلال الأحمر تعد �إحدى الجهات التي لها دور فاعل وم�ساند لدوريات 
�أمن الطرق �أثناء الحوادث المرورية بعد التن�سيق لعملية تهيئة البيئة المنا�سبة والآمنة 
الإ�سعافية  يقدم الخدمات  الذي  للإ�سعاف الجوي  الأر�ضية وكذلك  الإ�سعافية  للفرق 

اللازمة على الطرق ال�سريعة متى ما دعت الحاجة لذلك .
�أمور تخدم الجهتين خلال تقديم الخدمة الإ�سعافية على  وا�ستعر�ض الاجتماع عدة 
طريق الريا�ض ت�ضمنت تبادل العديد من الأفكار والمبادرات من اجل التن�سيق وتعزيز 
التي تغطيها دوري��ات امن  الإداري��ة والم�سافات  �أهمها معرفة الح��دود  التعاون والتي 

طريق الريا�ض ومدى تغطيتها بخدمة مراكز الهلال الأحمر.
مراكز  قبل  من  المبكر  الا�ستعداد  �أهمية  ناق�ش  الاجتماع  �أن  مانع  �آل  ال��رائ��د  وب�ني 
مع  مزامنة  يحدث  قد  الله  لا�سمح  ط��ارئ  لأي  ت�أهبا  الريا�ض  بطريق  الأحمر  الهلال 
فترة الإجازة ال�صيفية وكثرة الزائرين لمكة المكرمة �أثناء �شهر رم�ضان المبارك ، منوهاً 
بالات�صال على الرقم الموحد للهلال الأحمر )997( عند حدوث �أي طارئ لا�سمح الله 
الهلال  ف��رق  قبل  من  الانتقال  �سرعة  مع  الح��دث  انتهاء  حتى  البلاغ  لحظة  وتدوين 
بال�سكر  المفاجئ  الهبوط  ب�سبب  الم�سافرين  بع�ض  لها  يتعر�ض  الذي  للحالات  الأحمر 
جراء ال�صيام حيث يتعر�ض الم�صاب خلال قيادته مركبته �إلى وقوع حادث مروري 

عقب حالة الإغماء التي حدثت له.

الريا�ض - وا�س
الأم�يرة  بجامعة  التمري�ض  كلية  تعرّف 
ن�������ورة ب���ن���ت ع���ب���دال���رح���م���ن م����ن خ�ل�ال 
رك��ن��ه��ا ب��ال��ق��ب��ول الم��ب��ا���ش��ر , ال��ط��ال��ب��ات 
للاختبار  ال��ف�ترة  ه��ذه  يح�ضرن  ال�الت��ي 
التح�صيلي , بتخ�ص�صات الكلية المختلفة 
المطلوبة  وال�����ش��روط  ال��ت��ق��ديم  ، وط��ري��ق��ة 
الفر�ص  ا���س��ت��ع��را���ض  تم  ك��م��ا   ، للقبول 
ال��وظ��ي��ف��ي��ة الم���ت���وف���رة . وي���ه���دف ال��رك��ن 
ال��ذي يعد ام��ت��دادًا لأرك��ان مماثلة �سبق 
ال�سنة  في  التمري�ض،  كلية  �أقامتها  �أن 
�إلى  الثانوية،  والم��دار���س  التح�يرضية، 
التعريف بالقبول المبا�شر و�آليته بالكلية .
تطبق  المبا�شر  القبول  �آلية  �أن  يذكر  مما 
ت��ع��د كلية  ال���ع���ام، ح��ي��ث  م���رة ه���ذا  لأول 
في  الأولى  ال�صحية  الكلية  التمري�ض 
ج��ام��ع��ة الأم��ي�رة ن���ورة ال��ت��ي تطبق ه��ذه 

الآلية في القبول، 

رفع م�ستوى )الإ�سعاف( على 

القبول المبا�شر بالكليات ال�صحية بجامعة الأميرة نورة 

طريق الطائف - الريا�ض

دوائر التنفيذ في المحكمة العامة الجهة
بنجران

دائرة التنفيذ الثانيةدائرة التنفيذ
رقم القرار 

الق�ضائي
 37193360

في 1437/06/12هـ
ا�سم المنفذ 

محمد مر�شد محمد �آل �سويدان�ضده

1028790010رقم الهوية

إبلاغ بأمر تنفيذ
المو�ضحة  ال��ق��رار  ���ص��دور  ع��ن  ال��دائ��رة  تعلن 
بياناته، ولتعذر تبليغ المنفذ �ضده جرى الاعلان 
للإبلاغ وفي حالة عدم التنفيذ خلال خم�سة �أيام 
الإج���راءات  ات��خ��اذ  ف�سيتم  ن�شره  ت��اري��خ  م��ن 

النظامية التي ن�ص عليها نظام التنفيذ.

دوائر التنفيذ في المحكمة العامة الجهة
بنجران

دائرة التنفيذ الثانيةدائرة التنفيذ
رقم القرار 

الق�ضائي
 37270065

في 1437/08/01هـ
ا�سم المنفذ 

ح�سين عبدالهادي مريح �آل رغيب�ضده

1061631964رقم الهوية

إبلاغ بأمر تنفيذ
المو�ضحة  ال��ق��رار  ���ص��دور  ع��ن  ال��دائ��رة  تعلن 
بياناته، ولتعذر تبليغ المنفذ �ضده جرى الاعلان 
للإبلاغ وفي حالة عدم التنفيذ خلال خم�سة �أيام 
الإج���راءات  ات��خ��اذ  ف�سيتم  ن�شره  ت��اري��خ  م��ن 

النظامية التي ن�ص عليها نظام التنفيذ.

تعل��ن ب�أنه��ا ق��د منح��ت موظفه��ا ومكفولها/�أ�سام��ة عبدال�ال�سم محم��د 
موظ��ف   �إقام��ة  عل��ى  والحا���صل   - الجن�سي��ة  م���صري   - ال���شوادفي 
بتاري��خ  الدم��ام  ج��وازات  م��ن  وال���صادرة   )2388146777( برق��م 
1436/8/22هـ تاريخ الإنته��اء 1437/11/1هـ ت�أ�شيرة خروج نهائي , 
لذا يرجى من له �أي مطالبة على المذكور الإت�صال بنا على رقم 6148000 

وذلك خلال ثلاثة �أيام من تاريخه.

قيمة�إ�سم المناق�صةم
العملية

�آخر موعد لتقديم 
موعد فتح المظاريفالعطاءات

وتعديل 1 ترميم  عملية 
ال��وزارة  ف��رع  م�ستودع 

ببريدة بمنطقة الق�صيم
1437/10/28هـ1437/10/27هـ1500

يعلن فرع وزارة الشؤون الإسلامية والأوقاف والدعوة والإرشاد بمنطقة القصيم
عن طرح المنافسة التالية:

راغبي  فعلى  المذنب.  لم�ست�شفى  الطبية  للأجهزة  م�ستودع  ا�ستئجار  في  رغبتها  عن 
على  للح�صول  الأجور(  )ق�سم  والمناق�صات  الم�شتريات  لإدارة  التقدم  الت�أجير 
ال�شروط والموا�صفات المطلوبة علماً �أن �آخر موعد لقبول الطلبات يوم الأحد الموافق 

1437/10/26هـ. والمعاينة يوم الاثنين الموافق 1437/10/27هـ
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