
جدة ــ �أحمد �شرف الدين
�أو�ضح رئي�س اللجنة الوطنية للنقل البري بالنيابة �سعيد بن علي 
الب�سامي �أن الأوامر الملكية التي �أ�صدرها خادم الحرمين ال�شريفين 
الملك �سلمان بن عبدالعزيز - حفظه الله – تنم عن تنظيم حكيم 
البلاد على م�شارف  التي ت�ضع  المملكة 2030  ر�ؤي��ة  يتزامن مع 
العي�ش بمزيد  �سبل  كل  للمواطن  مهيئة  والتطور  والرقي  التقدم 
من النماء والرفاهية .. و�أكد على �أن الأوامر الملكية تمثل منظومة 
كبرى في الإ�صلاح الإداري والا�ستراتيجية الرامية للتجان�س في 
ان�سيابية ووفق متطلبات  �أكثر  لتكون  الدولة  العمل بين قطاعات 
الع�صر م�شيراً �إلى �أن �ضم الهيئة العامة للطيران المدني لوزارة 
النقل يقوي من عزيمة هذا القطاع الذي يعتبر عن�صراً رئي�ساً من 
عنا�صر التنمية ويعد من �أهم القطاعات الا�ستثمارية الواعدة في 
المملكة والغني با�ستثمارات تتجاوز الـ 150 مليار ريال ويحت�ضن 
لل�شباب  التخ�ص�صات  مختلف  في  الوظيفية  الفر�ص  من  العديد 

ال�سعودي ...ولفت �إلى �أن مثل هذه التحولات تدلل على ما تخطو �إليه المملكة نحو 
النمو لتناف�س دول العالم خا�صة و�أنها تمثل الر�ؤى الثاقبة والخطط المدرو�سة 
التي تعاي�ش المتغيرات لتر�سم التوازن والا�ستقرار في وقت ع�صفت فيه التغيرات 
�إلى  لافتاً  العالم  بلدان  من  بكثير  والاقت�صادية  الأمنية  والتحولات  ال�سيا�سية 
اهتمام القيادة الر�شيدة بال�شباب الذين يعتبرون م�ستقبل البلاد وا�ستثمار ما 

لديهم من عطاءات بما يعود عليهم بالنفع في الحا�ضر والم�ستقبل 
جانب  �إلى  للترفيه  وهيئة  للثقافة  عامة  هيئة  �إن�شاء  ع�رب  وذل��ك 
العامة  الهيئة  ليكون  ال�شباب  لرعاية  العامة  الرئا�سة  ا�سم  تعديل 
للريا�ضة  ، وكلها ت�صب في �صالح ا�ستقطاب ال�شباب واحتوائهم 
والرفع من مهاراتهم الفكرية والعلمية والريا�ضية لي�سهموا في 
�ستحدث   : الب�سامي  وق��ال   ... مكت�سباته  وحماية  الوطن  بناء 
هذه الأوامر الكريمة نقلة نوعية من �أجل تطور الأداء في المرحلة 
المقبلة بما يتلاءم مع الر�ؤية التطويرية التي تعد �أكبر خطة تحول 
اقت�صادي وطني قيد التنفيذ على م�ستوى العالم ، وما ت�ضمنته 
هذه الأوامر من تعيينات وتغييرات و�إعادة هيكلية في عدد من 
الأجهزة الحكومية تبين الحر�ص والاهتمام على تحقيق م�صلحة 
م�ستقبل  نحو  وال�سير  الم�شترك  العمل  ودعم  والمواطنين  الوطن 
الراعي  التلاحم والتراحم بين  التغيير ويدلل على  م�شرق يحتم 
�إعادة هيكلة  �أن الأوامر الملكية ر�أت �ضرورة  والرعية ... و�أفاد 
الازدواجية  ومنع  المملكة 2030  ر�ؤية  متطلبات  مع  لتتواكب  الدولة  م�ؤ�س�سات 
للبلاد  العامة  الم�صلحة  تحقيق  �أج��ل  من  الجهود  وت��وحّ��د  الحكومي  العمل  في 
�أ�سرع وقت ممكن حيث رك��زت هذه الأوام��ر على دمج عدد من ال��وزارات  في 
والأجهزة الحكومية وتعيين عدد من الم�س�ؤولين والوزراء بما يخدم ال�صالح العام 

وي�سهم في دعم م�شروعات التنمية ال�شاملة ومواجهة متطلبات الم�ستقبل .

جدة ــ �أحمد �شرف الدين
ال�صادر  ال�سنوي  الا�ستدامة  تقرير  ك�شف 
�إجمالي  ب���أن  المجتمعية"،  للتنمية  "ماجد  عن 
برامجها  م��ن  ون�����س��اء(  )رج����ال  الم�ستفيدين 
الخم�س الرئي�سية في العام الما�ضي )2015(، 
فقط،  ج���دة  م��دي��ن��ة  في  م�ستفيد  ب���ل���غ2,133 
�إ�ضافة  والتطوير،  التدريب،  نواحي  �شملت 
�إلى تقديم قرو�ض الم�شاريع ال�صغيرة، محققة 
بذلك ن�سبة بلغت 103% من عدد الم�ستفيدين 
الم�ستهدف...وت�أتي تلك الإنجازات، في وقت 
تعقد ف��ي��ه الج��م��ع��ي��ة، ل��ق��اءه��ا ال�����س��ن��وي ال��ي��وم 
الاثنين الـ 9 من مايو الجاري، بقاعة ليلتي في 
جدة، برعاية وت�شريف �صاحب ال�سمو الملكي 
الأمير م�شعل بن ماجد بن عبد العزيز رئي�س 
المجتمعية"  للتنمية  "ماجد  �إدارة  مجل�س 
من  تكريمها  وب��ع��د  ج���دة،  محافظة  ومح��اف��ظ 
�سلمان  الملك  ال�شريفين  الحرمين  خ��ادم  مقام 
بن عبد العزيز – حفظه الله-، نظير ح�صولها 
للتميز  خالد  الملك  لجائزة  الثالث  المركز  على 
ال��رب��ح��ي��ة...و�أو���ض��ح  غ�ري  المنظمات  فئة  ع��ن 
للتنمية  ماجد  عن  ال�صادر  ال�صحافي  البيان 
بين  الما�ضي  العام  �إنج���ازات  ب���أن  المجتمعية، 
تحقيق  في  �ساهم  الم�ستهدفين،  الم�ستفيدين 
الم�ستدامة،  التنمية  منظومة  ل��ب��ن��اء  ر�ؤي��ت��ه��ا 
�آل��ي��ات تمكين  ت��ب��ادل الخ�ب�رات وتطبيق  ع�رب 
العربية  المملكة  الأفراد داخل مجتمعاتهم في 
الرئي�سية  ب��رامج��ه��ا  خ�ل�ال  م��ن  ال�����س��ع��ودي��ة، 

تطوع"... انطلق،  ك��وادر،  كفاءات،  "ابد�أ، 
المجتمعية  للتنمية  ماجد  ب���أن  البيان  و�أ���ش��ار 
ت��ل��ق��ى دع���م���اً م��ت��وا���ص�اًل م���ن ���س��م��و مح��اف��ظ 
ج���دة، الأم����ر ال���ذي ب��ل��ور نج��اح��ات��ه��ا  ب�شكل 
م��ل��ح��وظ، وب���و�أه���ا م��ك��ان��ة مهمة ع��ل��ى خ��ارط��ة 
�أكدت  والتنموي"...كما  "الاجتماعي  العمل 
ال�سهم  �إط�الق  ب���أن   ، المجتمعية  للتنمية  ماجد 
مبلغ  �إلى تح��دي��د  ي��ه��دف  ال����ذي  ال��ت��ن��م��وي، 
موحد للدعم بناءً على متو�سط تكلفة البرامج 
�إلى  الو�صول  في  مهماً  عاملًا  كان  الخم�س، 
احت�ساب  عبر  الم�ستهدفين،  الم�ستفيدين  عدد 
ت��ك��ال��ي��ف ال�����س��ه��م ال���واح���د، ب��ات��ب��اع الم��ع��اي�ري 
 ،IFRS ال��دول��ي��ة لإع����داد ال��ت��ق��اري��ر الم��ال��ي��ة
و%6  ت�شغيلية،  83%م�صاريف  بتخ�صي�ص 
ت�سويقية مبا�شرة، و11%كم�صاريف �إدارية. 
... الملفت في تقرير الا�ستدامة ال�سنوي لماجد 
للتنمية المجتمعية ، ارتفاع ن�سبة الدعم النقدي 
في عام 2015 ما يقارب 105%، مقارنة بعام 
2014، كم تم العمل على خف�ض الإنفاق على 
الخدمات  وم��زودي  الا�ست�شارية،  الخدمات 
مقابل  �إلى%45،  و�صلت  بن�سبة  الخارجيين 
المهام  م��ن  ال��ع��دي��د  لتنفيذ  ال��داخ��ل��ي  ال��ت���أه��ي��ل 
التعاقدية... برنامج "ابد�أ"، الذي يهدف �إلى 
الأميات،  ال�سيدات  بين  الأمية  ن�سب  خف�ض 
بوا�سطة برنامج معلوماتي الكتروني، لتعليم 
�ساعة   36 خلال  والكتابة  القراءة  �أ�سا�سيات 
وتم  تدريبية  دورات  عقد  ا�ستطاع  تدريبية، 

من   ،2015 ع��ام  الى  م�ستفيد   895 التحاق 
فيها  ي��زداد  التي  المناطق  التركيز على  خلال 
وت�سهيلًا  ج��دة،  جنوب  ب�أحياء  ال�سكان  عدد 
من  قريبة  مقرات  توفير  تم  الم��ت��درب��ات،  على 
برنامج  للم�ستفيدين...و  ال�سكنية  الأح��ي��اء 
"كفاءات "، ويهدف �إلى رفع م�ستوى الإنتاج 
خلال  من  والمحلي،  الح��رفي  للقطاع  المحلي 
ت��دري��ب وت���أه��ي��ل الأف�����راد ع�رب مج��م��وع��ة من 
لاحتياج  وفقاً  المتكاملة،  التدريبية  ال�ربام��ج 
المملكة.  في  والح���رفي  المهني  العمل  ���س��وق 
وو����ص���ل �إج����م����الي الم�����س��ت��ف��ي��دات م���ن ذوي 
الم�صلحة في م�ساري البرنامج 681 متدربة، 
متدربة   367 التالية،  للنتائج  وف��ق��اً  ت��وزع��ن 
من  الم�صنعية  الخياطة  م�سار  في  انخرطت 
خلال 26 دورة تدريبية، في حين كان ن�صيب 
م�سار الهدايا 314 متدربة من خلال 32 دورة 
تدريبية...و�أما برنامج "كوادر"، فيهدف �إلى 
تمكين الأفراد و�إيجاد الفر�ص الوظيفية لهم، 
العمل  �أخلاقيات  على  �سلوكياً  تدريبهم  بعد 
ل�سوق  ت�ؤهلهم  متخ�ص�صة،  تدريبية  بمناهج 
العمل، من خلال �إيجاد �شراكات ا�ستراتيجية 
مع القطاع الخا�ص، وتم توفير عدد 1,944 
فر�صة وظيفية الى عام 2015 مما �ساهم في 
توطين الوظائف في مدينة جدة بن�سبة %9... 
يهدف  والذي  "انطلق"،  الرابع  البرنامج  �أما 
)دون  ال�صغيرة  الم�شاريع  ودع��م  تمويل  �إلى 
للم�ستفيدين  م�ستدام  دخ��ل  لتوفير  ف��وائ��د(، 

في مح��اف��ظ��ة ج����دة، وب��ل��غ��ت ق��ي��م��ة ال��ق��رو���ض 
المقدمة  ال��ق��رو���ض  اج��م��الي  وي��ق��در  الممنوحة 
الى  م�شروع   245 لعدد  ري��ال   4,455,000
عام  2015م كما �ساهم برنامج "تطوع" في 
عام 2015 في احت�ضان 5 مبادرات تطوعية، 
عدد  بلغ  ح�ني  في  م�ستفيداً،   458 وت��دري��ب 
المتطوعين الذين تم موائمتهم 630 متطوعاً، 
�إ�ضافة �إلى تقديم 48 فر�صة تطوعية، ويهدف 

وثقافة  ت��ع��زي��ز  في  الم�ساهمة  �إلى  ال�ربن��ام��ج 
العمل التطوعي في المملكة العربية ال�سعودية، 
ال�شباب  فئة  من  المتطوعين  وتدريب  وت�أهيل 
وال�شابات، وتوفير فر�ص تطوعية، من خلال 
الجهات الخارجية غير الربحية... ومن المقرر 
�أن ي�ستعر�ض اللقاء ال�سنوي بح�ضور �أع�ضاء 
جمعية  �إدارة   ومجل�س  العمومية  الجمعية 
في  �إنجازاتها  المجتمعية"،  للتنمية  "ماجد 

والم��وازن��ة  المحا�سبية  والنتائج   ،2015 ع��ام 
�ستمنحهم  الذين  الداعمين،  وتكريم  المالية، 
ماجد للتنمية المجتمعية �شهادات "الا�ستثمار 
نجاح  ق�ص�ص  عر�ض  �سيتم  كما  التنموي"، 
للتنمية  ماجد  برامج  مكنتهم  الذين  الأف���راد 
المجتمعية ، والتي �ساهمت في تحقيق التنمية 
والمملكة  ج��دة  مدينة  في  ال�شاملة  الم�ستدامة 

العربية ال�سعودية.

جدة- غفران ابراهيم
ر����ص���دت لج��ن��ة ���ش��ب��اب الأع���م���ال 
لإطلاق  ا�ستعداداتها  جدة  بغرفة 
لملتقى ومعر�ض  الن�سخة الجديدة 
الذي  اللقاء  الأعمال خلال  �شباب 
عقدته بمقر الغرفة ام�س بح�ضور 
رئ��ي�����س ال��ل��ج��ن��ة مح��م��د ���ص��وي��ل��ح 
وع���دد م��ن �أع�����ض��ائ��ه��ا م��ن ممثلي 

القطاع .
اللقاء تطرق  �أن  و�أو�ضح �صويلح 

الذي  الأعمال  �شباب  ومعر�ض  ملتقى  لنجاح 
�سي�شهد في ن�سخته الجديدة التعاون مع هيئة 

والمتو�سطة  ال�����ص��غ�رية  الم��ن�����ش���آت 
وت�����ش��ك��ي��ل ف��ري��ق ع��م��ل ل�ل��إع���داد 
ل��ذل��ك م��ك��ون م��ن رواد الأع��م��ال 

و�أ�صحاب الم�شاريع الناجحة .
الأعمال  �شباب  رئي�س لجنة  وبين 
�أن هناك لقاء قادم مع معالي �أمين 
محافظة ج��دة ال��دك��ت��ور ه��اني بن 
المقبل  ال�����ش��ه��ر  �أب����ورا�����س  مح��م��د 
والأف��ك��ار  التحديات  �أه��م  لعر�ض 
جانب  �إلى   ، المهمة  والم��ق�رتح��ات 
الأعمال في  تد�شين وحدة �شباب 

وزارة العمل خلال �شهر مايو الجاري .
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غرفة جدة ت�ستعد لإطلاق ملتقى ومعر�ض �شباب الأعمال

المدينة المنورة ت�ست�ضيف الملتقى العا�شر لـ )نبرا�س(
المدينة المنورة - جازي ال�شريف

للوقاية  الوطني  للم�شروع  العامة  الأمانة  تنظم 
الم��ن��ورة  الم��دي��ن��ة  "نبرا�س" في  الم���خ���درات  م��ن 
اليوم اللقاء التعريفي العا�شر للم�شروع الوطني 

للوقاية من المخدرات "نبرا�س" .
و�أو����ض���ح �أم�ي�ن ع���ام ال��ل��ج��ن��ة ال��وط��ن��ي��ة لمكافحة 
�أن  ال�����ش��ري��ف,  ب��ن محمد  الإل���ه  الم��خ��درات عبد 
ال�سمو  �صاحب  لتوجيهات  تنفيذا  ي�أتي  اللقاء 
العزيز  عبد  ب��ن  نايف  ب��ن  محمد  الأم�ي�ر  الملكي 
ولي ال��ع��ه��د ن���ائ���ب رئ��ي�����س مج��ل�����س ال������وزراء 
لمكافحة  الوطنية  اللجنة  رئي�س  الداخلية  وزي��ر 
للم�شروع  تعريفية  ملتقيات  ب�إقامة  الم��خ��درات, 
�أ�صحاب  من  وبرعاية  المملكة  مناطق  في جميع 

ال�سمو �أمراء المناطق .
وبين �أن الم�شروع يهدف �إلى الحفاظ على الوطن 
الم��خ��درات, من خ�الل م�شروع  �آف��ة  و�أبنائه من 
م��وح��د وم��ت��ك��ام��ل ي�����ض��م ال��ع��دي��د م���ن ال�ربام��ج 
والت�أهيلية  والعلاجية  والا�ست�شارية  الوقائية 

لمعايير  وف���ق���اً  وت�صميمها  �إع����داده����ا  تم  ال��ت��ي 
ق��ب��ل خ�ب�راء وم�����س���ؤول�ني  م��درو���س��ة بعناية م��ن 
ومخ���ت�������ص�ي�ن م�����ن مخ���ت���ل���ف ال��ت��خ�����ص�����ص��ات 
ال�شرعية  الج���وان���ب  ع��ل��ى  ت��رك��ز  وال��ق��ط��اع��ات، 
الجوانب  م��ن  وغ�ريه��ا  والأخ�الق��ي��ة  والإن�سانية 
لتقوية مناعة  النا�س،  التي تم�س حياة  الأخ��رى 
�أي  والفتيات �ضد  ال�شباب  المجتمع، خ�صو�صاً 

محاولة لجره �إلى م�ستنقع المخدرات .
ويت�ضمن حفل افتتاح الملتقى, تد�شين المعر�ض 
الم�����ص��اح��ب ل��ل��ف��ع��ال��ي��ات, وع��ر���ض��ا م��رئ��ي��ا عن 
الله -, في مجال مكافحة  �أيدها  ـ  الدولة  جهود 
المخدرات, �إلى جانب تكريم الجهات الم�شاركة .

وت�ت�رك���ز الج��ل�����س��ات ال��ع��ل��م��ي��ة ل��ل��م��ل��ت��ق��ى ح��ول 
"نبرا�س",بو�صفه  بم�������ش���روع  ال���ت���ع���ري���ف 
والم�ؤثرات  المخدرات  لمكافحة  وطنياً  م�شروعاً 
ب�سيا�سات  والتعريف  منها,  والوقاية  العقلية 
فرق العمل ودورها في تنظيم م�شاركة الجهات 

بالمنطقة في الم�شروع .

)القيم.. هدي و�سلوك( في تعليم المدينة
المدينة المنورة - البلاد

اختتمت بالمدينة المنورة, فعاليات م�شروع "القيم.. 
نظمته  ال��ذي  الم�صاحب  والمعر�ض  و�سلوك"  ه��ديّ 
من  مدار�س   10 بم�شاركة  بالمنطقة,  التعليم  �إدارة 
وور���ش  فعاليات  ع��دة  مت�ضمناً  الثانوية,  المرحلة 

عمل.
تعزيز  �إلى  م���ؤخ��را,  �أق��ي��م  ال��ذي  الم�شروع  وي��ه��دف 
الطالبات  و�سلوك  ووج��دان  فكر  في  النبوية  القيم 
متم�سك  ت��رب��وي  لمجتمع  النمو  تحقيق  ر�ؤي���ة  وف��ق 
ب����الأخ��ل�اق وال���ق���ي���م وال����ه����دي ال���ن���ب���وي، ورع���اي���ة 
وفكرياً  �صحياً  الإيجابية  والممار�سات  الاتجاهات 
ور�ش  الفعاليات  �شهدت  فيما  واجتماعياً,  ونف�سياً 

عمل متنوعة منها )الحياة بالقيم, القيم جوهر وبناء 
ح��ي��اة, كيف �أغ��ر���س قيمة, ف��ار���س �أح�الم��ي, ل��وّن 
م�ستهدفاً   ,) القيم  و�سفراء  بقلمي,  قيمتي  حياتك, 
على  ا�شتمل  كما  والطالبات,  والمعلمات  الم�شرفات 

م�سابقات هادفة.
بقطاع  ال��ـ 60  الابتدائية  ح��ازت  �آخ��ر,  �سياق  وفي 
غرب المدينة المنورة على �شهادة نظم �إدارة الجودة 
التوالي,  على  الثاني  للعام   )9001 )�آي���زو  العالمية 
 QS ZÜRICH AG ���ش��رك��ة  ق��ب��ل  م���ن 
وموكبة  الج����ودة  �إدارة  لتطبيقها  ال�����س��وي�����س��ري��ة, 
ال��ت��ط��ورات ال��ع��ل��م��ي��ة ال��ه��ادف��ة �إلى ���ض��ب��ط الج���ودة 

الداخلية بالم�ؤ�س�سات التعليمية.

564 % زيادة بالتدريب على ر�أ�س العمل في 32 مهنة
جدة - عبد الهادي المالكي

تّمكنت الم�ؤ�س�سة العامة للتدريب التقني والمهني من م�ضاعفة �أعداد المتدربين ببرنامج التدريب 
القطاع الخا�ص في )32( مهنة بحوالي )564(%,في  بال�شراكة مع  المنفّذ  العمل  ر�أ�س  على 
�إطار الجهود التي تبذلها لتدريب الكوادر الوطنية و�إك�سابهم المهارات الملائمة وفق احتياج 

�سوق العمل ال�سعودي.
و�أو�ضح مدير عام �إدارة التدريب الم�شترك بالم�ؤ�س�سة المهند�س �أحمد بن عبدالوهاب بن جلاله 
�أن عدد الاتفاقيات التي وقعتها الم�ؤ�س�سة �ضمن برنامج التدريب على ر�أ�س العمل بال�شركات 
الموظفة ت�ضاعف قرابة )7( مرات خلال خم�س �سنوات,حيث كان عدد الاتفاقيات الموقعة في 
عام 1432 هـ )3( اتفاقيات و و�صل الى حوالي )20( اتفاقية في عام 1436ه,ـحيث و�صل 
الخم�س  خلال  اتفاقية   )61( حوالي  �إلى  الم�شترك  للتدريب  الموقعة  الاتفاقيات  عدد  اجمالي 

�سنوات الما�ضية.
الى  و�صل  الفترة  تلك  �ضمن  بالبرنامج  المقبولين  ع��دد  �إج��م��الي  �أن  �إلى  جلاله  بن  ا�شار  و 
)6730( متدرباً على ر�أ�س العمل بحوالي )22( مدينة داخل المملكة مقارنة بحوالي )1192( 
متدّرباً على ر�أ�س العمل منذ خم�س �سنوات,حيث ا�ستحوذت جدة والريا�ض و �أبها و الدمام 
فالق�صيم فجازان بالإ�ضافة الى الاح�ساء ومكة المكرمة و المدينة المنورة و الخرج على التوالي 

على �أكثر ع�شر مدن داخل المملكة ب�أعداد المتدربين ببرنامج التدريب على ر�أ�س العمل
و �أو�ضح مدير التدريب الم�شترك بالم�ؤ�س�سة �أن �أكثر ع�شر مهن يقبل عليها القطاع الخا�ص 

البرامج  تلك  في  الخريجين  توظيف  بهدف  الم�ؤ�س�سة  مع  الم�شترك  التدريب  برنامج  لتنفيذ 
تتمثل في �صيانة �شبكات وخطوط الكهرباء والمحركات والمركبات والتقنية المدنية والمعمارية 
الميكانيكا  بجانب  الآلي  والحا�سب  والات�����ص��الات  الإك�رتون��ي��ات  تليها  التبريد  و  والتكييف 

وت�شغيل �آلات الإنتاج.
و �أبان بن جلاله �أن التدريب على ر�أ�س العمل هو �أحد البرامج الق�صيرة التي تنفذها الم�ؤ�س�سة 
ال�شركات  مع  بالتوظيف  منتهي  تدريب  اتفاقيات  عقد  عبر  الخا�ص  القطاع  طلب  على  بناءً 
التدريبي  البرنامج  تنفيذ  الم�ؤ�س�سة  تتولى  ال�سعوديين,بحيث  وتوظيف  با�ستقطاب  الراغبة 
للمهنة المهنية في الكليات و المعاهد التقنية,وي�ستهدف تهيئة الكوادر ال�شابة للفر�ص المتوفرة 

في م�ؤ�س�سات و�شركات القطاع الخا�ص.
 )1650( بحوالي  العمل  ر�أ���س  على  المتدربين  بعدد  الأول  بالمركز  جدة  مدينة  �أن  �إلى  ي�شار 
,ومدينة  العمل  ر�أ���س  على  متدرباً   )1050 ( بحوالي  الريا�ض  الثاني  بالمركز  ,يليها  متدرباً 
 )662( بحوالي  الرابع  بالمركز  �أبها  ومدينة  متدرباً   )943( بحوالي  الثالث  بالمركز  ج��ازان 
متدرباً. و ت�أتي مدينة الدمام بالمركز الخام�س بحوالي )479( متدرباً,تليها الق�صيم بالمركز 
ال�سابع  بالمركز  فالإح�ساء  متدرباً,   )446( بلغ  العمل  ر�أ���س  على  متدربين  وبعدد  ال�ساد�س 
بحوالي )409 ( متدربين , ثم مكة المكرمة ثامناً بحوالي )167( متدرباً, تليها المدينة المنورة 
تا�سعاً بعدد )158( متدرباً. فالجوف بالمركز العا�شر حيث بلغ عدد المتدربين على ر�أ�س العمل 

)148( متدربا

معاقبة 44 من�ش�أة مخالفة بيئيا في المناطق

تقنية المدينة تنفّذ دورات لوظائف �سوق الجولات

�أكثر من 7,500 م�ستفيد �أهلتهم )جمعية ماجد بن عبدالعزيز للتنمية المجتمعية (

الأمير م�شعل بن ماجد وبع�ض �أع�ضاء مجل�س �إدارة الجمعية

�سعيد الب�سامي

هاني ابو را�س

�أكد �أن قطاع النقل غني با�ستثمارات تتجاوز الـ 150 مليار ريال
الب�سامي : الأوامر الملكية ركزت على ال�شباب وا�ستثمار عطاءاتهم

المدينة المنورة - جازي ال�شريف
تنفّذ الكلية التقنية بالمدينة المنورة, دورات تدريبية في "�أ�سا�سيات �صيانة الجوال" مواكبة لقرار توطين 

الوظائف في مجالات بيع و�صيانة �أجهزة الجوالات وملحقاتها.
و�أو�ضح مدير وحدة خدمة المجتمع والتدريب الم�ستمر بالكلية التقنية في المدينة المنورة �أن�س م�سلم عثمان, 
�أن الدورات التدريبية تقام لمدة �أ�سبوع بواقع خم�س �ساعات يومياً, يح�صل من خلالها المتدرب على 25 

�ساعة تدريبية, كما تنفّذ دورات �أخرى في مجال مهارات �إدارة المبيعات, ومهارات خدمة العملاء.
�إقبالًا من المواطنين منذ بدء  �إقراره م�ؤخراً, �شهد  و�أفاد �أن م�شروع توطين قطاع الات�صالات الذي تم 
ق�صر العمل بالكامل على ال�سعوديين وال�سعوديات في هذا القطاع, مبيناً �أن القرار ت�ضمن منح المن��شآت 
لت�صحيح  الما�ضي(,  الآخ��رة  جمادى  �شهر  غ��رة  )منذ  �أ�شهر  �ستة  تمتد  مهلة  المجال  ه��ذا  في  والعاملين 
�أو�ضاعهم, بحيث يواكب القرار ت�أهيل �سواعد وطنية مدربة لتغطية احتياجات ال�سوق المحلية بالأيدي 

العاملة في هذا المجال.
التدريبية يمكنهم الدخول المبا�شر في قطاع الات�صالات  �أن المنتظمين في الدورات  �إلى  العثمان,  ولفت 
وفقاً للتنظيم الجديد, كما يمكن للخريج التقدم لإحدى الم�ؤ�س�سات المانحة كمعهد ريادة الأعمال للح�صول 

على قر�ض ي�صل �إلى 200 �ألف ريال تمكنه من افتتاح م�شروعه الخا�ص مت�ضمناً عدة امتيازات.
من جهته دعا عميد الكلية المهند�س �شاكر الظاهري, ال�شباب الراغبين في الا�ستفادة من الفر�صة 
التي �أتيحت لهم للالتحاق "بم�شروع توطين قطاع الات�صالات" �إلى زيارة مقر الكلية التقنية بالمدينة 
المنورة �أو موقع الم�شروع على الرابط : www.tvtc.gov.sa , وت�سجيل بياناتهم للالتحاق 

بالدورات التدريبية.

جدة - عبد الهادي المالكي
 44 البيئة,  وحماية  للأر�صاد  العامة  الهيئة  غرمت 
والمعايير  والمقايي�س  الا�شتراطات  لمخالفتها  من��شأة 
للبيئة  ال��ع��ام  النظام  في  عليها  المن�صو�ص  البيئية 
�صناعية  م��ن�����ش���آت  ���ش��م��ل��ت  ال��ت��ن��ف��ي��ذي��ة,  ولائ��ح��ت��ه 

وك�سارات بمناطق الريا�ض ومكة المكرمة وال�شرقية 
وع�سير والباحة وتبوك .

و�أو�����ض����ح ال��ن��اط��ق ال��ر���س��م��ي ل��ل��ه��ي��ئ��ة ح�����س�ني بن 
والغرامات  العقوبات  ه��ذه  �أن  القحطاني,  محمد 
المن��شآت  لت�صحيح و�ضع  المالية جاءت  والمخالفات 

تطبيق  في  الهيئة  جهود  �ضمن  ت�أتي  التي  البيئي 
التنفيذية  ولوائحه  المملكة  في  للبيئة  العام  النظام 
ال�صناعية  الم��ن�����ش���آت  جميع  ال��ت��زام  م��ن  وال��ت���أك��د 
وال��ت��ن��م��وي��ة ب��الا���ش�رتاط��ات والم��ق��اي��ي�����س والم��ع��اي�ري 

المعمول بها في المملكة.
تعلن المديرية العامة للشئون الصحية بمحافظة بيشة عن طرح المنافسة التالية:

�إ�سم الجهة
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تعلن مديرية الشئون الصحية بمنطقة مكة المكرمة )ادارة المشتريات( عن طرح المناف�سة التالية: 
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موعد تقديم قيمة الن�سخةرقمها�إ�سم المناف�سة
العطاءات

موعد فتح 
المظاريف

�آخر موعد 
للبيع

توريد الأثاث 
لم�ست�شفى الملك 

عبدالعزيز بمكة 
المكرمة لعام 1437هـ
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خم�سمائة

 ريال 
بموجب 

�شيك
 م�صدق

تعلن مديرية الشئون الصحية بمنطقة مكة المكرمة )ادارة المشتريات( عن طرح المناف�سة التالية: 
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عن رغبتها في ا�ستئجار مبنى م�سلح ليكون مقراً ل�سكن من�سوبي م�ست�شفى القوارة فعلى 
على  للح�صول  الأجور(  )ق�سم  والمناق�صات  الم�شتريات  لإدارة  التقدم  الت�أجير  راغبي 
ال�شروط والموا�صفات المطلوبة علماً �أن �آخر موعد لقبول الطلبات يوم الخمي�س الموافق 

1437/8/26هـ. والمعاينة يوم الأحد الموافق 1437/8/29هـ

تعلن المديرية العامة للشئون الصحية بمنطقة القصيم لعموم المواطنين في محافظة القوارة

موعد فتح المظاريفموعد قفل العطاءقيمة الوثيقةا�سم الم�شروعم
نقل خدمات م�شاريع الأمانة 1

1437/8/9هـ1437/8/8هـ500)المياه وال�صرف ال�صحي(

نقل خدمات م�شاريع الأمانة 2
1437/8/9هـ1437/8/8هـ500)الكهرباء(

نقل خدمات م�شاريع الأمانة 3
1437/8/9هـ1437/8/8هـ500)الات�صالات(

1437/8/9هـ1437/8/8هـ1500�صيانة الج�سور والأنفاق4

)علماً ب�أن �شراء الكرا�سات يتم عن طريق موقع �أمانة الطائف(

تعلن أمانة محافظة الطائف عن تأجيل المشاريع التالية:


