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- رقم المناف�س��ة : 1438/1437/88 - ا�س��م المناف�سة وو�صفها وغر�ضها:ا�ستكمال 
تو�سعة محطة تنقية مياه عرعر �إلى 50.000م3/اليوم. 

- قيمة وثائق المناف�سة: )10000( فقط  ع�شرة �آلاف ريال لاغير. 
- م��كان تق��ديم العرو�ض: �إدارة المناق�ص��ات والم�ش�تريات بمبنى وزارة المي��اه والكهرباء 

-مكان بيع ال�شروط والموا�صفات: موقع وزارة المياه والكهرباء على �شبكة الإنترنت 
)http://www.mowe.gov.sa(

-�آخر موعد لتقديم العرو�ض: نهاية دوام يوم الاثنين الموافق 1437/8/2هـ  ح�سب تقويم 
�أم القرى. - موعد فتح المظاريف : تمام ال�س��اعة التا�سعة �صباحا  من يوم الثلاثاء الموافق 

1437/8/3هـ ح�سب تقويم �أم القرى.
- مجال الت�صنيف: �أعمال المياه وال�صرف ال�صحي.

تعلن وزارة المياه والكهرباء - إدارة المناقصات والمشتريات
 عن طرح المناف�سة التالية:

تعلن المحكمة العامة بمحافظة الطوال ب�أنه تق��دم �إليها المدعو/محمد بن �أحمد 
محمد عواف حمدي بطلب �ص��ك ح�ص��ر ورث��ة لوالدته المتوفية/ليلى بنت ابراهيم مو�س��ى 
حم��دي والتي توفي��ت بتاري��خ 1437/5/25هـ وانح�ص��ر �إرثها في �أولادها وه��م عبده بن 
احم��د محم��د عواف حمدي و محمد ب��ن احمد محمد عواف حمدي وم��ريم بنت احمد محمد 
عواف حمدي وزهراء بنت احمد محمد عواف حمدي فمن لديه اعترا�ض فليتقدم به لمحكمة 

الطوال خلال مدة �أق�صاها �شهر من تاريخ الإعلان.
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هيئة تطوير الريا�ض ت�ستعر�ض خطة العمل الاقت�صادية
الريا�ض - البلاد

ور�شة   ، الريا�ض  مدينة  لتطوير  العليا  الهيئة  عقدت 
عمل لعر�ض ومناق�شة خطة برامج العمل الاقت�صادية 
الهيئة،  �أنج��زت��ه��ا  ال��ت��ي  ال��ري��ا���ض  بمنطقة  الإق��ل��ي��م��ي��ة 
بالتن�سيق مع الجهات ذات العلاقة من القطاعين العام 
والخا�,ص وبالتعاون مع �إحدى بيوت الخبرة العالمية, 
بح�ضور ممثلين من الجهات الحكومية, وذلك بق�صر 

طويق في حي ال�سفارات.
وتعد الخطة �أحد البرامج المنبثقة عن المخطط الإقليمي 
لمنطقة الريا�ض الهادف �إلى ن�شر التنمية وتوازنها على 
ومراكز  محافظات  تطوير  خلال  من  المنطقة  م�ستوى 
المنطقة، لجعلها مناطق جاذبة لل�سكان، ومهي�أة ب�أنواع 
الخدمات التي ي�ستفيد منها ال�سكان، بتوفير الفر�ص 
الم��دن  و�إن�����ش��اء  الا���س��ت��ث��م��اري��ة،  والح��واف��ز  الوظيفية، 

ال�صناعية، وتوفير البنية التحتية.
وتهدف خطة برامج العمل الاقت�صادية الإقليمية بمنطقة 
الإمكانات  درا�سة  �إلى  الهيئة,  �أنجزتها  التي  الريا�ض 
الاقت�صادية وتحديد الميزة الن�سبية في المحافظات لرفع 
على  وتعمل  جاذبيتها،  وتعزيز  بها  التنمية  م�ستوى 

تح�سين القدرة التناف�سية لمحافظات المنطقة، من خلال 
الاقت�صادية، وتوفير فر�ص  للفر�ص  الأن�سب  التوزيع 
الحكومي  القطاعين  ب�ني  ال�����ش��راك��ة  وتحقيق  ال��ع��م��ل، 
الا�ستثمارات  لزيادة  الملائم  المناخ  لتهيئة  والخا�ص، 
برامج  الخطة  و�ضعت  ال�سياق  هذا  وفي  المنطقة،  في 
القطاعات  لمختلف  الإنتاجية  البيئة  لدعم  تنفيذية  عمل 
في المنطقة، وتعزيز فر�ص التوظيف فيها عبر برامج 

للتعليم والتدريب.
وخ�ل�ال ال��ور���ش��ة تم ع��ر���ض �أه����داف ال�ربن��ام��ج التي 
الإم��ك��ان��ات  درا����س���ة  في:  رئ��ي�����س��ي  ب�����ش��ك��ل  تتلخ�ص 
القدرة  وتح�سين  الن�سبية  الميزة  وتحديد  الاقت�صادية 
التناف�سية لمحافظات المنطقة لرفع م�ستوى التنمية بها, 
ببرامج  والخ��روج  المنطقة  محافظات  جاذبية  وتعزيز 
عمل اقت�صادية في محاور "البيئة الإنتاجية، التدريب 

والتوظيف، البنية التحتية".
الإقليمية  الاقت�صادية  العمل  برامج  خطة  ح��ددت  كما 
بمنطقة الريا�ض, �أربعة �أهداف �أ�سا�سية للاقت�صادات 
المحلية للمحافظات حيث �سيتم ا�ستهداف تلك الأهداف 
جاذبية  وه��ي:  الاقت�صادي  العمل  ب��رام��ج  طريق  ع��ن 

المحافظات كمكان للإقامة والأعمال, ومحافظات ذات 
تناف�سية اقت�صادية, ومحافظات متخ�ص�صة اقت�صادياً 

و�صناعياً, وم�ستدامة الاقت�صاد والنمو.
وت��ن��اول��ت ال��ور���ش��ة ع��ر���ض م���ا ق���ام ب���ه ف��ري��ق العمل 
الاقت�صادي  الأداء  لتحليل  �شاملة  اقت�صادية  بدرا�سة 
عدة  على  ال��درا���س��ة  تنفيذ  تم  حيث  ال��ري��ا���ض,  لمنطقة 
م���راح���ل ب��ح��ي��ث م��ث��ل��ت ك���ل م��رح��ل��ة م���دخ���ل رئ��ي�����س��ي 
التالية:  المراحل  و�شملت  الاقت�صادية،  العمل  لبرامج 
�أهم  على  والتعرف  عالميا  الرائدة  الممار�سات  درا�سة 
التنمية الاقت�صادية  الرائدة في مجال  تلك الممار�سات 
لح������الات مم���اث���ل���ة, وم����راج����ع����ة الم���خ���ط���ط الإق���ل���ي���م���ي 
تف�صيلية  م��راج��ع��ة  ع��م��ل  تم  ح��ي��ث  ال��ري��ا���ض،  لمنطقة 
الميزات  وتقييم  بالمخطط  الاقت�صادية  للإ�ستراتيجية 
التي  التحديات  �أه��م  تحديد  و  تجمع  كل  في  الن�سبية 
على  ال��ق��ائ��م  الاق��ت�����ص��ادي  التخ�ص�ص  عملية  ت��واج��ه 

الميزات الن�سبية لهذه المناطق .
لمنطقة  الاقت�صادي  الأداء  تحليل  مراحل  �ضمن  ومن 
بعملية  المعنية  الجهات  مع  المقابلات  كذلك,  الريا�ض 
�إج��راء  تم  حيث  المحافظات  في  الاقت�صادية  التنمية 

مقابلات مع ما يزيد على 40 جهة حكومية في الريا�ض 
والمحافظات للاطلاع على ر�ؤيتهم وتجاربهم وخططهم 
المحافظات،  تنمية  في  والاقت�صادية  الإ�ستراتيجية 
�أو  لانتقالها  والم�شاريع  الأن�شطة  بع�ض  قابلية  وم��دى 
المنطقة,  محافظات  نحو  الريا�ض  مدينة  من  توجيهها 
حيث  الخا�ص  للقطاع  الميدانية  الدرا�سة  �إلى  �إ�ضافة 
ي��ق��ارب على  م��ا  م��ي��دان��ي��ة �شملت  �إج�����راء درا����س���ة  تم 
والمحافظات  الريا�ض  في  عاملة  خا�صة  �شركة   350
في  الحكومي  الإن��ف��اق  ودرا���س��ة  الأخ���رى,  الع�شرين 
المحافظات للتعرف على توزيع الإنفاق بين المحافظات 
الاقت�صادية  القطاعات  على  الإن��ف��اق  ت��وزي��ع  وك��ذل��ك 
والخدمية في كل محافظة, و�إعداد نموذج تقييم الأداء 
الاقت�صادي، حيث �شمل النموذج 123 م�ؤ�شراً قيا�ساً 
اقت�صادياً من �ضمن 12 فئة قيا�س مختلفة, وات�سمت 

م�ؤ�شرات قيا�س الأداء بال�شمولية والتنوع.
و�شملت المراحل �أي�ضاً, �إعداد قائمة كاملة من الم�شاريع 
والتو�صيات الاقت�صادية على م�ستوى المحافظات التي 
والتحليلات  الدرا�سات  مجمل  الاعتبار  بعين  �أخ��ذت 
خ�ضعت  التي  ال�سابقة،  الم��راح��ل  ونتائج  وم��دخ�الت 

تقييمي  ون��ظ��ام  م�ستفي�ضة  درا����س���ة  �إلى  ب��ع��د  ف��ي��م��ا 
خ��ا���ص لاخ��ت��ي��ار الم�����ش��اري��ع ال��ت��ي �سيتم ب��ن��اء ب��رام��ج 
حول  التقييم  نظام  وبني  حولها  الاقت�صادية  العمل 
ارتباط  للم�شروع،  الاقت�صادي  الأث��ر  مح��اور:  ث�الث 

الم�شروع بالمنطقة, حجم الم�شروع.
الأثر  ودرا�سة  الزمنية  الخطط  �إع��داد  �أي�ضاً,  تم  كما 
الاقت�صادي لمجموعة مختارة من الم�شاريع والتو�صيات 
و�شملت عملية تقييم الآثار الاقت�صادية للم�شاريع على 
تحديد الت�أثير المتوقع - المبا�شر وغير مبا�شر - لكل 
م�شروع على الناتج المحلي الإجمالي في المنطقة المعنية 
وكذلك عدد الوظائف التي �سيوفرها الم�شروع، وقام 
فريق العمل ب�إعداد المخطط الزمني المقترح على فترة 
هذه  وا�شتملت  الم�شاريع،  هذه  لتنفيذ  �سنوات  خم�س 
المرحلة على 31 م�شروعاً رئي�سياً موزعة على مختلف 
مناطق الريا�ض، كما تم �إعداد نظم الخرائط التفاعلية 
على  ا�شتملت  الريا�ض  لمنطقة  الاقت�صادية  للم�ؤ�شرات 
المحافظة  م�ستوى  على  الاقت�صادية  الم�ؤ�شرات  " �أهم 
الاقت�صادية،  العمل  ب��رام��ج  قائمة  التنمية،  وم��رك��ز 

م�ؤ�شرات الإنفاق الحكومي، وغيرها" .

برعاية                 :

انطلاق  الملتقى ال�سعودي الرابع لتخطيط وت�صميم وتجهيز الم�ست�شفيات
الريا�ض ــ محمد حلمي

ت�صوير - عبدالمنعم عبدالله
المهند�س  ال�صحة  وزارة  وكيل  �سعادة  رعى  
ح�سين بن محمد محمود فخري �صباح �أم�س  
لتخطيط  ال��راب��ع  ال�����س��ع��ودي  الملتقى  اف��ت��ت��اح 
والمعر�ض  الم�ست�شفيات  وتجهيز  وت�صميم 
الم�ست�شفيات  "واقع  عنوان  تحت  الم�صاحب 
وال���ذي  الم�ستقبل"،  تح��دي��ات  م��واج��ه��ة  في 
ال�صحية  الم���ب���اني  م��ع��م��اري��ي  ���ش��ع��ب��ة  ت��ن��ظ��م��ه 
المنبثقة من الجمعية ال�سعودية لعلوم العمران 
ال��دولي  الريا�ض  مركز  في  الريا�ض  بمدينة 
حتى  ي�ستمر  وال��ذى  والمعار�ض  للم�ؤتمرات 
من  العديد  بم�شاركة  �أبريل  من  ال�سابع  الغد 
وزارة  ومنها  والخا�صة؛  الحكومية  الجهات 
الداخلية  ووزارة  ال��دف��اع  ووزارة  ال�صحة 
نخبة  وبح�ضور  الوطني،  الح��ر���س  ووزارة 
ال��ع��الم��ي��ة والم��ح��ل��ي��ة والمهتمين  ال�����ش��رك��ات  م��ن 
وت�صميم  تخطيط  مج��ال  في  والمتخ�ص�صين 
وتجهيز الم�ست�شفيات لطرح �آخر الم�ستجدات 
معر�ض  الملتقى  و�سي�صاحب  المجال  هذا  في 
وال��ع��الم��ي��ة...  المحلية  الم�ست�شفيات  لم�شاريع 
وتجول المهند�س ح�سين فخرى على ال�شركات 

للملتقى  الم�����ص��اح��ب  الم��ع��ر���ض  الم�����ش��ارك��ة في 
في  العالمية  الت�صاميم  �أح���دث  على  واط��ل��ع   ،
و�أثنى  الم�ست�شفيات  وتجهيز  ت�صميم  مجال 
ال�صحية  المباني  معماريي  �شعبة  جهود  على 
�أثنى  ... كما  الرائد في هذا المجال  ودوره��ا 
و�صلت  ال��ذى   المذهل  التطور  على  مهند�س 
الاخيرتين  ال�سنتين  خ�الل  الت�صميمات  اليه 
... م���ن ج��ه��ت��ه ق����دم ال���دك���ت���ور ع��ب��د ال��ع��زي��ز 

ال�صحة  ل���وزارة  وتقديره  �شكره  الدو�سري 
العمل  وتطوير  ت�شجيع  في  الكبير  ودوره��ا 
في  العالمى  الم�ستوى  ومواكبة  بالم�ست�شفيات 
 ... ال�سعودية  الم�ست�شفيات  وتجهيز  ت�صميم 
�أُن�شئت  �أن  و�أ�ضاف دكتور الدو�سرى : منذ 
المنبثقة  ال�صحية  الم��ب��اني  م��ع��م��اري��ي  �شعبة 
عام  العمران  لعلوم  ال�سعودية  الجمعية  م��ن 
1433هـ ويحر�ص �أع�ضاء اللجنة الت�أ�سي�سية 

دور  تفعيل  على  التنفيذية  اللجان  و�أع�ضاء 
مجال  في  والثقافة  المعرفة  ن�شر  في  ال�شعبة 
ال�صحية  المباني  وتجهيز  وت�صميم  تخطيط 
من خلال عقد الملتقيات ال�سنوية والمحا�ضرات 
الفعّال  والتوا�صل  والم�شاركة  العمل  وور���ش 
ن�شر  �إلى  الم��ل��ت��ق��ي  ،وي���ه���دف  م��ع الج��ام��ع��ات 
المعرفة في مجال تخطيط .. وت�صميم وتجهيز 
الم�ست�شفيات والتعرف على النظريات الحديثة 

تبادل   .. الم�ستقبلية  والتطلعات  والم�ستجدات 
توطيد  على  والعمل  وعالمياً  محلياً  الخ�ربات 
ال�صلات والتعاون العلمي بين المهتمين بمجال 
الم�ست�شفيات  وتج��ه��ي��ز  وت�����ص��م��ي��م  تخيطط 
مج��ال  في  العلمي  ال��ب��ح��ث  ودع���م  وت�شجيع 
الم�ست�شفيات...  وتجهيز  وت�صميم  تخيطط 
بقوله  ت�صريحه  ال��دو���س��ري  دك��ت��ور  واختتم 
تخطيط  في  الم��رون��ة  على  الملتقى  يحر�ص   :

ا�ستيعاب  �أج��ل  م��ن  الم�ست�شفيات  وت�صميم 
ال��ت��غ��ي�ري في الم�����س��ت��ق��ب��ل وتح���دي���ث وت��ط��وي��ر 
التقنيات  لا�ستيعاب  القائمة  الم�ست�شفيات 
الحديثة والمعايير العالمية وقدرة الم�ست�شفيات 
)بزيادة  الا�ستيعابية  الطاقة  رفع  في  القائمة 
عدد الأ�سرة و/�أو تخ�ص�صات طبية(. ترقية 
�صحية  خدمات  لتوفير  القائمة  الم�ست�شفيات 

�أعلى.

 مدير تعليم تبوك يفتتح معر�ض 
الإر�شاد المهني والتعليمي

تبوك - �سعد ال�شهراني
افتتح المدير العام للتعليم بمنطقة تبوك الدكتور عمر بن �أحمد ال�شريف 
، معر�ض الإر�شاد المهني والتعليمي، الذي تنظمه �إدارة تعليم تبوك، 
وت�ست�ضيفه  المنطقة  في  والكليات  والمعاهد  الجامعات  مع  بالتعاون 
بن  وليد  الدكتور  الجامعة  مدير  بح�ضور  �سلطان،  ب��ن  فهد  جامعة 

عبدالرزاق الدالي.
و�أطلع مدير التعليم على �أجنحة المعر�ض التي تت�ضمن عرو�ضا تعريفية 
والكليات  الج��ام��ع��ات  تقدمها  ال��ت��ي  والمهنية  العلمية  بالتخ�ص�صات 
منوها   ،" اختيارك  " م�ستقبلك...  بعنوان  تبوك  منطقة  والمعاهد في 
الإر�شادي والتعليمي والمهني لطلاب المرحلة  ب�أهمية المعر�ض ودوره 

الثانوية في المنطقة.

�إزالة الحواجز وال�صبّات 
المخالفة بمعابدة مكة

مكة المكرمة - احمد الاحمدي 
الميدانية  الرقابة  المقد�سة  بالعا�صمة  الفرعية  المعابدة  بلدية  كثفت 
غ�سيل  امتهنوا  الذين  المخالفون  ا�ستغلها  التي  المواقع  بع�ض  على 

ال�سيارات بال�شوارع العامة بمكة المكرمة.
ببلدية  الفنية  الادارة  مدير  ال�ربك��ات��ي  ع��ون  احمد  المهند�س  وق��ال 
مدير  مع  بالتعاون  مكثفة  حملة  م�ؤخرا  نفذت  البلدية  �إن   ، المعابدة 
المرافق  ق�سم  ورئي�س  الحكمي  وليد  المهند�س  الطرق  �صيانة  ادارة 
المراقبين ،و�شملت الحملة  ال�صاعدي وعدد من  المعابدة �سند  ببلدية 
في  ال�سيارات  غ�سيل  مخالفو  فيها  يتواجد  التي  الم��واق��ع  مختلف 
بات  وال�صّ لإزالة الحواجز  بحملة مماثلة  قامت  العامة، كما  الأماكن 
ال�سكنية  والعمائر  الفنادق  �أ�صحاب  بع�ض  يقيمها  التي  الخر�سانية 
الم�ستمرة  حملتها  �إط���ار  في  مخالفة،وذلك  بطرق  الأر���ص��ف��ة  لحجز 
تت�سبب في  التي  الظواهر  هذه  انت�شار  من  لتوعية الجمهور،والحد 

ت�شويه المظهر العام .
وفي هذا الإط��ار، نفذت الفرق البلدية حملة على غا�سلي ال�سيارات 
 )٤٥٦( م�صادرة  خلالها  وتم   ، البلدية  بنطاق  المواقع  من  عدد  في 
�أدوات  م��ن  كبيرة  وكميات  الم��ي��اه  منبراميل  وع��دد  غ�سيل  ج��ال��ون 
)120( كما  البلدية  �أزال����ت  كما  وال�����ص��اب��ون،  والأق��م�����ش��ة  الغ�سيل 
مِن )45(�صبة خر�سانية  نظامية واكثر  ما�سورة حجز مواقف غير 
)نيوجر�سي( ومجموعه من الموا�سير وال�سلا�سل التي ي�ضعها بع�ض 
�أ�صحاب العمائر لحجز مواقف ل�سياراتهم بطريقة مخالفة، مع �أخذ 

تعهدات بعدم تكرار هذه المخالفة.
المدينة  نظافة  على  الح��ف��اظ  �إلى  ت�سعى  البلدية  �أن  البركاتي  و�أك���د 
وتح�سين مظهرها العام وتعزيز جوانب الإ�صحاح البيئي والحد من 
�أف�ضل الخدمات  تقديم  على  وت�أثيراته، والحر�ص  التلوث  م�سببات 

للمواطنين والمقيمين في مختلف المجالات.

80 مدر�سة بجنوب مكة ت�شارك في برنامج ) رفق(

مكة المكرمة - احمد الاحمدي 
مكة  بجنوب  التعليم  مكتب  م��ن  مدر�سة   ٨٠ م��ن  �أك�ث�ر  ‎�شاركت 
برنامج  بمعر�ض  المكرمة  مكة  بمنطقة  للتعليم  العامة  ب����الإدارة 
�أبي  بن  علي  وثانوية  المتو�سطة  ال�شهداء  بلاط  “رفق” بمدر�سة 
المدر�سية  لل�ش�ؤون  ال��ع��ام  الم��دي��ر  م�ساعد  بح�ضور  وذل��ك  طالب 

بمنطقة مكة المكرمة محمد المدخلي. 
وعد المدخلي �أن الرفق هو الأ�صل في الان�سان م�ست�شهداً ب�آيات 
قر�آنية وق�ص�ص م�أثورة عن النبي عليه ال�صلاة وال�سلام وتعامله 

مع �أ�صحابه وفي جميع �ش�أنه.
على  المعر�ض  �أرج��اء  على  بعد تجوله  كلمته   المدخلي في  و�شدد 
تربوي  �أث��ر  م��ن  لها  لم��ا  النوعية  ال�ربام��ج  ه��ذه  مثل  تفعيل  �أهمية 
المجتمع  �أو  ع��ام��ة  ب�صفة  المجتمع  م�ستوى  على  ���س��واءً  �إي��ج��اب��ي 
التربوي ب�صفة خا�صة ونبه المدخلي على �ضرورة ا�ستمرارية مثل 
هذه البرنامج والحر�ص على �أن ي�ستفيد المجتمع مما حواه هذا 
الطلابي  المر�شد  البرنامج على  يقت�صر  �ألا  وال��ذي يجب  المعر�ض 
فالكل يجب عليه �أن ي�سهم في تطبيقه لأنه من الأمور التي �أولاها 
الدين �أهمية كبرى وخير قدرتنا في ذلك ر�سولنا محمد �صلى الله 

عليه و�سلم  الدين الإ�سلامي وتعامله مع �أ�صحابه.
وفي ختام حديثه �شكر المدخلي جميع المدار�س الم�شاركة والجهود 
الطلاب  �أبنائنا  ي�ستفيد  �أن  القائمين عليه متمنياً  المبذولة من قبل 

خا�صة والمجتمع عامة من هذه المعار�ض المهمة والمفيدة .
المدر�سة  لل�ش�ؤون  ال��ع��ام  الم��دي��ر  م�ساعد  افتتح  ذل��ك  ج��ان��ب  على 
بن  الأرق��م  متو�سطة  تنفيذها  على  �أ�شرفت  " رفق" والتي  مدينة 
جميع  في  الرفق  جوانب  على  المدينة  احتوت  حيث  الأرق���م  �أب��ي 
جوانب الحياة ، كما افتتح الم�ساعد ال�صالة الريا�ضية بمتو�سطة 
المدر�سة  قائد  برفقة  طالب  �أب��ي  بن  علي  وثانوية  ال�شهداء  ب�الط 
عبدالرحمن الغامدي الذي قام ب�شرح محتويات ال�صالة والهدف 

المن�شود الذي �سيجني ثمرتها طلاب المدر�سة .
من جهة �أخرى قال ابراهيم الثبيتي مدير �إدارة التوجيه والإر�شاد 
ب���إدارة  والإر���ش��اد  التوجيه  �إدارة  برامج  �ضمن  رفق  برنامج  �أن 
لخف�ض  �إر���ش��ادي  برنامج  و” رفق” ه��و  مكة   بمنطقة  التعليم 
ب��ع��دد م��ن الج��وان��ب  ال��ع��ام وي��ه��ت��م  ال��ع��ن��ف في م��دار���س التعليم 
�سواء الجانب الوقائي وبث روح الحوار وتقبل الآراء والتعامل 
والتقدير  الجوائز  تقديم  خلال  من  الإنمائي  الجانب  �أو  الح�سن 
لرفع المعنويات وتقدير الذات كما �أ�ضاف الثبيتي �أن من الجوانب 
ما  العلاجي وذلك من خلال  برنامج رفق الجانب  بها  يهتم  التي 

ي�صل الإدارة من �أمور تحتاج للعلاج والعناية م�شيدا بالدور الذي 
تقدمه

المدار�س ممثلة في الإر�شاد الطلابي من دور كبير واهتمام اكبر 
في مثل هذه البرامج ،م�ست�شهداً بحث الإ�سلام على الرفق واللين 
وال�سماحة من الخ�صال الحميدة وال�صفات النبيلة التي جاء بها 
بين  والتعاطف  للمحبة  �أ�سا�ساً  ذلك  ع��اداً  عليها  بالحث  الإ�سلام 
النا�س وتطبيقه في المدار�س �ضروري ومهم لن�شر الت�آلف والمودة 
ا يَرْحَمُ  َ في التعاملات  م�ست�شهداً بقوله �صلى الله عليه و�سلم »�إِنَّم

حَمَاءَ«. اللهُ مِنْ عِبَادِهِ الرُّ
طُبقت  �إن  ون��ت��ائ��ج��ه  و���ض��خ��م  ت��ك��ام��ل��ي  ال�ربن��ام��ج  �أن  و�أ����ض���اف 
وحماية  المدار�س  داخل  العنف  �سي�ساهم في خف�ض  بحذافيرها 
.واختتم  �أو حتى من ذويهم  المدر�سة  داخ��ل  الإي��ذاء  الطلاب من 
�أهمية  عن  ع�ربت  المدر�سة  ط�الب  قدمها  م�سرحية  بلوحة  الحفل 

برنامج "رفق".
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