
المدينة المنورة ــ �أحمد �شرف الدين
الم��ن��ورة  الم��دي��ن��ة  منطقة  �أم�ي�ر  م�ست�شار  �أك���د 
المدينة  لفعاليات  التنفيذية  اللجنة  رئ��ي�����س 
محمد  و�أهلها"،  "طيبة  ال�تراث��ي��ة  الم���ن���ورة 
"طيبة  فعاليات  ب���أن  النعمان،  م�صطفى  بن 
خلال  �أي��ام  ع�شرة  ت�ستمر  والتي  و�أهلها"، 
"نواة" لبرنامج ترفيهي  الربيع، هي  �إج��ازة 
مدار  على  الأج��ل  طويل  م�ستدام  و�سياحي 
المديني"...ت�أتي  ال�تراث��ي  "الحي  في  ال��ع��ام 
منطقة  و�أم��ان��ة  �إم���ارة  م��ن  بتنظيم  الفعاليات 
ب���أن نجاح  النعمان،  م���ؤك��داً  الم��ن��ورة،  المدينة 
ال��ف��ع��ال��ي��ات الم��ق��ام��ة ح��ال��ي��اً ب��الح��ي ال�تراث��ي 
من  ثمره  ي���أت��ي  الم��رك��زي��ة،  فهد  الملك  بحديقة 
العلاقة.  ذات  الج��ه��ات  ب�ين  الج��ه��ود  تكامل 
كما قام بالم�شاركة البرنامج الوطني للحرف 
وال����ذي  "بارع"،  ال���ي���دوي���ة  وال�����ص��ن��اع��ات 
مبا�شرة  الح��رف��ي��ة  الم��ه��ن  م���زاول���ة  تم��ث��ل في 
"العينية"،  ���ش��ارع  ���س��وق  ال���زوار في  �أم���ام 
الكرا�سي،  "م�شرّط  الم�����ش��ارك��ة  الم��ه��ن  وم��ن 
وال��ن��ج��ار، و���س��م��ك��ري ال��ت��راث، وال�����س��ن��ان، 
والحداد، الخطاط، وخراز الأحذية الوطنية، 
ال��ل��ج��ن��ة  رئ��ي�����س  والقهوجي"...وبح�سب 
التراثية  الم��ن��ورة  المدينة  لفعاليات  التنفيذية 
"طيبة و�أهلها"، ف�إن جمعية الثقافة والفنون، 
والفلكلور  الثقافي  "البرنامج  بتنظيم  قامت 
الاجتماعية  ال��ع��ادات  �إح��ي��اء  عبر  ال�شعبي"، 
الما�ضية،  الزمنية  الحقبة  في  ���س��ادت  ال��ت��ي 
�شخ�صية  وج���ود  في  ذل��ك  ملاحظة  ويم��ك��ن 
الذي يطوف  الماء"،  "�سقاء  تراثية ممثلة في 
بين الزوار بالهيئة القديمة حاملًا معه �أدواته 
في توزيع المياه على عوائل المجتمع المدني، 
كما  ���ش��ع��ب��ي��ة،  �شعبية  ب���أه��ازي��ج  م�����ص��ح��وب��ة 
�شخ�صية  وج��ود  من  العمدة،  مركاز  �أحيت 
في  مح��وري��اً  دوراً  تلعب  كانت  التي  العمدة 
خدمة مجتمع الحارة الم��سؤول عنها ... ومن 
و�أهلها"،  لـ"طيبة  الم�صاحبة  الفعاليات  جديد 
عيوننا"،  في  "المدينة  برنامج  على  التركيز 
وهي فعالية للر�سم الحر والتي لقيت رواجاً 
 )12-4( م��ن  الأط��ف��ال  �شريحة  ب�ين  وا���س��ع��اً 
ع���ام���اً، ب��ه��دف خ��ل��ق م�����س��اح��ات وا���س��ع��ة في 

التعبير عن مدلولات ع�شقهم 
لمدينة الم�صطفى عليه ال�صلاة 
وال�������س�ل�ام، وق����ال ال��ن��ع��م��ان 
الفنية  اللوحات  ع��دد  :" �إن 
بلغت  الأط��ف��ال  ر�سمها  التي 
ك��ان  ك��م��ا  لوحة"...   300
للخدمات  الخ�يري��ة  للجمعية 
الاجتماعية، دور في �إنجاح 
خ�ص�صت  حيث  الفعاليات، 
بالتعاون  التنفيذية  اللجنة 

ال�ت�راث���ي،  الح����ي  �إدارة  م���ع 
محال تجارية خ�ص�صت لبيع منتجات الأ�سر 
المنتجة، بهدف دعمها على ت�سويق منتجات 
الا����س���ر الم��ن��ت��ج��ة م���ن الم�����ش��غ��ولات ال��ي��دوي��ة 
النعمان،  دع��ا  ...ك��م��ا  وال�صابون  وال�سبح 
�أ����ص���ح���اب الأع����م����ال م���ن ال��ق��ط��اع الخ��ا���ص 

والم�ؤ�س�سات والأفراد المهتمين 
والمجتمعي  ال��ث��ق��افي  ب��ال�����ش���أن 
�إلى   ، الاج��ت��م��اع��ي��ة  والخ���دم���ة 
"الم�ساهمة الفاعلة" في تحقيق 
الا�ترساتيجي،  الفعالية  هدف 
�إلى  ال���و����ص���ول  والم��ت��م��ث��ل في 
ال�سياحي  برنامجها  ا�ستدامة 
وال�ترف��ي��ه��ي ع��ل��ى م���دار ال��ع��ام 
ب��الح��ي ال�تراث��ي، م���ؤك��داً ب���أن 
ال��ل��ج��ن��ة ال��ت��ن��ف��ي��ذي��ة ل��ف��ع��ال��ي��ات 
الم��دي��ن��ة الم��ن��ورة ال�تراث��ي��ة "طيبة 
�أي  ل��ت��ل��ق��ي  �أب���واب���ه���ا  م�����ش��رع��ة  و�أهلها"، 
���ش���أن��ه��ا تحقيق  م���ن  ب���رام���ج  �أو  اق�ت�راح���ات 
�أجلها  من  التي وجدت  والأه��داف  التطلعات 
ال�سمو  �صاحب  توجيهات  وف��ق  الفعاليات 

الملكي امير المنطقة حفظه الله.

الدمام - البلاد
بالمنطقة  العمل  وزارة  فرع  �أب��رم 
تعاون  اتفاقية   ، م�ؤخراً  ال�شرقية 
لخ���دم���ة وت���دري���ب ط��ال��ب��ات كلية 
ال���درا����س���ات ال��ت��ط��ب��ي��ق��ي��ة وخ��دم��ة 
المجتمع بجامعة الدمام ، وتحديداً 
الم���ي���داني  ال���ت���دري���ب  في مج�����ال 
المختلفة  للتخ�ص�صات  والعملي 
متطلبات  ب�ين  الم��وائ��م��ة  لتحقيق 

�سوق العمل ومخرجات الجامعات 
في توظيف الكوادر الب�شرية الوطنية.

بن  عمر  ال�شرقية  بالمنطقة  العمل  وزارة  فرع  عام  مدير  و�أو�ضح 
�صالح العمري، �أن هذه الاتفاقية جاءت انطلاقاً من مبد�أ التعاون 
ال�شريكة ومن  بالمنطقة والجهات  العمل  وزارة  فرع  بين  الم�شترك 
المجتمعية  وال�شراكة  التعاون  تعزيز  بهدف  الدمام  جامعة  �أبرزها 
للتدريب على المهارات  �أو�سع  �أبواب  بين القطاعات المختلفة وفتح 
التخ�ص�صية اللازمة لكل تخ�ص�ص فيما يتعلق بطريقة �أداء العمل 
والعملاء  الر�ؤ�ساء  مع  والتعامل  الم�ستفيدين  مع  التعامل  وطريقة 

والمر�ؤو�ينس والتعاملات الحا�سوبية .
العنزي  �أحمد  ال�شرقية  بالمنطقة  الفرع  ع��ام  مدير  م�ساعد  و�أك��د 
في  الطلاب  لخدمة  العمل  ل�سوق  والملزم  الجاد  التعاون  �ضرورة 
العمل  �سوق  م��ع  يتنا�سب  بم��ا  التدريب  لتطوير  التدريب  مج��ال 
ويخدم الخريج,ين و�أن هذه المبادرات تعك�س حر�ص الجميع على 
التحديات وذلك من خلال  المجتمعية في مواجهة  ال�شراكة  تعزيز 
�أ�صحاب العمل من الكفاءات  لتلبية احتياجات  الت�أهيل والتدريب 
لوزارة  ال�شاملة  التدريب  �إ�ترساتيجية  مع  تتعامل  والتي  الوطنية 

العمل في تنمية الموارد الب�شرية.
بجامعة  المجتمع  وخدمة  التطبيقية  الدرا�سات  كلية  عميد  و�أ�شاد 
فرع  بين  المتوا�صل  بالتعاون  الباح�ينس  �سامي  الدكتور  الدمام 
 ، بالجامعة  التطبيقية  الدرا�سات  وكلية  بال�شرقية،  العمل  وزارة 
م�شيراً  العمل،  فرع  قبل  من  بالتدريب  والم�ستمر  الفعال  وال��دور 
عند  والطالبات  الطلاب  يواجهها  التي  والعوائق  ال�صعوبات  �إلى 
�أو   ، �أعداد متزايدة للطلاب والطالبات  التدريب من خلال وجود 
عدم �إيجاد جهات تدريبيه كافية لتغطية الأعداد �أو وجود تدريب 

غير جيد في بع�ض الجهات .
العمل  وزارة  بفرع  الم���ر�أة  ���ش���ؤون  �إدارة  م��دي��رة  �أك���دت  ب��دوره��ا 
تدريبية  خطة  وج���ود  ال��ق��رني،���ض��رورة  دلال  ال�شرقية  بالمنطقة 
من  و�أن  الموجودة  والتخ�ص�صات  التخرج  متطلبات  مع  تتنا�سب 
�أهم البرامج التي ي�سعى لها الفرع هي تهيئة المتدربات وتعريفهم 
على  والمحافظة  الوقت  �إدارة  و�أهمية  العامة  الوظيفة  ب�سلوكيات 

�أوقات الدوام والالتزام ب�أنظمة المنظمة .
وال��ك��ل��ي��ات بمختلف  الج��ام��ع��ات  م��ن  الم��ت��زاي��د  الطلب  �أن  وذك���رت 
المحافظات بالمنطقة ال�شرقية على ا�ستمرار التدريب بمكاتب العمل 
الذي  العالي  الم�ستوى  �إلى  والو�صول  التدريب  نج��اح  على  دليل 
و�إك�سابهم  لهم  تدريبيه  ب�إيجاد فر�ص  ال�شريكة  له الجهات  تطمح 

الخبرات والمهارات المهنية و رفع الروح المعنوية لدى المتدربين .

الريا�ض - البلاد
تنظم غرفة الريا�ض ممثلة بلجنة الا�ستثمار والأوراق المالية 
ال�سعوديين  المعتمدين  الماليين  المحللين  جمعية  مع  بالتعاون 
 " عن  عمل  ور�شة  الجاري  ال�شهر  من   14 الـ  الأربعاء  يوم 
المعايير العالمية لقيا�س �أداء الا�ستثمار )GIPS( في المملكة 
" ، تركز على �أهمية هذه المعايير في ت�سويق �شركات �إدارة 
جدد  عملاء  ك�سب  في  والم�ساعدة  والا�ستثمار  الأ�صول 

والحفاظ على العملاء الحاليين.
الريا�ض رئي�س لجنة  �إدارة غرفة  نائب رئي�س مجل�س  وبين 
المقيرن،  عبدالعزيز  بن  خالد  المالية  والأوراق  الا�ستثمار 
العالمية  بالمعايير  المخت�ص  فيها  �سيحا�ضر  التي  الور�شة  �أن 
جمعية  في  المعايير  قطاع  رئي�س  الا�ستثمار  �أداء  لقيا�س 
المحللين الماليين �إيان ماكارا، �ست�سهم في �شرح وتف�يرس هذه 
المعايير وهي مجموعة المبادئ الموحدة عالمياً لإدارة الأ�صول 

والا�ستثمار وتكييف ذلك مع البيئة ال�سعودية.
و�أ�ضاف �أن الور�شة �ستعمل كذلك على �إي�ضاح الآليات الأف�ضل 
�أهداف  تحقيق  في  ت�سهم  و�سليمة  �صحيحة  بطريقة  لتطبيقها 
الا�ستثمار  وتحقيق  لأ�صولها  البناءة  الإدارة  في  ال�شركات 
الأمثل لها، مما يمكن ال�شركة من تح�ينس �سمعتها في ال�سوق 

والحفاظ على عملائها الحاليين وك�سب عملاء جدد.
المحللون   " الم�شاركين  �ستمكن  الور�شة  �أن  المقيرن،  و�أفاد 
الماليون ومديرو الأ�صول والا�ستثمار في ال�شركات المحلية 
لكيفية  ال�سليمة  الآلية  معرفة  "من  القطاع  هذا  في  العاملة 
للعملاء،فيما  �إبلاغها  وكيفية  ا�ستثماراتهم  نتائج  احت�ساب 
يهمهم  ما  حول  الح�ضور  مع  حواراً  المحا�ضر  �سيجري 
الور�شة  �ترس�صد  كما  المعايير،  هذه  ب�ش�أن  ت�سا�ؤلات  من 
الا�ستثمار في  �أ�سواق  على  المعايير  تطبيق  وانعكا�سات  �أثر 

المملكة.
لجنة  �سعي  �إطار  في  تدخل  الور�شة  هذه  �أن  �إلى  و�أ�شار 
التوعية  لن�شر  الريا�ض  بغرفة  المالية  والأوراق  الا�ستثمار 
يرفع  بما  المختلفة،  الا�ستثمار  قطاعات  وتطورات  واقع  في 
في  العاملين  لدى  الا�ستثمارية  والثقافة  الوعي  م�ستوى  من 
وم�ساندتهم  الم�ستثمرين،  �أو�ساط  وفي  الا�ستثمار  �شركات 
الا�ستثمار،  �سوق  في  الجارية  التطورات  ا�ستقراء  في 
الم�ضمار  هذا  في  الحادثة  والمتغيرات  التطورات  ومتابعة 

محليا وعالمياً.

جدة -عبد الهادي المالكي
بنت  ح�صة  الأم�ي�رة  الملكي  ال�سمو  �صاحبة  رع��ت 
طالبات  خ��ري��ج��ات  ح��ف��ل  ال��ع��زي��ز  ع��ب��د  ب��ن  �سلمان 
ج��ام��ع��ة الم���ؤ���س�����س، وال����ذي ي��ت��زام��ن م��ع اح��ت��ف��الات 
ت�أ�سي�سها، بح�ضور  على  عاماً  الجامعة بمرور 50 
في  ال��ت��دري�����س  هيئة  وع�����ض��وات  الكليات  ع��م��ي��دات 

�شطر الطالبات والخريجات و�أمهاتهن.
وعبرت الأميرة ح�صة بنت �سلمان في كلمة لها في 
فرحتهن  الطالبات  بم�شاركة  �سعادتها  عن  الحفل، 
بمرور  الجامعة  احتفالات  مع  متزامنة  جاءت  التي 
50 عاماً على ت�أ�سي�سها، و�أبدت �سعادتها بم�شاهدة 
جانب  �إلى  يتخرجن  الكليات  من مختلف  الطالبات 
�إخ��وان��ه��ن م��ن ال��رج��ال، م���ؤك��دة تناغم الح���دث مع 
والتي  العربي،  والن�سيج  الإ�سلامية  الثقافة  �أ�صالة 
الم�ستمر  ال��ت��ط��وي��ر  ت�ضمن  ال��ت��ي  ب��ال��ق��وان�ين  كللت 
عبدالله  الراحل  الملك  بف�ضل  ثم  تعالى  الله  بف�ضل 
خ��ادم  ب���دور  �سموها  و�أ����ش���ادت  عبدالعزيز"،  ب��ن 

الملك �سلمان بن عبدالعزيز في  ال�شريفين  الحرمين 
انتقال  "نرى  قائلة:   التطوير،  م�يرسة  ا�ستكمال 
خ���ادم الح��رم�ين الم��ل��ك �سلمان ب��ن ع��ب��دال��ع��زي��ز من 
�أي�ضاً  الحازمة  الالتفاتة  �إلى  الح��زم  و  العزة  حرب 
للتطوير الداخلي، �أهمها كما كان دائماً هو الارتقاء 
بالن�سيج الداخلي ممثلًا في الأ�سرة و على ر�أ�سها 
المر�أة  واقعاً من خلال م�شاركة  ترجم  والذي  الأم، 
في مجل�س ال�شورى، والمجال�س البلدية"، و�أ�ضافت 
هذه  عمر  ه��و  العطاء  م��ن  ع��ام��اً   50 "�إن  �سموها: 
�سعودية  جامعة  �أول  ب�أنها  تميزت  التي  الجامعة 
تعليماً  ال�����س��ع��ودي��ة   ال��ف��ت��اة  لتعليم  �أب��واب��ه��ا  فتحت 
جامعياً،  وهاهي اليوم ت�شهد تخريج دفعة جديدة 
وفي  وجوههن  على  �أرى  اللواتي  الوطن  بنات  من 
على  الإ���ص��رار  و  والعزيمة  الأم��ل  نظرات  عيونهن 
الم�شاركة بفاعلية في هذه التنمية ال�شاملة التي تنعم 

بها مملكتنا الحبيبة".

عن  ون��ي��اب��ة  با�سمها  ال��ك��ريم  �سموها  رف��ع��ت  وق���د 
الملك  ال�شريفين  الحرمين  لخ��ادم  �شكرها  الطالبات 
توفره  ما  على  الله،  العزيز، حفظه  عبد  بن  �سلمان 
وح�سن  رع��اي��ة  م��ن  التعليم  لقطاع  المملكة  حكومة 
توجيه، مثمنة جهود معالي الدكتور �أحمد العي�سي 
عبيد  ب��ن  ع��ب��دال��رح��م��ن  وال��دك��ت��ور  التعليم،  وزي���ر 
اليوبي مدير الجامعة المكلف، وجميع قيادات �شطر 

الطالبات في الجامعة.
و�أ�ضافت �سموها:" ما  لا يعرفه البع�ض �أو الكثير 
�أنني كنت معكن على مقاعد الدرا�سة في هذا البيت 
الحميم حيث التحقت في العام الأول بكلية الآداب 
في جامعة الملك �سعود، ثم انتقلت في العام الثاني 
ماء  م��ن  لأن��ه��ل  العزيز  عبد  الملك  بجامعة  للدرا�سة 
ال�شريفين،  الح��رم�ين  نفحات  ق��رب  الطاهر  زم���زم 
وال��راب��ع  الثالث  العامين  لتكملة  ج��دي��د  م��ن  وع���دت 
في جامعة الملك �سعود بين وديان نجد وحا�ضرتها 

ون�سا�ؤه  يانعاً  وطننا  كان  �أن  منذ  بالنخيل  المظللة 
ورجاله يرجون النه�ضة به".

ولم تخف �سمو الأميرة ح�صة بنت �سلمان �سرورها 
"�شعرت  بالقول:  ك�أ�ستاذة،  الجامعة  �إلى  بالعودة 
ب�أن انبثق من الأ�صل �إلى  �أنني �شديدة الحظ  فعلا 
الأ�صل، ومن الدرا�سة �إلى العمل مع جامعتي الملك 
�أراه  عبدالعزيز، حاملة معي طموحاً  والملك  �سعود 
في عيونكن، ومعكن يكبر و يزيد، وقد كان ما نهلته 
الأكاديمي في  بالبحث  اهتمامي  �أ�صل  هو  هنا  من 

عدة جامعات".
وختمت �سموها كلمتها بقولها:  �أطمح مع عميدتكن 
قلبها  ينب�ض  التي  النعيم  هناء  ال��دك��ت��ورة  المت�ألقة 
بطموحكن جميعاً  �إلى بث بذور الإح�سان والأخلاق 
لدينا  لله نجد  ال��واع��د،  والحمد  �أرج���اء وطننا  في 
الآن البنية التحتية التي ت�سهل لنا وللعالم التوا�صل  

لن�شر المحبة والت�سامح و الرقي بالان�سان".
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اتفاقية تدريب بين وزارة 

المعايير العالمية 
فعاليات )طيبة و�أهلها( التراثية نواة لبرنامج ثقافي و�سياحي ترفيهي م�ستدام

العمل وجامعة الدمام

ا�ستبدال غ�ضروف دي�سك 
بم�ست�شفى الملك فهد بالهفوف

تحف الـ 100 عام تجذب زوار )التراث المدني(

لقيا�س �أداء الا�ستثمار

الأميرة ح�صة بنت �سلمان ترعى حفل الخريجات بجامعة الملك عبدالعزيز

الحقباني 

محمد النعمان 

�أطفال المدينة المنورة يرفعون �صورة مليك الحزم والردع

م�ست�شار �أمير منطقة المدينة المنورة :

الدمام- البلاد
نجح فريق طبي بم�ست�شفى الملك فهد بالهفوف في ا�ستئ�صال 
�صناعي  ب�آخر  وا�ستبداله  منزلق،  فقري  عنقي  غ�ضروف 
متحرك ، لمري�ضة ثلاثينية ، تعاني من الآم �شديدة ولفترة طويلة 
ا�ست�شاري  العملية  العلوي.و�أجرى  للطرف  ممتدة  الرقبة  في 
جراحه المخ والأع�صاب رئي�س ق�سم العمليات الدكتور �إبراهيم 
الأحمد، والأخ�صائي دكتور نا�صر خليل، �إ�ضافة �إلى الفريق 

الفني.

قرار الشركاء بتعديل بند من بنود عقد التأسيس في شركة الخريف للمشاريع الزراعية - توصية بسيطة - 
الصادر بتاريخ 06/04/ 1437 هـ الموافق 03/13/ 2016 م

لقد �سبق للأطراف الآتية �أ�سما�ؤهم: 
1- حمد عبد الله �إبراهيم الخريف  �سعودي بموجب �سجل مدني رقم 1028830949 وتاريخ 1390/04/07هـ ال�صادر من الريا�ض ، ومهنته رجل �أعمال وتاريخ ميلاده 1368/01/01هـ �شريك مت�ضامن

2- �سعد عبد الله �إبراهيم الخريف  �سعودي بموجب �سجل مدني رقم 1038905715 وتاريخ 1392/04/04هـ ال�صادر من الريا�ض ، ومهنته رجل �أعمال وتاريخ ميلاده 1373/07/01هـ  �شريك مت�ضامن
3- محمد عبد الله �إبراهيم الخريف  �سعودي بموجب �سجل مدني رقم 1045137948 وتاريخ 1404/01/06هـ ال�صادر من الريا�ض ، ومهنته رجل �أعمال وتاريخ ميلاده 1383/07/15هـ  �شريك مو�صي

4- جواهر عبد الله �إبراهيم الخريف  �سعودية بموجب �سجل مدني رقم 1040183004 وتاريخ 1415/11/18هـ ال�صادر من الريا�ض ، ومهنتها ربة منزل وتاريخ ميلادها 1377/07/06هـ  �شريك مو�صي
5- �سارة عبد الله �إبراهيم الخريف  �سعودية بموجب �سجل مدني رقم 1006461742 وتاريخ 1414/02/05هـ ال�صادر من حريملاء ، ومهنتها ربة منزل وتاريخ ميلادها 1379/07/01هـ  �شريك مو�صي
6- منيرة عبد الله �إبراهيم المبارك  �سعودية بموجب �سجل مدني رقم 1045216452 وتاريخ 1415/05/05هـ ال�صادر من الريا�ض ، ومهنتها ربة منزل وتاريخ ميلادها 1366/07/01هـ  �شريك مو�صي
7- بندر �إبراهيم عبد الله الخريف  �سعودي بموجب �سجل مدني رقم 1011727318 وتاريخ 1406/10/17هـ ال�صادر من الريا�ض ، ومهنته رجل �أعمال وتاريخ ميلاده 1389/01/01هـ  �شريك مو�صي

8- عبد الله �إبراهيم عبد الله الخريف  �سعودي بموجب �سجل مدني رقم 1078929153 وتاريخ 1414/05/04هـ ال�صادر من الريا�ض ، ومهنته رجل �أعمال وتاريخ ميلاده 1398/01/01هـ  �شريك مو�صي
9- فهد �إبراهيم عبد الله الخريف  �سعودي بموجب �سجل مدني رقم 1045216486 وتاريخ 1415/06/09هـ ال�صادر من الريا�ض ، ومهنته موظف �أهلي وتاريخ ميلاده 1399/01/01هـ  �شريك مو�صي

10- ابت�سام �إبراهيم عبد الله الخريف  �سعودية بموجب �سجل مدني رقم 1074507508 وتاريخ 1413/06/18هـ ال�صادر من الريا�ض ، ومهنتها ربة منزل وتاريخ ميلادها 1386/07/01هـ  �شريك مو�صي
11- �سارة �إبراهيم عبد الله الخريف  �سعودية بموجب �سجل مدني رقم 1045306717 وتاريخ 1416/11/27هـ ال�صادر من الريا�ض ، ومهنتها ربة منزل وتاريخ ميلادها 1388/05/18هـ �شريك مو�صي

12- نجود �إبراهيم عبد الله الخريف  �سعودية بموجب �سجل مدني رقم 1045216460 وتاريخ 1419/06/29هـ ال�صادر من الريا�ض ، ومهنتها ربة منزل وتاريخ ميلادها 1393/07/01هـ  �شريك مو�صي
13- فوزية محمد زيد �سليمان ، �سعودية بموجب �سجل مدني رقم 1010368247 ال�صادر من الريا�ض ، ومهنتها ربة منزل وتاريخ ميلادها 1372/07/01هـ �شريك مو�صي

14- ريمه عبد الرحمن عبد الله الخريف  �سعودية بموجب �سجل مدني رقم 1010365656 ال�صادر من الريا�ض ومهنتها ربة منزل وتاريخ ميلادها 1392/07/01 هـ   �شريك مو�صي
15- �سيما عبد الرحمن عبد الله الخريف  �سعودية بموجب �سجل مدني رقم 1010365664 ال�صادر من الريا�ض ومهنتها ربة منزل وتاريخ ميلادها 1396/07/01 هـ    �شريك مو�صي

16- عبد الله عبد الرحمن عبد الله الخريف  �سعودي بموجب �سجل مدني رقم 1010365672 ال�صادر من الريا�ض ومهنته مهند�س  وتاريخ ميلاده 1400/09/07 هـ   �شريك مو�صي
17- عبد العزيز عبد الرحمن عبد الله الخريف  �سعودي بموجب �سجل مدني رقم 1010365680 ال�صادر من الريا�ض ومهنته مهند�س وتاريخ ميلادها 1402/09/26 هـ  �شريك مو�صي

18- �إبراهيم عبد الرحمن عبد الله الخريف  �سعودي بموجب �سجل مدني رقم 1061634364 ال�صادر من الريا�ض ومهنته مهند�س وتاريخ ميلادها 1409/04/10 هـ  �شريك مو�صي
ت�أ�سي�س �شركة الخريف للم�شاريع الزراعية - �شركة تو�صية ب�سيطة - بموجب ال�سجل التجاري بمدينة الريا�ض رقم 1010078566 وتاريخ 1411/02/13هـ اولمثبت عقد ت�أ�سي�سها لدى ف�ضيلة كاتب عدل الريا�ض 

بالعدد رقم 681 وتاريخ 1411/01/17هـ و�أجري عليه عدة تعديلات تم توثيق �آخرها لدى ف�ضيلة كاتب العدل بالعدد رقم 36238305 بتاريخ 1436/02/15هـ.
وحيث قرر ال�شركاء بالإجماع تعديل البند ال�سابع  في عقد الت�أ�سي�س اولخا�ص ب�إدارة ال�شركة وفقاً للآتي :

�ألًاو : يعتبر التمهيد ال�سابق جزءاً لا يتجز�أ من هذا القرار ومكملًا ومف�سراً له.
ثانياً : يعدل البند )�سابعاً( من عقد ت�أ�سي�س ال�شركة اولخا�ص ب�إدارتها لت�صبح �صياغته بعد التعديل كالتالي:

يدير ال�شركة كل من ال�سادة / 1-�سعد عبدالله �إبراهيم الخريف 2- حمد عبدالله �إبراهيم الخريف  3- احمد ابراهيم ال�سيف ، 
ويعين ال�سيد / �سعد عبدالله �إبراهيم الخريف رئي�ساً لمجل�س المديرين، وفي حال تغيبه يتولى رئا�سة المجل�س المذكورين ح�سب ت�سل�سل �أ�سمائهم.

يجتمع مجل�س المديرين ب�صفة دورية كل �ستة �أ�شهر �أو قبلها �إذا طلب رئي�س المجل�س �أو �أحد المديرين ذلك، ويكون الإجتماع في مقر ال�شركة �أو في �أي مكان �آخر يحدده خطاب الدعوة، لاو يكون اجتماع المجل�س �صحيحاً 
�إلا بح���ضور مديري��ن منه��م على الآقل، وتتخذ القرارات في مجل�س المديري��ن بالأغلبية العددية للح�ضور، وين��شأ بال�شركة �سجل لت�سجيل اجتماعات مجل�س المديري��ن ومدلاواتهم وقراراتهم يوقعة المدراء الحا�ضرين 

ليكون تحت ت�صرف ال�شركاء.
يكون لمجل�س المديرين كل ال�سلطات اول�لاصحيات في ر�سم �سيا�سة ال�شركة، اوعداد الخطط اولبرامج المالية اولإدارية التي يتطلبها ت�سيير ن�شاطها اولكفيلة بتقدمها مع الإ�شراف على تنفيذها وله على �سبيل المثال:

1-   تمثيل تمثيل ال�شركة في علاقاتها مع الغير من جهات حكومية و�أهلية و�أفراد �سواء كانت تجارية �أو تبرعية، ومن ذلك: �إعداد العرو�ض اولدخول في المناق�صات اولتقديم اولقب�ض اولت�سديد اولإقرار و�إبرام جميع 
�أنواع العقود اولإتفاقيات اولتعهدات اولم�ستندات اولوثائق، و�إتمام ال�صفقات، اولقيام بعمليات الت�أجير اولإ�ستئجار، وعقود البيع اول�شراء ، اولإقترا�ض من البنوك التجارية المحلية اولأجنبية و�صناديق التنمية 

العقارية اول�صناعية اولبنك الزراعي العربي ال�سعودي �أو من �أي جهة �أخرى �سواء كانت حكومية �أو �أهلية بما يتوافق مع ال�شريعة الإ�سلامية.
2- التوقي��ع عل��ى عق��ود ت�أ�سي�س�� ال�شركات وملاحق التعديل �إما بزيادة ر�أ�س المال �أو تخفي�ضه �أو بيع �أو �شراء ح�ص�ص �أو دخول وخروج �شريك �أو تعديل �إدارة ال�شركة �أو �أغرا�ضها �أو �أ�سمها �أو ت�صفيتها �أو تحويل 
كيانه��ا القان��وني �أو تحوي��ل ف��روع ال�شرك��ة �إلى �شركات �أو �شراء الم�ؤ�س�سات وتحويلها �إلى ���شركات �أو فروع لل�شركة �أو �أي بند من بنود عق��د الت�أ�سي�س وذلك �أمام كاتب العدل ووزارة التج��ارة اول�صناعة اونهاء كافة 

الإجراءات المتعلقة بذلك وله حق الم�شاركة في ال�شركات الأخرى وله ا�ستخراج ال�سجل التجاري او�ستلامه و�شطبه وفتح الفروع داخل المملكة �أو خارجها، وتعديل �أغرا�ض ال�شركات �إما بالإ�ضافة �أو الحذف.
3- تقديم العرو�ض اوبرام التعهدات اولدخول في المزايدات اولمناق�صات العامة منها اولخا�صة.

4- بي��ع و���شراء وهب��ة الأرا�ضي اولعقارات لااو�ستئجار اولت�أجير اوبرام العق��ود وف�سخها اولإفراغ وقبوله وقب�ض الثمن ودفع الثمن وقبول الهبة لااو�ستال�م اولت�سليم وطلب تعديل ا�ستخدام المخططات وتعديل 
الأطوال بالحذف اولإ�ضافة اولتنازل ودمج الأرا�ضي اولعقارات اول�صكوك وفرز ال�صكوك اولأرا�ضي وتحويها من زراعية الى �سكنية او�ستخراج حجج لاا�ستحكام وطلب بدل الفاقد لل�صكوك اولرهن وفكه.

5- التعامل با�سم ولح�ساب ال�شركة مع البنوك اول�شركات الم�صرفية في �شتى التعاملات البنكية اولم�صرفية كفتح الح�سابات بكافة انواعها اولإيداع اول�سحب اولقب�ض وطلب الت�سهيلات ب�أنواعها من البنوك التجارية 
اولقرو�ض ب�أي مبالغ اولتوقيع عليها وطلب �إ�صدار ال�ضمانات وفتح الإعتمادات نيابة عن ال�شركة وفتح الح�سابات اولمحافظ لاا�ستثمارية و�شراء الأ�سهم وتحويل الأموال من و�إلى هذه الح�سابات اولإكتتاب اول�شراء 
اولبي��ع في �أ�سه��م ال���شركات المدرجة، ومنح ال�ضمانات المالية – اوعتم��اد الم�ستندات الم�صرفية، وتوقيع عقود واراق الت�س�سهيلات وتوقيع اتفاقيات المرابحة الإ�سلامي��ة وعقود لاا�ستثمار بانواعها، وتوقيع ال�شيكات 

وتظهيرها، وقفل الح�سابات.
6- ا�صدار الوكالات ال�شرعية اللازمة لل�شركة �أو التفوي�ضات الخطية وكذلك الغاء الوكالات.

7- المرفعة اولمدافعة اولمخا�صمة اولمطالبة اولمخال�صة اولتعقيب اول�صلح لااوبراء اولتنازل اولإقرار اولإنكار وقبول الحكم ونفيه وطلب حلف اليمين ورده و�سماع الدعاوى اولرد عليها و�إنكار الخطوط اولأختام 
اولطع��ن فيه��ا بالتزوي��ر وطلب تعيين الخبراء اولمحكمين وردهم اولتوقيع على الحكم ومتابع��ة كل ق�ضية تقام من ال�شركة �أو �ضدها وذلك �أما جميع المحاكم ال�شرعي��ة وديوان المظالم اولهيئات الق�ضائية ومراجعة 
اللجنة العليا لااوبتدائية ولجنة المنازعات العمالية ولجنة منازعات الأوراق التجارية اولتوقيع على الوكالات التجارية اولأوراق اولم�ستندات ومراجعة المرور اول�شرطة اولبلدية اولإمارة اولداخلية اولخارجية 
ووزارة التج��ارة اول�صناع��ة اولغرف��ة التجاري��ة اولت�أمينات لااجتماعي��ة لااو�ستقدام ومكتب العمل اولعم��ال اولجوازات او�ستخ��راج الت�أ�شيرات وعمل الإقام��ات اول�شهادات الطبية ونقل الكف��الات اولتنازل عنها 
ومراجعة ال�سفارات اولقن�صليات اولجمارك اولحقوق المدنية و�شركة لاات�صالات ال�سعودية و�شركة اتحاد لاات�صالات و�شركة زين ال�سعودية او�ست�صدار الأرقام و�إلغائها و�إنهاء كافة الإجراءات اللازمة ومراجعة 

جميع الداوئر الحكومية اولأهلية اولم�ؤ�س�سات اولأفراد اولتوقيع نيابة عن ال�شركة فيما يتطلب ذلك.
8- حق الوقف �أو الهبة �أو التبرع، وت�أ�سي�س الكيانات الوقفية اولم�ؤ�س�سات الخيرية - اولم�ساهمة في الأعمال الخيرية.

9- تعيين موظفي ال�شركة لااو�ستعانة ب�أهل الخبرة، وتحديد راوتبهم ومكاف�آتهم اونهاء عقودهم.
10- له حق توكيل البع�ض �أو الغير في كل �أو بع�ض اخت�صا�صاته. 

ب – يجوز عزل المديرين المعينين في عقد ال�شركة �أو في عقد م�ستقل دون �إخلال بحقهم في التعوي�ض �إذا وقع العزل بغير مبرر مقبول �أو في وقت غير لائق.
ثالثاً: تبقى باقي مواد عقد الت�أ�سي�س وملاحقه التي لم ي�شملها هذا القرار كما هي بدون تغير .

رابعاً : حرر هذا القرار من 7 ن�سخ ا�ستلم كل طرف ن�سخة للعمل بموجبها، وقد فو�ض جميع ال�شركاء ال�سيد/ محمد �سعد ال�شيخ - في التوقيع نيابة عنهم �أمام تلك الجهات ومتابعة �إجراءاتها. اولله الموفق ،،،
توقيع ال�شركاء
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14- ريمه عبد الرحمن عبد الله الخريف   						     13- فوزية محمد زيد �سليمان

16-عبد الله عبد الرحمن عبد الله الخريف   					    15- �سيما عبد الرحمن عبد الله الخريف  
18- �إبراهيم عبد الرحمن عبد الله الخريف   					    17- عبد العزيز عبد الرحمن عبد الله الخريف  

تم توثيق هذا القرار لدى كاتب العدل المكلف بوزارة التجارة اول�صناعة برقم     37790230    وتاريخ  4   /1437/06هـ 

ال�شركة البحرية ال�سعودية
        Saudi Maritime Co.

Jeddah Agent For
EUKOR Car Carriers Inc

جــــــــــــدة

ت��ع��ل��ن ع��ن و���ص��ول ال��ب��واخ��ر الم��و���ض��ح��ة �أدن�����اه �إلى م��ي��ن��اء ج���دة الإ���سال�م��ي

�آ���س��ي��ا و�أوروب������ا ���ش��رق  �إلى  ال�����س��ي��ارات  ���ش��ح��ن  ت��ق��ب��ل 
يرجى من ال�سادة �أ�صحاب الب�ضائع الح�ضور �إلي العنوان المذكور �أدناه لا�ستلام �أذونات الت�سليم بعد تقديم بوال�ص 
ال�شحن الأ�صلية م�صدقة ل�صالحهم ح�سب الأ�صول �أو �ضمان بنكي ولمزيد من المعلومات يرجى لاات�صال بالوكلاء

ال�شركة البحرية ال�سعودية �ص.ب 20716 جدة 21465 - برج كابتن البراك
جدة - ت: 012/6038000 تحويلة 2119 فاك�س 012/6038022 

E-mail:ops@saudi-maritime.com/cust.srvs@saudi-maritime.com
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1437/6/7هـ - 2016/03/16م

16/03/2016 - 07/06/1437hإعلان إبلاغ بقرار التنفيذ
تعلن دائرة الحجز اولتنفيذ الثانية بالمحكمة العامة بنجران عن �صدور القرار رقم 36313551 
وتاريخ 1436/12/28هـ   المت�ضمن طلب التنفيذ المقام من طالب التنفيذ / علي ح�سين الح�سن 
المكرم��ي  �سع��ودي الجن�سي��ة بموج��ب ال�سجل م��دني رق��م 1016108530  على المنف��ذ �ضده / 
�إبراهيم ح�سين �إبراهيم �آل معيوف �سعودي الجن�سية بموجب ال�سجل مدني رقم 1019581725  
ونظ��را لتعذر تبلي��غ المنفذ �ضده جري ن�شر هذا الإعلان وفق ما ذك��ر في الفقرة الثالثة من المادة 
الرابع��ة اولثلاثين من نظام التنفيذ وعلي��ه يعد هذا الإعلان �إبلاغا للمنفذ �ضده بقرار التنفيذ وفي 
ح��ال عدم التنفيذ خلال خم�سة �أيام من تاريخ الن�شر �سيتم اتخاذ الإجراءات اللازمة التي ن�صت 

عليها مقت�ضى المادة ال�ساد�سة اولأربعين اولمادة الثامنة اولثمانين من نظام التنفيذ . 

إعلان إبلاغ بقرار التنفيذ
تعلن دائ��رة الحجز اولتنفيذ الثانية بالمحكمة العامة بنجران عن �صدور القرار رقم 3771328 
وتاري��خ 1437/03/04هـ   المت�ضمن طلب التنفيذ المقام من طالب التنفيذ / مهدي �صالح هادي 
المحام���ض  �سع��ودي الجن�سية بموج��ب ال�سجل مدني رق��م 1055366742  عل��ى المنفذ �ضده / 
نا�صر �صالح مر�سل �آل رزق �سعودي الجن�سية بموجب ال�سجل مدني رقم 1048100828  ونظرا 
لتع��ذر تبليغ المنفذ ���ضده جري ن�شر هذا الإعلان وفق ما ذكر في الفقرة الثالثة من المادة الرابعة 
اولثلاثين من نظام التنفيذ وعليه يعد هذا الإعلان �إبلاغا للمنفذ �ضده بقرار التنفيذ وفي حال عدم 
التنفي��ذ خال�ل خم�سة �أيام من تاري��خ الن�شر �سيتم اتخ��اذ الإجراءات اللازمة الت��ي ن�صت عليها 

مقت�ضى المادة ال�ساد�سة اولأربعين اولمادة الثامنة اولثمانين من نظام التنفيذ . 

تعلن محكم���ة الأحوال الش���خصية بج���دة الدائرة 
الإنهائي���ة الثانية ب�أن��ه تقدمت �إليه��ا المنهية/دعاء تح�سين 
رج��ب ا ل�شوا بطل��ب �إثبات غيب��ة زوجها/محمد ف��وزان �أحمد 
بغ��دادي اولمتغيب بتاري��خ 1434/10/19ه��ـ  فعلى من يعلم 
عن المذكور �شيئ��اً التقدم للدائرة الإنهائي��ة )الدائرة الإنهائية 
الثانية( بمبنى المحكمة الجزائية بجدة خلال �شهر من تاريخه.

المدينة المنورة ــ البلاد
عماد  الع�شريني  المديني  ال�شاب 
ع��ب��د ال���ف���ت���اح، ي�����ش��رح ب��ط��ري��ق��ة 
المحترفين،  ال�سياحين  المر�شدين 
ل����زوار ف��ع��ال��ي��ات الم��دي��ن��ة الم��ن��ورة 
حيال  و�أهلها"،  "طيبة  ال�تراث��ي��ة 
�أ����ص���ن���اف ال��ت��ح��ف ال��ت��ي ���س��ادت 
خلال الحقبة الزمنية من التاريح 
القديمة،  المقتنيات  تلك  الم���دني... 
���ش��ك��ل��ت زواي������ا اه��ت��م��ام ال�����زوار 
الحجرية  كالمطحنة  و�إع��ج��اب��ه��م، 

مع  تفاعل  والتي  تقريباً،  عام  لمائة  عمرها  ي�صل  التي  العتيقة 
"كاميراتهم  خ�الل  م��ن  الفوتغرافية  بال�صور  معها  ال����زوار 
قديماً  ا�ستخدمت  النقالة"، حيث  هواتفهم  وعد�سات  الرقمية، 

المطحنة  تكن  الطهي...ولم  حبوب  �أن��واع  وبع�ض  الهيل  لطحن 
الحجرية هي كل �شيء، بل تعددت الأ�صناف والأنواع، فهناك �ساطور 
عام   100 لـ  الأخ���رى  هي  عمرها  يمتد  اللاحمين،  ا�ستخدمه  ح��دي��دي، 
الم�شرف  بح�سب  عمره  �آخ��ر  عتيق  ح��دي��دي  قفل  ع��ن  ناهيك  وتقريباً، 
من  المنورة  للمدينة  قدمت  التي  العوائل  عاماً...�إحدى   85 الزاوية  على 
الطائف لق�ضاء وقت �إجازتها الربيعية،   وجدت في ذلك المتحف الذي 
يعر�ض ثلاثة ت�شكيلات رئي�سية، متمثلة في �أدوات الطبخ، وم�ستخدمات 
العرو�س المدينية، وبع�ض من الأ�صناف المتنوعة الأخرى، فر�صة للإطلاع 
على تفا�صيل ما يقرب من 7 عقود ما�ضية...هاتف العمدة كان هو الآخر 
حيث  الاجتماعية،  الحياة  في  �سادت  التي  ال�صيغ  لمعرفة  مهمة  فر�صة 

الحارة، تلج له الات�صالات لطلب �سكان الحي، ويقوم ب�إر�سال مر�سوله كانت الهواتف لا تتوفر �إلا عند عدد قليل من النا�س، ومن بينهم عمدة 
المدينة  لفعاليات  الم�صاحب  المتحف  الات�صال...يظل  ب�أمر  ليعملهم  �إليهم 
التراثية، �صورة طبق الأ�صل لما يمكن ت�سميته بربط الجيل الجديد، بذلك 

التاريخ، الذي يمثل ب�أبعاده المختلفة �أهمية اجتماعية متطورة.

مجموعة �صور للمقتنيات

عماد عبد الفتاح


