
فر�ضها  التي  القانونية  ال�صفة  في �ضوء 
الاح���ت�ل�ال الإ���س��رائ��ي��ل��ي ال���ن���ازي  بقوة 
ال�������س�ل�اح والم�����ش��روع��ي��ة ال���دول���ي���ة ال��ت��ي 
�إج��راءات��ه،  على  ال��دولي  المجتمع  ب�سطها 
الفل�سطينية  ال�����ض��ح��ي��ة  ت��و���ص��ف  ت��ك��اد 
القانون في  عن  الخارجة  الوحيدة  ب�أنها 
الإج��راءات  ف�إن  ذلك،  على  وبناءً  العالم، 
التي تتخذ بحق الفل�سطيني لي�ست �سوى 
ت��ع��ب�ير ع��ن ����ض���رورة »ت����أدي���ب���ه« ومظهر 

لـ»الاحتلال الح�ضاري.
و���ض��م��ن ه����ذه الإج����������راءات ال��ت��ع�����س��ف��ي��ة  
القانونية التي ابتكرتها �إ�سرائيل، قانون 
تنفذه  اعتقال  وهو  الإداري«،  »الاعتقال 
�إلى  ا�ستناداً  المتعددة  الأمنية  �أجهزتها 
�أي دون قرار ق�ضائي  �إداري فقط،  �أمر 
�أو لائحة اتهام �أو حتى محاكمة. واليوم 
تحت  �إ�سرائيل  في  الاعتقال  ه��ذا  ي�يرس 
غطاء كبير من ال�سرية لا يتيح للمعتقلين 
كذلك  لائ��ق��اً،  دف��اع��اً  ي��دب��روا  �أن  �أنف�سهم 
ف�إنه يمدد لوقت غير محدود. وعلى هذا 
الأ���س��ا���س، ا���س��ت��ف��ادت �إ���س��رائ��ي��ل ط��وال 
المبتكرة  �صيغتها  من  الما�ضية  ال�سنوات 
�إداري������اً،  الفل�سطينيين  �آلاف  ل��ت��ع��ت��ق��ل 
ب�صورة  منهم  كثيرين  اعتقال  وم���ددت 
المحاكمة  �إلى  تقديمهم  دون  م�ستمرة 
�ضدهم،  الموجهة  التهم  عن  الإف�صاح  �أو 
ت��ل��ك الإج�������راءات م���ع منعهم  وت��راف��ق��ت 
لمدد  الأدل���ة  م��وادّ  معاينة  من  ومحاميهم 

راوحت بين ب�ضعة �أ�شهر �إلى �سنوات.
وما يف�سر لجوء الاحتلال �إلى هذه الآلية 
�أنها بديل مريح من الإجراءات الجنائية، 
ولا �سيما �أن الادّعاء يف�ضل التعتيم على 
ولتنظيم  المعتقل.  �ضدّ  الم��وج��ودة  الأدل���ة 
عملية الاعتقال الإداري، �سنّت �إ�سرائيل 
مجموعة قوانين تتيح لأجهزتها الاحتفاظ 

بالفل�سطينيين في ال�سجون .
ومن هذه القوانين الت�شريعات الع�سكرية 
ويجري  المحتلة،  فل�سطين  في  ال�سارية 
بم��وج��ب��ه��ا اح���ت���ج���از م��ع��ظ��م الم��ع��ت��ق��ل�ني 
اعتقال  �أوام���ر  �إلى  ا���س��ت��ن��اداً  الإداري��ي�ن 
فردية وفق قاعدة ترتبط ب�أن »الاعتبارات 
الجمهور  �أم��ن  �أو  المنطقة  ب�أمن  الخا�صة 
هنا  ي��ح��ق  ك��ذل��ك  الاع��ت��ق��ال«،  ت�ستوجب 

ل���ل���ق���ادة ال��ع�����س��ك��ري�ني تم���دي���د الاع��ت��ق��ال 
�أ�شهر،  �ستة  على  تزيد  لا  لم��دة  الإداري 
د في الأم��ر الم��دة التراكمية  ��دَّ لكن لم تُح
ال���ق�������ص���وى لاح���ت���ج���از ال�����ش��خ�����ص في 
الاعتقال  تمديد  يمكن  لهذا  »الإداري«، 
بع�ض  م��ع  وو�صلت  الأخ����رى،  تلو  الم��رة 
المعتقلين �إلى 10 �سنين  متوا�صلة وربما 

�أكثر  .
 ، فق�ضية الا�سرى تتفاعل يوماً بعد يوم 
وتزداد �سخونة كلهيب �شم�س فبراير  مع 
الم�ضرب  القيق  محمد  ال�صحفي  الا�يرس 
عن الطعام منذ 76 يوماً وي�صارع الموت 

من اجل الحرية والكرامة .
ل���ذا ف���ان  الإ����ض���راب ع��ن ال��ط��ع��ام �أو ما 
ي�����س��م��ى " م��ع��رك��ة الأم����ع����اء الخ���اوي���ة "  
لي�س هدفاً بحد ذات��ه ، بل هو �شكل من 
رغماً  الأ�سرى  له  يلج�أ  الن�ضال  �أ�شكال 

وانتزاع  الكريمة  الحياة  �أج��ل  من  عنهم 
ممار�سات  و�ضد   ، الأ�سا�سية   حقوقهم 
الظلم والإ�ضطهاد ، وذلك  في حال ف�شل 
والأقل  الأخرى  الن�ضالية  الو�سائل  كافة 
المنا�شدات   ، كالإحتجاجات  و�ألماً  ق�ساوة 
والإ���ض��راب��ات الجزئية   ، الم��ف��او���ض��ات   ،
وظ���روف  �أو���ض��اع��ه��م  لتح�سين  ال��ه��ادف��ة 
حياتهم المعي�شية ، والإ�ضراب  يخو�ضه 
وب��ق��رار طوعي  ب�����إرادة �صلبة  الأ���س��رى 
ولديهم الإ�ستعداد لمواجه الموت ال�شريف 
�أن يحيو في خنوع وركوع لإرادة  على 
ال�سجان و�إملاءاته وجبروته وفي الوقت 
الذي يقرر فيه الأ�سرى انتهاج هذا ال�شكل 
ارادتهم  على  يراهنون  فانهم   الن�ضالي 
ال�����ص��ل��ب��ة وق����وة �إ����ص���راره���م وع��زيم��ت��ه��م 
التي لا تلين ، وعدالة مطالبهم وم�ساندة 

الج��م��اه�ير 
ل����������ه����������م ،  
وج����دل����ي����اً 
وجد  �أينما 
ال�������ظ�������ل�������م 

والإ�ضطهاد وجد الن�ضال والمقاومة  .
وه��ن��ا لا ب��د م��ن الإ����ش���ارة الى �أن ق��رار 
خ��و���ض الإ���ض��راب ، ه��و ق���رار �صعب ، 
الإ���ض��راب  �أن  كما   ، �سهلًا  لي�س  وه��و 
ل��ي�����س ن��زه��ة ، ل��ه��ذا ق��ل��ن��ا ب�����أن الأ���س��رى 
، وتختلف  ع��ن��ه��م  �إل��ي��ه رغ��م��اً  ي��ل��ج���أون 
ال��ت��ح�����ض�يرات والإع��������دادات ب��اخ��ت�لاف 
ن��وع��ي��ة الإ������ض�����راب الم���ن���وي خ��و���ض��ه ، 
ت�سبق  التي  تلك  الإع����دادات  تلك  و�أك�رث 
�أو   ، الطويلة  الإ�ستراتيجية  الإ�ضرابات 
التكتيكية  الإ���ض��راب��ات  ت�سبق  التي  تلك 
كبيرة  �أع���داداً  ت�ضم  التي  المعتقلات  في 
يفتقرون  ال��ذي��ن  الج��دي��د  المعتقلين  م��ن 
للتجربة .وخلال م�يرسة الحركة الوطنية 
الأ�يرسة ا�ستطاع الأ�سرى انتزاع حقوق 
من  ونوعية  عديدة  وانج���ازات  �أ�سا�سية 

خلال الإ�ضرابات عن الطعام .
لذا �أ�سرانا بحاجة لحملة ت�ضامن وا�سعة 
النطاق وعلى كافة ال�صعد، لان انتهاكات  
وب�شكل  تطول  الا�سرى  بحق  الاحتلال 
تت�صاعد  الأ�سرى  متكرر والهجمة بحق 
يوماً بعد يوم وب�شكل �أكثر عنفاً ،  ا�ضافة 
الى ذلك �أن  الإحتلال ي�شن حملة �شر�سة 
تجريد  �إلى  ت��ه��دف  ممنهجة  م��درو���س��ة 
و�إعادتها  �شئ  كل  من  الأ�يرسة  الحركة 
�إلى الحالة التي بد�أت عليها قبل �أكثر من 

�أربعين عاماً .
�آلية  على  بعد  نتفق  لم  ول��لأ���س��ف  لكننا 
الت�ضامني  ال�����س��ل��م��ي  ل��ل��ن�����ض��ال  وط��ن��ي��ة 
العي�ش  ل��لأ���س��رى وح��ق��ه��م في  الم�����س��ان��د 
الإن�سانية  حقوقهم  وا���س�رتداد  بكرامة 
الم�����س��ل��وب��ة وف����ق م���ا ت��ن�����ص ع��ل��ي��ه ك��اف��ة 
الإتفاقيات الدولية وفي مقدمتها اتفاقية 

جنيف ...!!
�أخ��ب��اراً  المقبلة  الأي����ام  �أن تح��م��ل  و�آم����ل 
ت�شهد  و�أن  ال�������ص���دد  ه����ذا  في  ����س���ارة 
الأ�سرى  لم�ساندة  نوعية  عملية  خطوات 

ودعم ن�ضالاتهم ومطالبهم العادلة .

»الربيع« الدامي لم ينته بعد. جاء قبل �أربع 
ال�سوق.  ك�ستناء في  لا  وا�ستمر.  �سنوات 
�أ�سلحة  م�شوية.  ب�شرية  لحوم  ال�سوق  في 

بالتجزئة وبالجملة.
ق��ط��ع��ة لحم  ي��ق��ت��ط��ع  �أن  ي���ري���د  ���ش��اي��ل��وك 
مم��ن لم ي��دف��ع ال��ث��م��ن، وم���ا م��ن ع��رب��ي �إلا 
لم  �شك�سبير  �شايلوك  ثمن.  منه  مطلوب 
رائحة  �شم  ال��ذي  من  القر�ش  رن�ني  يعجبه 
يكتف  لم  الزمن،  هذا  و�شايلوك  ال�شواء، 
�آلاف  �أيدي ع�شرات  برنين الأ�صفاد تكبل 

الأ�سرى،..
يا�سين  دي���ر  م��ن  القتلى  �آلاف  بجثث  ولا 
�إلى قبية �إلى بحر البقر �إلى قانا. �إنه ربيع 
�إ�سرائيل الذي خطط له دهاقنة ال�صهيونية 
وح��اخ��ام��ات��ه��ا م��ن��ذ ���س��ن�ني. ف��ق��د حققت 
�إ���س��رائ��ي��ل م��ن خ�لال »ال��رب��ي��ع« الم�سموم، 
ودباباتها  بطائراتها  تحقيقه  يمكنها  لا  ما 
�شايلوك  يكفي  لا  ال��ن��ووي��ة.  و�أ���س��ل��ح��ت��ه��ا 
الجديد، التهام الأرواح البريئة في القد�س 
الثالثة  في  طفلة  بقتل  ولا  وغ����زة،  وي��اف��ا 

ع�شرة، وعجوز في الثالثة وال�سبعين.
�إنه يقتل الروح والج�سد، ويعتقل جثامين 
القتلى. عدو مرعوب، يمتلك �أ�سلحة نووية 
فل�سطيني  ظهر  في  منوية  نطفة  ويخ�شى 
ول�����د وك��ب��ر وت�������زوج و�أ����ص���ب���ح �أب�������اً ب�ني 

انتفا�ضتين واحتلالين وما بينهما.
الديمقراطية،  بكذبة  ال��ع��الم  على  �ضحك 
الكذبة بممار�سات �ضد  »يلح�س«  هو  وها 
فل�سطينيي 48. فقد �أعلن رئي�س الحكومة 
الإ�سرائيلية، بنيامين نتنياهو، �أنه �سيبحث 
اتخاذ  للحكومة،  الق�ضائي  الم�ست�شار  مع 
�أع�ضاء  ب�شطب  ت�سمح  قانونية،  �إج��راءات 
الكني�ست العرب الثلاثة من حزب التجمع 
بزيارة  قيامهم  بعد  الديمقراطي،  الوطني 

�أ�سر ال�شهداء في القد�س المحتلة، وهم:
ج���م���ال زح���ال���ق���ة وح���ن�ي�ن زع���ب���ي وب��ا���س��ل 
غ��ط��ا���س. ووف���ق���اً ل�����ص��ح��ي��ف��ة »ه����آرت�������س« 
ر�سمية  ب�شكوى  نتنياهو  تقدم  ال��ع�ربي��ة، 
ما  �إلى  ال��ث�لاث��ة،  الكني�ست  �أع�����ض��اء  �ضد 

ي�سمى لجنة الآداب في الكني�ست.
الأع�ضاء  قال  تعقيبهم على الخطوة،  وفي 
الثلاثة �إنه بعد �أن فهم نتنياهو �أن لا مخالفة 

قانونية �أو جنائية في اللقاء المعقود لتحرير 
يحاول  الفل�سطينيين،  ال�شهداء  جثامين 
�إلى  ال��ف��ارغ��ة  ال�ضجة  ك��ل  ي��ح��وّل  �أن  الآن 
تقديم  من خلال  لنف�سه،  �سيا�سي  مك�سب 
ال�سيا�سي  التمثيل  ل�ضرب  قانون  اق�رتاح 

لفل�سطينيي 48.
الفل�سطينيين،  ه������ؤلاء  وع����ي  ت��ط��ور  ل��ق��د 
و�أدرك��������وا �أه���م���ي���ة الائ����ت��ل�اف وال���ت���واف���ق 
وال��ق��وا���س��م الم�����ش�رتك��ة، وت����وح����دوا على 
م�ؤ�س�سة تمثيلية  �إطار  برنامج عمل، وفي 
للو�سط  العليا«  المتابعة  واحدة، هي »لجنة 

العربي الفل�سطيني في الداخل.
ال�ضفة والقد�س والقطاع،  �أما في مناطق 
ف��الان��ق�����س��ام ال�����س��ي��ا���س��ي والج���غ���رافي بين 
الفل�سطيني،  ال�سيا�سي  العمل  ف�صائل 
وغ����ي����اب م����ؤ����س�������س���ة تم��ث��ي��ل��ي��ة م����وح����دة، 

الاتفاق  وافتقاد  م�شترك،  عمل  وبرنامج 
تجعل  عليها،  متفق  م��ق��وم��ة  �أدوات  ع��ل��ى 
م���ن م�����ش��روع الاح���ت�ل�ال م�����ش��روع��اً غير 
الوجع  الإ�سرائيليين، ويُ�سبب  مكلف على 
الفل�سطيني،  ال�شعب  �أح��وال  على  المتراكم 
�إفقاره  بهدف  معاناته،  تفاقم  �إلى  وي���ؤدي 
و�إ�ضعافه، والو�صول �إلى حالة تجعل من 
الوطن الفل�سطيني طارداً لأهله و�أ�صحابه.

»طارداً« �إلى �أين؟
بد�أت �إ�سرائيل خطوات جادة لعزل و�إنهاء 
ع��ب��ا���س،  مح��م��ود  الفل�سطيني  ال��رئ��ي�����س 
و���ش��ط��ب��ه ���س��ي��ا���س��ي��اً وت��ره��ي��ب��ه وت��ه��دي��ده 
الكونغر�س  م�ساعدات  ب��وق��ف  �أم�يرك��ي��اً، 
في  ال�سلطة  ق���ادة  مح��اك��م��ة  ب��ل  لل�سلطة، 
الم���ح���اك���م الأم��ي�رك����ي����ة، وب�������د�أت ���س��ل��ط��ات 
لإنهاء  ملمو�سة  عملية  بخطوات  الاحتلال 

ال���������س����ل����ط����ة 
لفل�سطينية  ا
ال�����ض��ف��ة  في 
من  الغربية، 

بناء  وعبر  الم�ستوطنات،  �آلاف  بناء  خلال 
حتي  وتمتد  الله،  رام  خلف  كبيرة  مدينة 

داخل فل�سطين التاريخية.
عام  القرى  رواب��ط  �إ�سرائيل  �أن��شأت  لقد 
�إدارة  في  الاح��ت�لال  �أداة  لتكون   ،1978
م��ن �شخ�صيات  �أ����ص�ل�اً  الم��ح��ت��ل��ة  الأر������ض 
عميلة لها وعنا�صر م�شبوهة. لكن ال�شعب 
العميلة،  ال��رواب��ط  �ضد  وق��ف  الفل�سطيني 
واغتال عدداً من قادتها. وتحولت الروابط 
ق���وات  ت�����س��اع��د  م��ل��ي�����ش��ي��ات مح��ل��ي��ة،  �إلى 
العنف  �أع��م��ال  في  ال�صهيوني  الاح��ت�لال 

والقمع والت�صدي للجماهير الفل�سطينية.
وفي 9/‏3/‏1982، �أ�صدر رئي�س الوزراء 
الأردني، ب�صفته الحاكم الع�سكري العام، 
�أمراً موجهاً �إلى �أع�ضاء روابط القرى، بين 
�إ�سرائيل  قبل  لها من  المر�سوم  ال��دور  فيه 

وارتباطها بالمحتل..
و�أع���ط���ى �أع�������ض���اء ال����رواب����ط م��ه��ل��ة �شهر 
و�إلا ف�سيجري تقديمهم  للان�سحاب منها، 
وهي  العدو،  مع  التعامل  بتهمة  للمحاكمة 
تهمة ت�صل عقوبتها الق�صوى �إلى الإعدام. 
وقد �أ�سهم الأمر الأردني في عرقلة تجربة 
�أع�ضائها  من  ع��دد  وانف�ضا�ض  ال��رواب��ط 

والمتعاونين معها.
المت�شرذم  الفل�سطيني  ال�سيا�سي  ال��واق��ع 
رواب��ط  خطة  �إ���س��رائ��ي��ل  لتنفذ  الآن  م��ه��يّ���أ 
�أجراه مركز  �أظهر ا�ستطلاع  القرى، فقد 
�أرواد الفل�سطيني، تراجع �شعبية �سلطتي 
غزة،  قطاع  في  وحما�س  ال�ضفة  في  فتح 
يعتقدون  م��ن  ن�سبة  انخفا�ض  �أظ��ه��ر  كما 
ب��الاتج��اه  ي�يرس  الفل�سطيني  المجتمع  �أن 

ال�صحيح من 49 % �إلى 30 %،..
و�أك��ث�ر م��ن ذل���ك، ع�رب 79 % م��ن �أه���الي 
مجتمعهم  ب���أن  اعتقادهم  عن  غ��زة  قطاع 
ي�يرس في الاتجاه الخاطئ، يعود ذلك �إلى 
تمثلها  التي  والأح��ادي��ة،  الت�سلط  �سيا�سة 
على  الم��ن��ف��ردة  وهيمنتها  حما�س  ح��رك��ة 

قطاع غزة.

وت���ع���الى  ���س��ب��ح��ان��ه  الح�����ق   ••
في ك��ت��اب��ه ال��ع��زي��ز ق�����ال: وك��ل��وا 
�إنه لا يحب  وا�شربوا ولا ت�سرفوا 
الم�سرفين"، ونحن قوم م�سرفون، 
حتى  ال��ق�����ص��د  ع���ن  خ��رج��ن��ا  �أي 
�أن نقف  ينبغي  ك��ان  م��ا  تج��اوزن��ا 

عند مبد�أ التوازن �إلى حال التبذير!
•• نحن اليوم �أمة مبذرة لا �سيما في �أفراح الزواجات! نحن 
�إذاً في �سباق مقيت؛ و�أقول في غير تحفظ �إن �سيداتنا الأمهات 
هن اللاتي يت�سابقن ويدفعن الرجال طوعاً �أو كرهاً �أن ينفقوا 
في حفل الزواجات ما يتجاوز الحد في المهور وحفل الأفراح 
في الفنادق ذات "النجوم" غير محدودة التكاليف " ذلك �أن 
فلان  عائلة  لأن  التبذير،  �إلى  الدافع  هو  المحدود  ال�سباق غير 
وتلك  م�ستوى،  �أعلى  على  ابنتها  �أو  ابنها  زواج  حفل  �أقامت 
�إلى  وهناك  هنا  متعددة  �أ�سر  ومثلها  منا!  لي�ست خيراً  العائلة 

ما لا حد له!
من فتاة من �شمال  الزواج  ابني  قرر  عقدين  نحو  •• وقبل 
نايف  الأمير  الداخلية  �إلى وزير  الإذن  بطلب  فذهبت  �أفريقيا، 
�إلى مكتب  ث���راه ورح��م��ه، �سعيت  ال��ل��ه  ع��ب��دال��ع��زي��ز رط���ب  ب��ن 
والطلب  الإذن  به  التم�س  طلب  وبيدي  ج��دة  في  نايف  الأم�ير 
�إلّي  التفت  ق���ر�أه  وح�ني  الأم�ي�ر،  �إلى  وقدمته  ال�سطور  موجز 
على  ق��وام��ات  ب���أدب:ال��ن�����س��اء  ف����رددت  قائلًا:"والعوان�س"! 
فيه  الم�سيار  وزواج  �أم��ام��ي:  متاحة  وال��ر�ؤي��ا  وقلت  الرجال"! 
ف�أجبت:  م�شاكل!  فيه  م��ا  والم�����س��ي��ار  الأم��ي�ر:  ف��ق��ال  متنف�س! 

الم�شاكل من معايير الحياة! وتف�ضل الأمير بالإذن.
�إلى  للحد  متجاوزة  الأف���راح  ق�ضايا  في  الن�ساء  تحكم   ••
الح��ال  وه���ذه  الغنية،  �سيما  لا  ب�أمتنا  يليق  لا  ال���ذي  التبذير 
البلاد  �إلى  ي�سعون  المقت�صد حين  ال��زواج  �إلى  ال�شبان  ت�ضطر 
العربية في المغرب الكبير و�إلى ال�شمال، ذلك �أن ال�شبان الذين 
يملكون  لا  الوظيفة  �سلم  في  وب���د�أوا  الجامعات  في  تخرجوا 
الثروة التي تر�ضي �سيداتنا، ذلك �أنهن يردن الغنى ولا ي�أبهن 
بالتوجيه النبوي ال�شريف القائل: �إذا �أتاكم من تر�ضون دينه 
وخلقه فزوجوه، �إلا تفعلوا تكن فتنة في الأر�ض وف�ساد كبير" 

و�صدق من لا ينطق عن الهوى �صلى الله عليه و�سلم"..
الإ����س���راف، ون��ت��ج��اه��ل ق��ول  في  ن��ب��ال��غ  �شعب  ون��ح��ن   ••
المعتدلة  الح���دود  تتجاوز  �أم���ة  فنحن  ت�سرفوا"  ولا  الح���ق: 
الأف��راح  ه��ذه  �أن  ال��ت��ج��اوزات  �سوء  وم��ن  بالو�سط!  والتقيد 
"ال�شطيح" حتى ي�ؤذن الفجر  �أو الأت��راح تتجاوز الحد في 
و�إلى ال�صباح! و�أذكر مع الأ�سف �أن �أفراحا كانت تقام في 
وبين الم�سجد النبوي في المدينة �شارع محدود  "فندق" بينه 
الآذان �صداه يتردد،  منبر  الفجر من  �آذان  الم�ساحة؛ وكان 
وكان فندق الغناء وال�شطيح يملأ ال�ساحة، وهذه حال تدعو 
�إلى �سوء الأدب الذي تجاوز الحدود، ولا حول ولا قوة �إلا 
بالله، وكان ينبغي �أن تنتهي هذه الأفراح مع منت�صف الليل 
، لكن: كان الحبل على الغارب كما يقال! و�إني �أدعو الله �أن 
ين�صرنا على �أنف�سنا حتى لا ن�ضل و�أن ين�صرنا على �أعدائنا 
فارعها"  نعمة  في  كنت  �إذا  ون�سمع:  ون��ق��ر�أ  ن��ذل!  لا  حتى 
ف��الإ���س��راف ك��ارث��ة لأن���ه ت��ب��ذي��ر، ذل���ك �إن الم��ب��ذري��ن �إخ���وان 

ال�شياطين، وكان ال�شيطان لربه كفورا".
على  ين�صرنا  و�أن  ال�سوء،  مزالق  يجنبنا  �أن  الله  �أرج��و   ••

�أنف�سنا ورج�س ال�شيطان، �إنه �سبحانه هو البر الرحيم.

�سواء  النا�س،  من  العديد  �أن  يبدو 
الإن��������اث، وربم���ا  �أو  ال����ذك����ور  م���ن 
ين�سون  ال�����س��ن،  وك���ب���ار  ال�����ش��ب��اب 
م��ت��ع��م��دة، عيد  �أو  ب�����ص��ورة ع��ف��وي��ة 

الحب، وهو تقليد غربي قديم.
حيث �إن العرب والم�سلمين من �أكثر 

�شعوب الأر���ض الم�صابة بمر�ض الحب، والع�شق ي�سري في 
علينا  تمر  التي  اليومية  الحياة  هل  الأحمر،  كالدم  عروقهم 
جعلت �أغلب النا�س �أو ربما معظمهم يعي�ش الدمار ال�شامل في 
بع�ض من الدول، مما م�سح قلوبهم بم�سحة ال�سواد، فن�سوا 
الحب، ون�سوا حلمهم القديم الذي �أ�صبح كال�ضباب، وربما 

ال�سراب الذي لا يمكن الإم�ساك به.
الجفاف،  تعاني  ورونقها  جمالها  بكل  الح��م��راء  ال���وردة  �إن 
ت���زداد ذب���ولًا، ربما  ال��ي��وم  وه��ي في ك��ل �ساعة م��ن �ساعات 
تُ��رْوَ بالماء  �إذا لم  �أخ��رى، وذلك  �أوراقها واحدة بعد  تت�ساقط 
ي�صيبها  الب�شر  قلوب  كذلك  بها،  المحيط  وبالمناخ  بها  ويُعتَن 

الاكتئاب وال�سواد والكراهية �إذا ابتعدت عن الحب.
كانت العادة لدى الجيل القديم تقدي�س الزوجة التي هي رفيقة 
العمر والدرب، وكانت هي الزوجة والأم وال�صديقة ال�صدوقة 
ي�شعر  ولا  لها،  �إلا  وهمومه  ب�أ�سراره  ال��زوج  يفي�ض  لا  التي 
بالراحة �إلا بالقرب منها وفي المنزل، وحتى �إن �أراد الخروج 
�أو التغيير ي�صطحب معه �أفراد عائلته �سواء في البر �أو قريباً 

من �شواطئ البحر.
بال�صحراء  والتمتع  البر  �إلى  للذهاب  �أي��ام الجمعة  كانت  كما 

بعيداً عن هموم المدينة، وبعيداً عن التلفاز.
لقد كانت م�صادر ال�سعادة وبعث الأمل كثيرة، �أكثر مما هي 
المعي�شة  وو�سائل  وال��ه��دوء  الا�ستقرار  ك��ان  فقد  الآن،  عليه 
الب�سيطة والبعيدة عن التعقيدات الحديثة، وفي هذا المناخ كان 

الحب ينمو ب�سهولة وي�سود البيوت وال�شوارع والمجتمعات.
ه��ل م��ن الم��م��ك��ن ال��ت��م��ت��ع ب��ي��وم الح����ب، ع��ل��ى ح�ني �أن القتل 
تحترم  التي  ال��دول  في  �إلا  ال�سائد،  هو  وال�سواد  والتدمير 
حقوق الإن�سان وتوفر له كل م�سببات ال�سعادة والا�ستقرار، 
وال��ت��ي تعتبر دول���ة الإم�����ارات نم��وذج��اً ح��ي��اً ل��ه��ا، فما ال��ذي 
ا�ستفاده النا�س من تلك الأحزاب ذات التوجه الديني ظاهرياً، 
وهي �أبعد النا�س عن روح الدين المت�سامح الذي لا يفرق بين 

المذاهب والديانات.
هل اليمن �سعيد كما كان يقال؟! وهل لبنان، وهو الأم للجميع، 
�أم �سوريا التي �سادها الإرهاب والقمع، فما  يعي�ش ب�لاسم، 

بالك بالعراق وليبيا والجزائر.. �إلخ
هل نحتاج �إلى دعاة الحب وال�لاسم في المجتمعات العربية من 
جديد؟! ومن ح�سن ال�صدف �أن ال�شهر الهجري في هذه الأيام 
هو ربيع الآخر من عام 1437هـ، �ألي�س الربيع هو الذي تتفتح 
فيه الأزهار والورود، ويهب فيه الن�سيم البارد المنع�ش، وهذا 
البلابل  وت�سمع  الراحة،  �إلى  المحتاجة  الإن�سان  روح  ينع�ش 

تن�شد ب�صوتها الجميل وتغرد بع�ضها لبع�ض.
التي  والأف�ل�ام  ب��ارد،  ب��دم  القتل  م�سل�لاست  م�شاهدة  كفانا 
على  ال�يرس وحيداً  الإن�سان في حالة خوف حتى من  تجعل 
ال�صحراء الجميلة، خوفاً  كثبان  بين  �أو ربما  البحر،  �شاطئ 

ممن لا يحبون الحياة.
كلمة �أخيرة، �أهلًا بالت�سامح والحب والحنان، وليقف الجميع 
القرن  في  القتل  مناجل  الح��ام��ل��ون  و�أول��ئ��ك  ال��ظ�لام،  �ضد 
داخل  الوطنية  الوحدة  �إلى  العودة  �إن  والع�شرين،  الح��ادي 
ال�شعوب هي الحائط �ضد كل من يقتل حلم الإن�سان بال�لاسم 
ورواده��ا  الطائفية  الله  لعن  الوطنية،  والوحدة  والا�ستقرار 

مهما كانوا.

حلم ال�سعادة والا�ستقرار

ال��ت��دري��ب وال��ت��ط��وي��ر في الم��ي��زان في الآون���ة 
الأخ���ي���رة م���ن ال���ق���رن ال����واح����د وال��ع�����ش��ري��ن 
التطوير  ي�سمىب�أكاديميات  ما  وت�يرة  زادت 
وال���ت���دري���ب، وال��ت��ن��م��ي��ة ال��ب�����ش��ري��ة وال��ت��ن��م��ي��ة 
و)  الج�سد  ولغة  الاب��داع  وبرامج  المُ�ستدامة 
واللغوية،  الع�صبية  والبرمجة   ،)  TOT
و�أ�سماء وم�سميات كثيرة ومتنوعة، وخا�صة 
ب��ال��رغ��م من  ال��ع��رب��ي والإ���س�لام��ي  في وطننا 
ن�سمع  م��ا  وك��ث�يرًا  ال��دم��وي،  العربي  الربيع 
ع���ن دورات ودي��ب��ل��وم��ات في  الاع��ل��ان  ع���ن 
مج��الات  في  وخ��ا���ص��ة  متنوعة  تخ�ص�صات 
زادت  التي  ال��دول  ومن  والتدريب،  التطوير 
الخليج  دول  ه��ي  الأم���ور  بتلك  الاهتمام  بها 
وم�صر  وكذلك  ال�سعودية،  وخا�صة  العربي 
دول  وب��ع�����ض  المُ��ح��ت��ل��ة،  وفل�سطين  والأردن 
الم��غ��رب ال��ع��رب��ي؛ وه���ذا �أم���ر مح��م��ود ويجب 
الا�شادة به، وتعزيزهُ وتنميتهُ وتقويتهُ ولكن!! 
نُكثر  والإ�لاسمية  العربية  الأمة  في  م�شكلتنا 
�أمر  وه��ذا  ال�شفوية  النظرية  المحا�ضرات  من 
القول  نتبع  لم  �إن  ����دى  ِ ّجُم وغ�ير  مفيد  غ�ير 
بالعمل حيث يقول النبي الكريم �سيدنا محمد 
�صلى الله عليه و�سلم :" تعلموا ما �شئتم �أن 
تعملوا  علماء حتى  بالعلم  تكونوا  لن  تتعلموا 
او  الأك��اديم��ي��ات  بكثرة  لي�ست  به".فالم�شكلة 
بل  والتنموية  التدريبية  ال��دورات  �أو  الكليات 
نحتاج �إلى التطبيق العملي و�إلي تطوير العلوم 
نعرف  �أن  ب�أ�س  ولا  الميتافيزيقية  التطبيقية 
فالمق�صود  والتطوير:  التدريب  من  المق�صود 
التي  "العملية  ب�أنها:  فتُعرف  التدريب  بكلمة 
الم��ه��ارات  الأ�شخا�ص  تعليم  خلالها  م��ن  يتم 
حتى  ال�ل�ازم  ال�سلوك  �أو  المعرفة  و�إعطائهم 
خلال  م��ن  م��سؤولياتهم  تنفيذ  م��ن  يتمكنوا 
عن  العملية  هذه  وتختلف  المطلوبة،  المقايي�س 

تو�صيل  خلالها  من  يتم  التي  التعليم  عملية 
معرفة ع��ام��ة ع��ن م��و���ض��وع معين وذل���ك لأن��ه 
على  التدريب  عملية  خ�لال  م��ن  التركيز  يتم 
تتمثل  ما  وع��ادة  لذاتها  المق�صودة  المتطلبات 
الأداء  تح�سين  في  ال��ت��دري��ب  عملية  �أه����داف 
ددة وفي �إعطاء التعليمات  الخا�ص بالمهام مُح
ب��شأن المهام التي لا تكون م�ألوفة �أو قد تتمثل 
في �إعداد ال�شخ�ص لبع�ض التغيرات التي من 
عملية  ع��رف  من  وهناك  �أن تح��دث؛  المحتمل 
مدرو�سة  عملية  ال��ت��دري��ب  ب�أنها:"  ال��ت��دري��ب 
لتعديل الاتجاه �أو المعرفة �أو ال�سلوك المهاري 
من خلال اكت�ساب بع�ض الخبرة لتحقيق �أداء 
الأن�شطة  مجموعة  �أو  واح��د  ن�شاط  في  فعال 
المواقف  في  العملية  هذه  من  الهدف  ويتمثل 
الأف���راد  ق���درات  تطوير  في  بالعمل  الخا�صة 
وفي تلبية احتياجات الأ�شخا�ص العاملين في 
الم�ؤ�س�سة في الوقت الحا�ضر وفي الم�ستقبل؛ 
فهو:" عملية  ال��ت��ط��وي��ر  ت��ع��ري��ف  ع���ن  و�أم�����ا 
من  يتمكنوا  حتى  العاملين  بت�أهيل  التدريب 
الوظيفة  في  �إليهم  الموُكلة  الم��سؤوليات  تنفيذ 
ف���إن  المطلوبة،  بالمقايي�س  والال��ت��زام  الحالية 
المعرفة  الأف����راد  بمنح  تعنى  التطوير  عملية 
والم���ه���ارات والخ��ب�رة ال�لازم��ة ال��ت��ي تمكنهم 
وذات  �أك�رب  وم��سؤوليات  ب����أدوار  القيام  من 
متطلبات �أكثر وفي الوقت الحالي ف�إنه ي�شغل 
الأ�شخا�ص  تعليم  على  خا�ص  ت�أكيد  التفكير 
فكرة  وه��ي  �أنف�سهم  بتطوير  يقومون  كيف 
الأداء  �إدارة  عملية  �أ�سا�س  تمثل  �أن  ينبغي 
وتطوير  الفراد  ��شؤون  معهد  وي�صف  ككل، 
ب�أنها  الآخ��ري��ن  تطوير  عملية  المهني  الأداء 
�أف�����ض��ل ع��م��ل��ي��ات ال��ت��ط��وي��ر الم��م��ك��ن��ة ل��ق��درات 
الموظفين لتلبية المتطلبات الحالية والم�ستقبلية 
�أنف�سهم؛  بتطوير  ول��ي��ق��وم��وا  الم�ؤ�س�سة  في 

وي��������������ع��������������رف 
ال�������ت�������ط�������وي�������ر 
�أخ������رون ب����أن���هُ: 
على  ال��ع��م��ل   "

تنمية قدرات �أحد الأ�شخا�ص �أو الو�صول بها 
�إلى درجة معينة من خلال التعليم الواعي �أو 
غير الواعي وعادة ما ت�شمل برامج التطوير 
هذه  دع��م  يتم  كما  ودرا���س��ة  خ�ربة  عنا�صر 
توجيه  هيئة  طريق  ع��ن  با�ستمرار  ال�ربام��ج 
ف���إن��ه غالباً ما  �أخ���رى  �إر���ش��اد؛ وم��ن جهة  �أو 
يتم ت�صنيف عملية التطوير من حيث تطوير 
وبوجه  والعمالة  الم�ؤ�س�سة  وتطوير  الإدارة 
قوي  ت�أكيد  هناك  ي��زال  ولا  ك��ان  فقد  خا�ص 
ذلك  يت�سبب  لا  وربم��ا  الإدارة،  تطوير  على 
�أن يتم  �أن��ه من المهم  �إث��ارة الده�شة حيث  في 
ت���أه��ي��ل الم��دي��ري��ن في الم���ؤ���س�����س��ة وذل���ك حتى 
يكون  وحتى  التغيرات  مع  التكيف  يمكنهم 
اتخاذ  من  لتمكنهم  اللازمة  الم�ؤهلات  لديهم 
تطوير  عملية  وتتركز  الحا�سمة؛  ال��ق��رارات 
تطوير  عملية  ف����إن  الم��دي��ري��ن،  ع��ل��ى  الإدارة 
الم�ؤ�س�سة ككل،  تدور حول تطوير  الم�ؤ�س�سة 
�أو على الأقل �أجزاء معينة منها، وفي حين �أن 
الأ�شخا�ص  وتطوير  الإدارة  تطوير  عمليتي 
عملية  م��ن  ج����زءاً  كلتاهما  تم��ث�لان  ال��ع��ام��ل�ني 
تطوير الم�ؤ�س�سة، ف�إن عملية تطوير الم�ؤ�س�سة 
للم�ؤ�س�سة  الكلية  بالكفاءة  �أكبر  ب�شكل  تهتم 
على  الم�ؤ�س�سة  وق��درة  الم�ؤ�س�سية  ال�صحة  �أو 
العملية  ه���ذه  وت�شتمل  ال��ت��غ��ي�ير،  م��ع  التكيف 
والتقنيات  الا�ستراتيجيات  ك��ام��ل  ن��ط��اق  على 
والمناهج، والتي عادة ما يطلق عليها التدخلات، 
وف��رق  والمجموعات  الأف����راد  ت�ستهدف  وال��ت��ي 
ويكون  بالكامل،  الم�ؤ�س�سة  النهاية  وفي  العمل 

الت�أكيد على التغير الثقافي، 

التدريب والتطوير في الميزان

أكثر من ذلك، عبر 79 
قطاع  أهالي  من   %
اعتقادهم  عن  غزة 
بأن مجتمعهم يسير 
الخاطئ الاتجاه  في 

ن��ت��ف��ق بعد  ل���م  ل�لأس��ف 
للنضال  وطنية  آلية  على 
ال���س���ل���م���ي ال��ت��ض��ام��ن��ي 
المساند للأسرى وحقهم 
ف����ي ال���ع���ي���ش ب���ك���رام���ة

    
د. جمال عبد النا�صر محمد 

    
�أ.د. محمد عبد الله المطوع 

كاريكاتير �أعجبني 

    
عبد الفتاح �أبومدين

ولا ت�سرفوا 

jadl@albiladdaily.com
يتم �إر�سال مقالات الكتاب على العنوان �أعلاه

خريف فل�سطيني بامتيازاعتقال �إداري بمزاج نازي
    

غادة طقاطقة 
    

ر�شاد �أبو داود 
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