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�إمارة الباحة ت�صدر بيانا حول 
وفاة اطفال الم�ست�شفى الخم�سة 

تنمية المهارات بتعليم نجران

ختام تدريب المحافظين بالمدينة المنورة

البلاد – بخيت ال طالع الزهراني
وف��اة  م��ن  بالباحة  فهد  الملك  ذك��ر ح��ول  م�ست�شفى  م��ا  �إلى  ا���ش��ارة 
خم�سة �أطفال من حديثي ال��ولادة "خدج" .. و ما تم تداوله حول 
الإع�لام  و  العامة  العلاقات  ع��ام  مدير  �أو���ض��ح  فقد   .. الواقعة  ه��ذه 
ب�إمارة منطقة الباحة "  خ�ضر بن عبدالرحمن الغامدي "  : ب�أنه منذ 
وقوع الحالة , وتبلغ امارة المنطقة بتفا�صيلها  , فقد وجه �صاحب 
ال�سمو الملكي الأمير م�شاري بن �سعود بن عبدالعزيز �أمير منطقة 
الباحة في حينه , بالتحقيق العاجل .. و طالب �سموهـ بت�شكيل لجنة 
من وزارة  ال�صحة للتحقيق في �أ�سباب وفاة خم�سة �أطفال , بوحدة 

العناية المركزة للأطفال .
�أ�صحاب الخبرة  اللجنة من  �أن تكون  ب�أن �سموهـ �شدد على  مبيناً   

والإخت�صا�ص , وعلى م�ستوى عالٍ من المهنية ومن خارج المنطقة , والرفع بالتقرير عاجلًا , ف�إن كانت 
الوفيات لأ�سباب مر�ضية لا علاقة لها ب�أي ق�صور فهذا �أمر مقبول .. �أما �إذا كان هناك �أ�سباب مرتبطة 
ن�سبة  كانت  لو  المت�سبب في ذلك حتى  معاقبة  فيجب   .. العدوى  �أو  الت�شخي�ص  �أو  المعالجة  بق�صور في 

الق�صور �ضئيلة .. و�إن كان الأمر ق�ضاء و قدر , فلي�س لدينا �إلا الت�سليم بما قدره الله �سبحانه وتعالى .
الباحة , مع  �أمير  الواقعة هي محل متابعة  و�إهتمام �سمو  ب�أن  ب�إمارة المنطقة  و�أكد مدير عام العلاقات 
معالي وزير ال�صحة  .. ومازالت التحقيقات جارية , و�سيتم الإعلان و بكل �شفافية عن الأ�سباب .. حال 

الانتهاء تماما من مهام اللجنة المخ�ص�صة لذلك .

نجران - البلاد
نجران,عدداً  بمنطقة  للتعليم  العامة  الإدارة  نفذت 
من البرامج للتعرف على الم�شكلات ال�سلوكية لدى 
القيم  تعزيز  خلال  من  ذاتياً  وتح�صينهم  الطلاب 

وتح�سين العلاقة بين البيت والمدر�سة .
بالمدار�س  المر�شدين  ح�صر  في  البرامج  وتمثلت 
ال�سلوكية الخاطئة ون�سبة الطلاب  لن�سبة الحالات 
الطلاب  ون�سبة  �سلوكية  م�شكلات  لديهم  ال��ذي��ن 
والفكرية  ال�سلوكية  التنمية  برامج  في  الم�شاركين 
�إلى  والأخلاقي،�إ�ضافة  الديني  الإر���ش��اد  وبرامج 

حالات العنف المختلفة.
و�أكد المدير العام للتعليم بمنطقة نجران نا�صر بن 
هدف  وتقويمه  ال�سلوك  رعاية  �أن  المنيع،  �سليمان 
العامة  القطاعات  به  تهتم  �أن  تعليمي يجب  تربوي 
في مجال التوعية والتوجيه كافة ولا يقت�صر هذا 
الهدف على المدر�سة وحدها بل لابد �أن تتحمل كل 
والم�سجد  الأ�سرة  مثل  ذلك  لتحقيق  ن�صيبها  جهة 

الاجتماعية  الم�ؤ�س�سات  وكل  وال��ن��وادي  والإع�لام 
التوجيه  �إدارة  مدير  �أو���ض��ح  جانبه  الأخ��رى.م��ن 
والإر�شاد بتعليم نجران علي بن �صالح الوادعي، 
�أن المر�شدين الطلابيين عملوا على تنفيذ العديد من 
الحقائب التدريبية مثل ال�سلوك التوكيدي وفن حل 
المر�شد  قيام  خلال  من  الذاتي  والوعي  الم�شكلات 
مدر�سته  لطلاب  التدريبي  الاحتياج  م�سح  بعمل 
في  المتميزين  المر�شدين  خ�ربات  من  والا�ستفادة 
التدريب بمدار�س غير مدار�سهم،�أي�ضا الا�ستفادة 
من ح�ص�ص الانتظار وت�أهيل مجموعة من الطلاب 
وتنفيذ  مدار�سهم  في  مدربين  ليكونوا  والطالبات 
الم��دار���س  داخ��ل  الأم���ور  لأول��ي��اء  تدريبية  دورات 
البرامج  لتنفيذ  التعلم  م�صادر  م��ن  والا���س��ت��ف��ادة 
من  المح�سومة  الدرجة  اكت�ساب  ورب��ط  التدريبية 
الطلاب بح�صوله على دورة تدريبية مع مجموعة 
من زملائه الطلاب في فن حل الم�شكلات �أو الوعي 

الذاتي �أو ال�سلوك التوكيدي.

المدينة المنورة - جازي ال�شريف
المدينة  بمنطقة  الم��راك��ز  ور�ؤ���س��اء  محافظو  �أن��ه��ى 
" الإدارة  ب��ع��ن��وان  ت��دري��ب��ي��اً  ب��رن��امج��اً   , الم���ن���ورة 
�إم���ارات  م��راك��ز  ور�ؤ���س��اء  لمحافظي  الا�ستراتيجية 
نفذته عمادة خدمة  الذي   , " المنورة  المدينة  منطقة 
�إمارة  المجتمع في الجامعة الإ�لاسمية بالتعاون مع 
الدكتور  المكلف  الجامعة  مدير  و�أو���ض��ح   . المنطقة 
نظم  ال��ذي  ال�ربن��ام��ج  �أن  العبيد,  ب��ن علي  �إب��راه��ي��م 
المدينة  منطقة  �إم���ارة  مع  بال�شراكة  ي�أتي   , م���ؤخ��راً 
الملكي  ال�����س��م��و   ���ص��اح��ب  ر�ؤي����ة  الم���ن���ورة، ويعك�س 
الأمير في�صل بن �سلمان بن عبد العزيز �أمير منطقة 
المدينة المنوّرة في التدريب والا�ستثمار في العن�صر 
الب�شري, والنهو�ض بكل متطلبات تعليمه وتدريبه 
من  الا�ستفادة  درج��ات  �أق�صى  لتحقيق  وتمكينه, 

خلال التدريب.
ا�ستراتيجياً  يعدّ خياراً  التدريب  �أن  العبيد,  و�أف��اد 
حاجات  تلبي  ب�شرية  ك���وادر  �إلى  تتطلع  جهة  لأي 
ال�سريعة  وال��ت��غ�ريات  ال��ت��ط��ورات  وت��واك��ب  العمل, 

في مجالات العمل التي تتطلب معرفة كل جديد في 
ليكون  ال�لازم��ة  الم��ه��ارات  واكت�ساب  العمل,  مج��ال 
وبفاعلية  �أف�����ض��ل  ب�شكل  م��ه��ام��ه  �أداء  ع��ل��ى  ق����ادراً 
�سخّرت  الإ�لاسمية  الجامعة  �أن  مبيناً  وايجابية, 
لتحقيق  ال��ت��دري��ب  مج��ال  في  وتجربتها  �إمكاناتها 
بالأ�ساليب  الم�شاركين  تزويد  و  البرنامج  �أه���داف 
م��ه��ارات  واك��ت�����س��اب��ه��م  الح��دي��ث��ة  وال��ع��م��ل��ي��ة  العلمية 
على تحقيق  قادرين  الا�ستراتيجية لجعلهم  الإدارة 

الكفاءة والفعالية.
بن  المهند�س �سعيد  الدكتور  المدرب  �أكد  من جهته, 
طريقة  الا�ستراتيجية  الإدارة  �أن  ع�سيري  �أح��م��د 
وات���خ���اذ  و���ص��ن��ع  الإداري  ال��ت��ف��ك�ري  في  ج���دي���دة 

القرارات الإدارية.
و�أل��ق��ى مح��اف��ظ ال�����ص��وي��درة ال��دك��ت��ور ع��ب��دال��ل��ه بن 
مرزوق ال�سحيمي كلمة المتدربين م�ستعر�ضاً �أهمية 
في  وم�ساهمته  الا���س�رتات��ي��ج��ي��ة,  الإدارة  ب��رن��ام��ج 
معها  والتعامل  الم�شكلات,  وح��ل  الأداء,  تح�سين 

بالتقييم الدائم للإجراءات, ومراقبتها.

بموافقة خادم الحرمين ال�شريفين

جامعة الملك خالد ممثلا للم�ؤ�س�سات التعليمية في اتحاد الجامعات العربية

)طبية مكة( ت�ست�ضيف الكلية الملكية الكندية

ثقافة الطائف تمنح ع�ضويتها الفخرية لأمين المجل�س البلدي

جامعة دار الحكمة تنظم الملتقى التخ�ص�صي للتوعية والارتقاء بالخدمات للتربية الخا�صة

ابها - مرعي ع�سيري
�سلمان  الملك  ال�شريفين  الح��رم�ني  خ��ادم  واف��ق 
جامعة  تر�شيح  على  الله  حفظه  العزيز  عبد  بن 
في  التنفيذي  المجل�س  ع�ضوية  في  خالد  الملك 
الجامعة  تلقت  حيث  العربية،  الجامعات  اتح��اد 
م��ن الأم��ان��ة ال��ع��ام��ة لاتح���اد الج��ام��ع��ات العربية 
في  العربية  الجامعات  لاتح��اد  العام  الم�ؤتمر  �أن 
المادة  لن�ص  وا�ستناداً  والأربعين  الثامنة  دورته 
والتي  �إل��ي��ه  الم�شار  الأ���س��ا���س  النظام  م��ن   )11(
دورت���ه  في  ال��ع��ام  الم���ؤتم��ر  )ي�شكل  ع��ل��ى  تن�ص 
دورتين  لمدة  للاتحاد  التنفيذي  المجل�س  العادية 
عاديتين من رئي�س الدورة الحالية للم�ؤتمر العام 
رئي�ساً ورئي�س الدورة ال�سابقة للم�ؤتمر والأمين 

العام لاتحاد الجامعات العربية والأمينين العامين 
الم�ساعدين للاتحاد وع�ضو عامل يمثل الم�ؤ�س�سات التعليمية لكل دولة 
وفق ت�سل�سل انت�ساب جامعات تلك الدول لع�ضوية الاتحاد، وعليه تم 
التنفيذي  المجل�س  في  ع�ضواً  خالد  الملك  جامعة  مدير  معالي  اختيار 
والأربعين  الثامنة  ال��دورة  من  اعتباراً  عاديتين  دورت�ني  لمدة  للاتحاد 
للم�ؤتمر العام للاتحاد، ممثلا وحيداً للم�ؤ�س�سات التعليمية ال�سعودية 

في هذا المجل�س.
عبدالرحمن  الدكتور  الأ���س��ت��اذ  خالد  الملك  جامعة  مدير  ع�رب  ب���دوره 
الحرمين  خ��ادم  لمقام  وتقديره  وامتنانه  �شكره  عن  ال���داود  حمد  بن 

الكريمة  موافقته  على  الله  حفظه  ال�شريفين 
ومن�سوبيها  والج��ام��ع��ة  �شخ�صه  في  وثقته 
على وجه العموم, م�شيراً �إلى �أنها م��سؤولية 
وطنية كبيرة كون الجامعة هي الممثلة لجميع 
ه��ذا  في  ال�����س��ع��ودي��ة  التعليمية  الم���ؤ���س�����س��ات 
المجل�،س وهذا – بلا �شك – يحملنا عب�أ �أكبر 
ومن�سوبيها  الجامعة  تكون  �أن  يجب  حيث 
على م�ستوى هذا التقدير وهذه المكانة، وفي 
الوقت نف�سه يُعد هذا التر�شيح دافعاً معنوياً 
لنا نحن من�سوبي وطلاب الجامعة، كما �أعرب 
ال�سمو  ل�صاحب  ال��داود عن �شكره وتقديره 
الملكي الأمير في�صل بن خالد بن عبدالعزيز 
كل  وراء  ي��ق��ف  ال���ذي  ع�����س�،ري  منطقة  �أم�ي�ر 
�أج��زاء المنطقة، وعلى  �إنج��از في كل جزء من 
الدكتور  التعليم  وزي��ر  ولمعالي  خالد،  الملك  جامعة  الخ�صو�ص  وج��ه 
عزام بن محمد الدخيل على دعمه المتوا�صل، وجهوده المباركة، �سائلًا 
الله تعالى �أن يوفقه في �سبيل تحقيق المزيد من الإنجازات والعطاءات 

لهذه الجامعة، وللتعليم في هذا الوطن المعطاء. 
اختياره  �إياها في  �أول��وه  التي  الثقة  �أع�ضاء الاتح��اد على  كما �شكر  
ي�أتي  الاختيار  هذا  �أن  م�ؤكداً  للاتحاد  التنفيذي  المجل�س  في  ع�ضواً 
من الدور الريادي والهام للمملكة على الم�ستوى المحلي والعالمي وما 
تحظى به من مكانة عالمية بقيادة خادم الحرمين ال�شريفين و�سمو ولي 

عهده الأمين و�سمو ولي ولي العهد. 
الملك  جامعة  لم��دي��ر  بالتهنئة  ل�لاتح��اد  ال��ع��ام  الأم�ي�ن  ت��ق��دم  جانبه  م��ن 
تحمل  في  للم�شاركة  الاختيار  هذا  على  معاليكم  "�أهنئ  وقال  خالد، 
�أهداف اتحادنا  لتحقيق  تعاوننا  �إلى  ونتطلع  الهامة،  الم��سؤولية  �أعباء 

وغاياته."
عدد  م��ن حيث  ال�سعودية  الج��ام��ع��ات  �أك�ب�ر  خ��ال��د  الم��ل��ك  وت��ع��د جامعة 
منطقة  محافظات  جميع  في  منت�شرة  كلية   )44( ت�ضم  حيث  الكليات 
على  يقوم  وطالبة  طالب  �أل��ف   )70( م��ن  �أك�ثر  فيها  وي��در���س  ع�سير 
�ش�ؤونهم �أكثر من �سبعة الآف ع�ضو هيئة تدري�س وموظف، يدر�سون 

في تخ�ص�صات �صحية وعلمية و�شرعية و�أدبية.
يذكر �أن اتحاد الجامعات العربية ت�أ�س�س بموجب قرار رقم 2056 في 
30 / 9 / 1964 ال�صادر من مجل�س جامعة الدول العربية بناء على 
م�ؤقتة  �أمانة  ان�شاء  والاجتماعية، وتم  الثقافية  ال�ش�ؤون  تو�صية لجنة 
للاتحاد في القاهرة في عام 1965، وعُقد �أول اجتماع للم�ؤتمر العام 
للاتحاد في �أيلول 1969 حيث تحولت الأمانة الم�ؤقتة �إلى �أمانة عامة 
جامعة   )23( حينها  والعاملة  الم�ؤ�س�سة  الجامعات  ع��دد  وك��ان  دائمة 
�إلى  للاتحاد  العامة  للأمانة  العام  المقر  نقل   1984 ع��ام  وفي  عربية، 

مدينة عمان في المملكة الأردنية الها�شمية.
ويهدف الاتحاد �إلِى دعم الجامعات العربية في �إعداد الإن�سان القادر 
�أن  على  بالعمل  وذل��ك  تطلعاتها،  وتحقيق  العربية  �أم��ت��ه  خدمة  على 
ور�سالته  الإ�لاسم  عقيدة  من  النابعة  بالقيم  العربية  الجامعات  تلتزم 

الخالدة،وتطبيقها فكراً وعملًا لتحقيق هذا الهدف بجميع الو�سائل.

مكة المكرمة - احمد الاحمدي
تطوير  على  الحر�ص  في  الطبية  عبدالله  الملك  مدينة  �سيا�سة  �ضمن 
برامج الإقامة و الزمالة لديها ، وا�ستناداً لر�ؤيتها الم�ستقبلية المتوافقة 
في  التو�سع  في  ال�صحية  �صات  للتخ�صّ ال�سعودية  الهيئة  ر�ؤي��ة  مع 
برامج الإقامة و الزمالة المحلية و الرفع من جودة مخرجات التدريب 
و  للأطباء  الكندية  الملكية  الكلية  من  وف��داً  الطبية  المدينة  ا�ستقبلت   ،
و  مختارة  تدريبية  برامج  لأرب��ع  �شاملة  بمراجعة  للقيام  الجراحين 
�أيام  �أربعة  مدى  على  التخدير  و  الأ�شعة  و  الجراحة  و  الباطنة  هي 

متوا�صلة .
والتقى الوفد في اليوم الأول ب�إدارة ال�ش�ؤون الأكاديمية و التدريب 
باطوق  علي  بن  عبدالنا�صر  الدكتور  التنفيذي  مديرها  في  ممثلة 
ال�����ش���ؤون  ال���ذي ا�ستمع لعر�ض م��وج��ز ع��ن  ب��ال��وف��د  ال���ذي رح��ب  و 
لتدريب  المقدمة  الخ��دم��ات  �أب���رز  و  العليا  ال��درا���س��ات  و  الأك��اديم��ي��ة 

الأطباء مثل مركز المحاكاة و مركز الأبحاث و غيرها من الخدمات 
المقدمة ، و انتهى اليوم بزيارة مرفقات الم�ست�شفى المختلفة .

و�أكمل الوفد الكندي جولتهم في اليومين التاليين و بح�ضور مراقبين 
ات ال�صحية حيث قام الفريق الزائر  من الهيئة ال�سعودية للتخ�ص�صّ
بمراجعة  مختلفة  تخ�ص�صات  من  ا�ست�شاريين  �أربعة  من  المكون  و 
برنامجي الجراحة و الباطنة في اليوم الأول و برنامجي الأ�شعة و 
التخدير في اليوم الثاني . و قد جل�س الفريق الزائر في كل برنامج 
الم�ستخدمة  الم�ستندات  و  التدريب  عملية  لمراجعة  البرنامج  مدير  مع 
من  �شهر  قبل  بتعبئتها  البرامج  م��دراء  قام  التي  النماذج  و  للتقييم 
بعدها كانت جل�سات متتابعة و منف�صلة مع رئي�س   ، الزيارة  موعد 
اجمالي  ي�صل  الذين  المتدربين  الأطباء  و  المدربين  الأطباء  و  الق�سم 

عددهم 46 طبيب و طبيبة متدربين في هذه التخ�ص�صات الأربعة .
الا�ستماع  الزيارة و  لتقييم  الأخير كانت جل�سة موجزة  اليوم  وفي 

�أبرز نقاط التح�سين . و �سيقوم الفريق الزائر بعمل  لنقاط القوة و 
تقرير مف�صل عن كل برنامج و يتم �إر�سالها في موعد �أق�صاه �شهر 

من تاريخ الزيارة .
الدكتورعماد  بالإنابة  التنفيذي  العام  المدير  ثمّن  الزيارة  وفي ختام 
النفع  ب�أعظم  تعود  �أن  الله  التطويرية راجياً من  خياط هذه الخطوة 

نحو تجويد العملية التدريبية في الم�ستقبل .
 الجدير بالذكر �أن مدينة الملك عبدالله الطبية و التي بد�أ فيها تدريب 
�إقامة  برنامج   11 على  الان  تحتوي   ، فقط  �سنوات   3 منذ  الأط��ب��اء 
للأطباء و 4 برامج للزمالات الدقيقة ، ب�إجمالي يتجاوز 90 طبيب و 
طبيبة ، بالإ�ضافة ل 3 برامج دبلومات معتمدة للتمري�ض و 4 برامج 
دبلومات معتمدة للفنيين ، و 4 برامج �أخرى في طريقها للإعتماد من 
والم�شرفة  عة  الم�شرِّ الجهة   ، ال�صحية  �صات  للتخ�صّ ال�سعودية  الهيئة 

على جميع برامج التدريب لمختلف فئات الممار�سين ال�صحيين.

الطائف - عبدالهادي المالكي
الع�ضوية  ب��ال��ط��ائ��ف,  وال��ف��ن��ون  ال��ث��ق��اف��ة  جمعية  م��ن��ح��ت 
البلدي  المجل�س  رئي�س  الطائف  محافظة  لأم�ني  الفخرية 
تقديراً لجهوده  المخرج,  عبدالرحمن  بن  المهند�س محمد 
في خدمة المحافظة ودعمه الم�ستمر للحراك الفني والثقافي 

والاجتماعي, قدمها مدير الجمعية في�صل الخديدي .
فرع  بوفد  مكتبه  في  لقائه  خ�لال  الطائف  �أم�ني  ورح��ب 
جمعية الثقافة والفنون الذي �ضم مدير الجمعية، ورئي�س 
وم�����س���ؤول  الح��ارث��ي,  خ��ال��د  بالجمعية  ال�شعبي  الم��ن��ت��دى 
لجنة  ورئي�س  الحارثي،  مهند  والإع�لام  العامة  العلاقات 
والتعاون  بال�شراكة  م�ربوك،  ح�سان  ال�ضوئي  الت�صوير 
بين الجانبين ومد ج�سور التعاون مع الجمعية، ومواكبة 
تنموية وتطويرية وح�ضارية  نقلة  من  الطائف  ت�شهده  ما 
الاهتمام  وكذلك   , الر�شيدة  القيادة  من  واهتمام  ورعاية 

الفي�صل  خالد  الأم�ري  الملكي  ال�سمو  �صاحب  من  والدعم 
مكة  منطقة  �أم�ي�ر  ال�شريفين  الح��رم�ني  خ���ادم  م�ست�شار 
والقروية  البلدية  ال�����ش���ؤون  وزي���ر  م��ع��الي  وم��ن  الم��ك��رم��ة, 

المهند�س عبداللطيف �آل ال�شيخ .
احتياج  �إمكاناته رهن  بكل  العام  الردف  منتزه  �أن  و�أكد 
والمعار�،ض  والم�سرحيات  الفلكلورية  وفرقها  الجمعية 
وتنفق  ال��دول��ة  تقدمه  لم  الم�����ش��روع  ه��ذا  �أن  �إلى  م�����ش�رياً 
المنتزه  تحول  حيث  المواطنين،  �أج��ل  من  �إلا  ب�سخاء  عليه 
القاعات  ب�أف�ضل  مجهزة  وترفيهية  �سياحية  وجهة  �إلى 
والبحيرات  الخ�ضراء,  والم�سطحات  المفتوحة  والم�سارح 
المائية ، والت�شكيلات ال�صخرية التي �أهلتها م�ؤخراً للفوز 

بجائزة �إمارة منطقة مكة المكرمة للتميز البيئي .
و�أكد المهند�س المخرج ا�ستعداد الأمانة لدعم جهود جمعية 
الأم��ان��ة  �إم��ك��ان��ات  وت�سخير  بالطائف،  وال��ف��ن��ون  الثقافة 

والفنية  الثقافية  برامجها  لإنج��اح  واللوج�ستية  الب�شرية 
والتي ت�شكل �أحد الجوانب الجاذبة لل�سياحة المحلية �سواء 

لأهالي الطائف �أو لزوارها من مختلف مناطق المملكة.
بالطائف  وال��ف��ن��ون  الثقافة  جمعية  مدير  ع�رب  جانبه  م��ن 
في�صل الخديدي, عن �شكره لأمين الطائف على ا�ستقباله 
وتفاعله مما يمثل دافعا لهم ل�شراكة متميزة في الم�ستقبل 
القريب، مفيداً �أن الأمانة من الجهات الرئي�سية في المدينة 
التي قد ت�ساعد وتدعم الجمعية لتقديم �أعمالها, خ�صو�صا 
الم�شاريع  في  ن��وع��ي��ة  بنقلة  تح��ظ��ى  ال��ط��ائ��ف  م��دي��ن��ة  و�أن 

والتنمية .
جارية  والا�ستعدادات  الترتيب  �أن  �إلى  الخ��دي��دي  ولفت 
عدد  واجتماعية في  فنية  ون�شاطات  معار�ض  عدة  لإقامة 
م��ن الم��واق��ع الج��اذب��ة وم��ع��الم الم��دي��ن��ة وم���ن بينها منتزه 

الردف.

جدة – بخيت ال طالع الزهراني
انطلاقا من �أهمية مبد�أ ال�شراكة بين الم�ؤ�س�سات التعليمية 
الاحتياجات  ل��ذوي  المقدمة  الخ��دم��ات  وتفعيل  لتطوير 
ن��ظّ��م ق�سم ال�رتب��ي��ة الخ��ا���ص��ة في ج��ام��ع��ة دار  الخ��ا���ص��ة 
والارت��ق��اء  للتوعية  الثاني  التخ�ص�صي  الملتقى  الحكمة 

بعنوان " عطا�ؤنا �سما " بمقر الجامعة . 
ن�شر  خ�لال  من  المجتمع  بخدمة  الم�ساهمة  بهدف  وذل��ك 
الم��ق��دم��ة في مجال  ب��ج��ودة الخ��دم��ات  ل�لارت��ق��اء  التوعية 
 650 عن  يزيد  ما  الملتقى  ح�ضر  وقد  الخا�صة،  التربية 
تربويات  وم�شرفات   ، خا�صة  وتربية  عام،  تعليم  معلمة 
الحكومي  الم��در���س��ي  المجتمع  ووك��ي�لات   ، وق���ائ���دات   ،

والخا�ص بمدينة جدة  .
نقا�ش  وحلقات  العمل،  ور���ش  من  ع��دد  الملتقى  وتخلل 
تاريخ  وت��زام��ن  الح��ك��م��ة.  دار  جامعة  �أروق����ة  �شهدتها 
الموافق  �صفر،   20 �سما" يوم  "عطا�ؤنا  الملتقى  افتتاح 
03 دي�سمبر مع اليوم العالمي للإعاقة. وقد �سبق الملتقى 
لهذا  الأ�سا�س  �شكّل  تدريبي  برنامج  الثاني،  ال�سنوي 
الملتقى ال�سنوي، وكان هذا البرنامج من تنظيم مجموعة 
من �أع�ضاء هيئة التدري�س - ق�سم التربية الخا�صة م�سار 
�صعوبات التعلم - في جامعة دار الحكمة، وجاء ليقي�س 
م���دى الاح��ت��ي��اج وال��و���ض��ع الح����الي في مج���ال ال�رتب��ي��ة 
الخا�صة . لذلك ت�ضمن الملتقى برامج  مكثفة لمدة يومين 
ركّزت على �أهم المحاور ذات العلاقة ب�صعوبات التعلم، 

وطرق تناولها، ومعالجتها من قبل المجتمع المدر�سي.
وقد علّقت الدكتورة �سهير ح�سن القر�شي، مديرة جامعة 
التعليمية  ر�ؤيتنا  "وفق  قائلة:  الملتقى  عن  الحكمة  دار 
تعليم  �إع���داد  في  التعليم  وزارة  ر�ؤي��ة  مع  تلتقي  والتي 
المجتمع  بناء  في  وي�سهم  العالمية،  ال��ري��ادة  على  يناف�س 
المعرفي، بنت جامعة دار الحكمة خططها الا�ستراتيجية 
في التعليم. ولإيمان دار الحكمة  بالدور الرئي�سي الذي 
ي�ؤديه المعلم في نجاح هذه الا�ستراتيجية، و�أهمية توفير 
الحكمة  دار  �سعت  للجميع  مت�ساوية  تعليمية  ف��ر���ص 
مجال  في  الناجحة  الحديثة  التعليمة  نظريات  لتحري 
�صعوبات التعلم، وم�شاركتها مع معلمات التربية العامة 
والخا�صة لت�أهيل المعلمات ليكن قادرات على �إعداد رواد 

وقادة المجتمع رغم كل التحديات."
 و�أثنت عميدة كلية التربية والعلوم التطبيقية بجامعة دار 
الحكمة الدكتورة غادة فقية على �أهميّة هذا الملتقى قائلة: 
ي�ؤثر  فهو  مجتمعنا،  في  جداً  هام  جانب  هو  "التعليم 
ب�شكل مبا�شر على تنمية الفرد والموارد الب�شرية. وكون 
لذلك  الم��وارد في بلادنا،  �أه��م  تعدُّ من  الب�شرية  الم��وارد 
الاتجاه  ي�سير في  التعليمي   التطور  �أن  نت�أكد  �أن  يجب 
ال�صحيح، من �أجل تنمية الموارد الب�شرية في المملكة." 
مرحلة في  �أول  هو  "التعليم  غ��ادة:  الدكتورة  و�أ�ضافت 
الأطفال  ذلك  لكل طفل، بما في  الفرد وهو حق  تطوير 

ذوي الإحتياجات الخا�صة. "
تعاونت  ق��د  الحكمة  دار  جامعة  �أن  ب��ال��ذك��ر،  والج��دي��ر 
الخا�صة  التربية  و�إدارة  ج��دة،  مدينة  تعليم  �إدارة  م��ع 
الملتقى.  لح�����ض��ور  من�سوباتها  ت��ر���ش��ي��ح  في  وال��ت��ع��ل��ي��م 
وح�ضرت الملتقى الأ�ستاذة نور باقادر )م�ساعدة المدير 
كلمتها  و�أل��ق��ت  ج��دة(  بمدنية  التعليمية  لل�ش�ؤون  ال��ع��ام 
الم�ؤ�س�سات  وال�شراكة بين مختلف  التعاون  �أهمية  حول 

التربوية لتحقيق الهدف الأ�سمى.

للعاملين  المهني  الأداء  تطوير  الملتقى  �أه���داف  �أه��م  م��ن 
وور�ش  محا�ضرات،  طرح  تّم  وقد  التعليم،   مجال  في 
قدمت  التي  التعليم  مجال  في  ومتخ�ص�صة  عامة،  عمل 
لمعلمات التعليم العام، ومعلمات م�سار �صعوبات التعلم، 
مقدمات  م���ه���ارات  ل��ت��ط��وي��ر  ال��ع��ام  التعليم  وم�����ش��رف��ات 
التعلم(.  الخدمة لذوي الاحتياجات الخا�صة )�صعوبات 
والهدف الثاني هو �سد الفجوة بين التعليم العام والتربية 
الخا�صة )تكامل التخ�ص�صات(،  لذلك الهدف تّم تنظيم 
وم�شرفات  الخا�صة،  التربية  م�شرفات  بين  نقا�ش  حلقة 
ل���ذوي �صعوبات  الح���الي  ال��و���ض��ع  ح��ول  ال��ع��ام  التعليم 
طرح  تّم  كما  الم�ستقبل.  في  الم���أم��ول  وال��و���ض��ع  التعلم 
ت�سمح  التقاء  لنقطة  للتو�صل  ومناق�شتها  مح��اور،  عدة 
بتقديم �أف�ضل م�ستوى خدمة لذوي �صعوبات التعلم في 

المدرا�س.
فعاليات  وت�ضمنت  ي��وم�،ني  م��دى  على  الملتقى  ا�ستمرّ 
ممت خ�صي�صاً لمعلمات  الأول 13 ور�شة عمل �صُ اليوم 
والم�شرفات  الخا�صة،  التربية  ومعلمات  العام،  التعليم 
التربويات، وح�ضرها ما يزيد على 250 معلمة وم�شرفة 

�أما اليوم الثاني، فقد قدمت جامعة دار الحكمة حلقة   .
ال��ع��ام،  التعليم  ت��رب��وي��ات يمثلن  م�����ش��رف��ات  ب�ني  ن��ق��ا���ش 
ال�رتب��ي��ة الخ��ا���ص��ة، غطت  ت��رب��وي��ات يمثلن  وم�����ش��رف��ات 
محاور عديدة منها : " دور معلمة التعليم العام مع ذوي 
المتعدد  الفريق  بين  و"التعاون   ،  " التعليمية  الم�شاكل 
والت�شخي�ص  الإح��ال��ة  بين  و"التدخل  التخ�ص�صات"، 
�صعوبات  ذوي  تقويم  و"�أ�ساليب  العلاجية"،  والخطة 
التعلم". وقد ح�ضر حلقة النقا�ش التي �إ�ستمرت �أكثر من 
ثلاث �ساعات �أكثر من 400 م�شرفة، وقائدة، ووكيلة من 
المدار�س الإبتدائية ، والمتو�سطة، والثانوية بمدينة جدة.

"عطا�ؤنا  ملتقى  ال�سعودية  الخ��ط��وط  �شركة  رع��ت  كما 
م��ن لح�ضور  ع���دد  �أك�ب�ر  ج���ذب  و���س��اه��م��ت في  �سما"، 
للم�شاركات  قدمتها  ال��ت��ي  القيمة  الج��وائ��ز  ط��ري��ق  ع��ن 

والحا�ضرات خلال يومي الملتقى.
ت الأ�ستاذة نوف العمري-ع�ضو هيئة التدري�س  كما عّرب
وم�شرفة التدريب الميداني  لم�سار �صعوبات التعلم- في 
الملتقى  تنظيم  في  تجربتها  ع��ن  الح��ك��م��ة،  دار  ج��ام��ع��ة 
"يتوجه  ق��ائ��ل��ة:  الخ��ا���ص��ة  ال�رتب��ي��ة  مج���ال  في  للعاملين 

المجتمع  في  ال��وع��ي  م�ستوى  ل��رف��ع  �سما"  "عطا�ؤنا 
المدر�سي ب�صفة خا�صة، ومن ثم العمل لتحقيق التكامل 
ذات  تقديم خدمات  �أجل  من  التخ�ص�صات  بين مختلف 
كفاءة عالية لهذه الفئة، فئة التربية الخا�صة، ولايتم ذلك 
�سوى من خلال الإرتقاء بالأداء المهني والعلمي للعاملين 

في هذا المجال."
الأ�ستاذة  الخا�صة،  التربية  ق�سم  في  المعيدة  علّقت  وقد 
"ي�صادف  قائلة:  العام  هذا  فعاليات  عن  �إ�سحاق  خلود 
للأ�شخا�ص  العالمي  اليوم  ع��ام  كل  من  دي�سمبر   3 ي��وم 
ذوي الإحتياجات الخا�صة العالمي ومن واجبنا كمعلمات 
نظمنا  لذلك  الطرق،  بمختلف  ندعمهم  �أن  خا�صة  تربية 
هذه الفعالية التي تهدف �إلى زيادة الوعي لق�ضايا ذوي 
التعلم  �صعوبات  ذوي  وبالأخ�ص  الخا�صة  الاحتياجات 
المدار�،س وزي��ادة كفاءة الخدمات  ل�ضمان حقوقهم في 
في المجتمع لدمج ناجح، ون�أمل �أن يكون هذا الملتقى قد 

ترك �أثراً �إيجابياً عند المئات من الح�ضور."
ك��م��ا ���ش��ارك��ت ط��ال��ب��ات ق�����س��م ال�رتب��ي��ة الخ��ا���ص��ة ق�سم 
�صعوبات التعلم الاتي على و�شك التخرج نهاية هذا العام 

بعر�ض مل�صقات تعليمية تتناول موا�ضيع مختلفة ذات 
الفئة  هذه  على  التعرف  وكيفية  التعلم  ب�صعوبات  علاقة 

وتمد الحا�ضرات بطرق وا�ستراتيجيات للتعامل معها.
في  التعلم  �صعوبات  ن�سبة  �أن  الإح�����ص��ائ��ي��ات  �أظ��ه��رت 
بالمائة  �إلى 10  ت�رتاوح بين 5  ال�سعودية  العربية  المملكة 
عادة  التعلم  يعانون من �صعوبات  الذين  والأ�شخا�ص   ،
ف��وق.  وم��ا  المتو�سط  ب�ني  م��ا  ذكائهم  م�ستوى  يكون  م��ا 
�صعوبات  ع��ن  المجتمع  توعية  يتطلب  ذل��ك  ف���إن  وعليه، 
التعلم، وتبعيات عدم التدخل. ويتمّ ذلك من خلال تمكين 
المجتمع المدر�سي من الك�شف، والتعرف، والتعامل مع 
والا�ستراتيجيات  الطرق  وم�شاركة  التعلم،  �صعوبات 
هذه  ع��ن  للك�شف  الم��دار���س  تحتاجها  ال��ت��ي  والأدوات 

الحالات والتعامل معها.
لذلك خ�ص�صت جامعة دار الحكمة ملتقى " عطائنا �سما 
العالمي  باليوم  العالم  فيه  يحتفل  الذي  اليوم  خلال   "
للإعاقة لن�شر المعارف، والتوعية حول �صعوبات التعلم، 
فر�ص  لتوفير  الم�ساعدة  وتقديم  عليها،  التعرف  وكيفية 

مت�ساوية لجميع الطلاب.
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